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证券代码：002405      证券简称：四维图新公告编号：2016-033 

 

北京四维图新科技股份有限公司 

重大资产重组摊薄即期回报及填补措施 

 

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚假

记载、误导性陈述或重大遗漏。 

公司董事会对公司本次交易是否摊薄即期回报进行分析、将拟采取的填补

即期回报措施及相关承诺主体就此做出的承诺等事项形成议案，并将提交公司

股东大会审议表决。公司提示广大投资者注意：公司所制定的填补回报措施不

等于对公司未来利润做出的保证。 

 

北京四维图新科技股份有限公司重大资产重组 

摊薄即期回报及填补措施 

北京四维图新科技股份有限公司（以下简称“公司”）于 2016 年 5 月 13 日召

开第三届董事会第二十一次会议，审议通过了《关于公司符合发行股份及支付现

金购买资产并募集配套资金暨关联交易条件的议案》。根据《国务院办公厅关于

进一步加强资本市场中小投资者合法权益保护工作的意见》（国办发【2013】110

号、中国证监会《关于首发及再融资、重大资产重组摊薄即期回报有关事项的指

导意见》（证监会公告【2015】31 号）等文件的有关规定，公司就本次重大资产

重组对即期回报摊薄的影响进行了分析并制定以下具体填补回报措施。 

一、本次重组摊薄即期回报对公司主要财务指标的影响 

（一）主要假设和前提 

1、公司 2015 年归属母公司股东的净利润为 130,160,648.82 元，归属于母公

司股东的非经常性损益为 28,217,581.89 元。2015 年末归属于母公司股东的所有

者权益为 2,541,873,601.37 元。 
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2、根据公司与雷凌科技、高新创投、杰康投资、杰浩投资、杰朗投资、杰

晟投资、世昌环球、广嘉有限、Waysing Ventures、Wayings Holdings、Creative Talent

签署的《发行股份及支付现金购买资产暨利润补偿协议》，杰发科技（合肥）有

限公司（以下简称 “杰发科技 ”）2016 年实现的税后净利润承诺不低于

186,650,650.00 元。假设本次交易后，杰发科技 2016 年度预计净利润等于 2016

年度承诺净利润数 186,650,650.00 元。假设上市公司 2016 年归属于母公司的净

利润在 2015 年基础上再增加杰发科技 2016 年度预计税后净利润，同时假设 2016

年归属于母公司股东的非经常性损益与 2015 年保持一致。 

2016 年末归属于母公司股东的所有者权益=2015 年末归属于母公司股东的

所有者权益+2016 年归属于母公司股东的净利润-2015 年年度现金分红+本次重

组交易对方取得的股份对价+本次配募集资金。 

3、公司 2015 年年度利润分配方案为“以权益分派实施股权登记日公司股份

总数为基数，每 10 股派发现金 0.55 元（含税），以资本公积金向全体股东每 10

股转增 5 股”。上述利润分配方案已经公司第三届董事会第二十一次会议审议通

过，尚待 2015 年度股东大会审议。预计 2016 年 6 月底前实施完毕。 

4、本次重组预计 2016 年 9 月底实施完成，完成时间仅为本公司估计，最终

以中国证监会核准发行后实际完成时间为准； 

5、本次重组配套募集资金总额不超过 380,000 万元，购买杰发科技股权支

付的股份对价为 33,050.67 万元。 

6、本次重组配套募集资金发行的股份数量为不超过 148,495,499 股（此处按

发行数量上限测算），购买标的资产杰发科技发行的股份数为 12,915,460 股。2015

年年度分红方案实施后，上述股份数量将根据除权除息后的价格作相应调整。 

7、在预测公司发行后净资产时，未考虑除支付股份对价、募集配套资金、

净利润和利润分配之外的其他因素对净资产的影响。 

上述假设仅为测算本次重组摊薄即期回报对公司主要财务指标的影响，不代

表公司对 2016 年盈利情况的承诺，亦不代表公司对 2016 年经营情况及趋势的判

断。投资者不应据此进行投资决策，投资者据此进行投资造成损失的，公司不承
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担赔偿责任。 

（二）对公司主要财务指标的影响 

基于上述假设和前提，公司测算了本次非公开发行股票对公司的每股收益和

净资产收益率等主要财务指标的影响： 

项目（注 1） 2015 年度/末 

2016 年度/末 

重组后（考虑配套

融资）注 2 

重组后（不考虑配

套融资） 

总股本（股） 711,436,510 1,309,381,731 1,086,154,991 

归属于上市公司股东的净利润（元） 130,160,648.82  316,811,298.82 316,811,298.82 

扣非后归属于上市公司股东的净利润

（元） 
101,943,066.93  288,593,716.93 288,593,716.93 

归属于上市公司的所有者权益（元） 2,541,873,601.37  6,950,077,937.14 3,150,077,937.14 

基本每股收益（元/股） 0.19  0.28 0.30 

稀释每股收益（元/股） 0.19  0.28 0.30 

净资产收益率（加权平均） 5.19% 8.49% 11.39% 

扣非后基本每股收益（元/股） 0.15  0.26 0.27  

扣非后稀释每股收益（元/股） 0.15  0.26 0.27  

扣非后净资产收益率（加权平均） 4.06% 7.73% 10.38% 

注 1：对基本每股收益和加权平均净资产收益率的计算公式按照中国证监会制定的《关于首

发及再融资、重大资产重组摊薄即期回报有关事项的指导意见》中的要求和《公开发行证券的信

息披露编报规则第 9 号——净资产收益率和每股收益的计算及披露》中的规定进行计算。 

注 2：公司 2015 年度实施了 10 股转增 5 股的利润分配方案，这里以利润分配方案实施完成

后以及本次重组发行价格按除权除息调整后的数量计算股数。此外，由于 8 名员工离职，公司

2016 年注销了 279,000 股限制性股票，测算时也一并考虑。 

在上述假设成立的前提下，预计本次交易完成当年（2016 年），上市公司的

基本每股收益或稀释每股收益不存在低于上年度（2015 年）的情况，不会导致

公司即期回报被摊薄的情形。 

二、本次重大资产重组摊薄即期回报的风险提示 

本次重大资产重组完成后，公司总股本规模将扩大，净资产规模及每股净资

产水平都将提高，虽然本次重大资产重组中收购的标的公司预期将为公司带来较

高收益，但并不能完全排除标的公司未来盈利能力不及预期的可能。若发生上述

情形，上市公司未来每股收益在短期内可能存在一定幅度的下滑，因此公司的即
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期回报可能被摊薄。特此提醒投资者关注本次重大资产重组可能摊薄即期回报的

风险。 

三、本次重大资产重组摊薄即期回报的应对措施 

公司将通过加快公司主营业务发展、加强并购整合、积极提升公司核心竞争

力、规范内部控制、不断完善公司治理、继续实行可持续、稳定、积极的利润分

配政策，以降低本次交易可能摊薄公司即期回报的影响。公司填补回报的具体措

施如下： 

1、加快推动公司与标的资产之间的业务协同，提高盈利能力 

本次重组将杰发科技注入四维图新，有利于实现协同效应，助力四维图新打

通车联网上下游产业链，推进车联网战略布局。重组完成后，杰发科技利用其在

后装市场的领先地位，帮助四维图新拓展后装市场业务；四维图新则借助其在前

装市场的成熟客户渠道，协助杰发科技开拓前装市场业务，实现跨越式发展，提

高公司盈利能力。 

2、积极提升公司核心竞争力，规范内部控制 

公司将致力于进一步巩固和提升在电子地图领域的核心竞争优势、拓宽市场，

努力实现收入水平与盈利能力的提升。公司将加强企业内部控制，提升企业管理

效率；推进全面预算管理，优化管理流程，全面有效地控制公司经营和管控风险，

提升经营效率和盈利能力。 

3、不断完善公司治理，为公司发展提供制度保障  

公司将严格遵循《公司法》、《证券法》、《上市公司治理准则》等法律、

法规和规范性文件的要求，不断完善公司治理结构，确保股东能够充分行使权利，

确保董事会能够按照法律、法规和公司章程的规定行使职权，作出科学、迅速和

谨慎的决策，确保独立董事能够认真履行职责，维护公司整体利益，尤其是中小

股东的合法权益，确保监事会能够独立有效地行使对董事、经理和其他高级管理

人员及公司财务的监督权和检查权，为公司发展提供制度保障。 

4、提高募集资金使用效率，加强募集资金管理 
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公司将严格按照《公司法》、《证券法》、《上市公司证券发行管理办法》、

《上市公司监管指引第 2号——上市公司募集资金管理和使用的监管要求》、《深

圳证券交易所上市公司募集资金管理办法》等法律、法规及规范性文件的要求管

理和使用本次重组的配套募集资金。募集资金到位后，公司将对募集资金采用专

户储存制度，以便于募集资金的管理和使用以及对其使用情况进行监督，保证募

集资金合理合法使用。 

四、公司董事、高级管理人员关于保证公司填补即期回报措施切实履行的

承诺 

公司全体董事及高级管理人员将忠实、勤勉的履行职责，维护公司和全体股

东的合法权益，并对公司填补回报措施能够得到切实履行作出承诺： 

“1、不无偿或以不公平条件向其他单位或者个人输送利益，也不采用其他

方式损害公司利益； 

2、对董事和高级管理人员的职务消费行为进行约束； 

3、不动用公司资产从事与履行职责无关的投资、消费活动； 

4、由董事会或薪酬委员会制定的薪酬制度与公司填补回报措施的执行情况

相挂钩； 

5、若公司后续推出股权激励政策，拟公布的公司股权激励的行权条件与公

司填补回报措施的执行情况相挂钩。” 

 

公司上述填补回报措施不等于对公司未来利润做出保证，请投资者予以关注。 

 

 

特此公告。 

 

                                     北京四维图新科技股份有限公司 

                                              董事会 

2016年 5月 17日 
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