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湖南尔康制药股份有限公司 

关于使用自有资金投资建设淀粉胶囊制剂车间项目的公告 

    本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，对公告的虚

假记载、误导性陈述或者重大遗漏负连带责任。 

 

湖南尔康制药股份有限公司（以下简称“公司”）控股子公司湖南尔康湘药制药有

限公司（以下简称“湘药制药”）根据自身发展需要，拟计划使用自有资金 11,750 万元

投资建设年产 236 亿粒淀粉胶囊制剂车间项目。 

2016 年 5 月 26 日，公司召开第二届董事会第四十四次会议审议通过《关于使用自

有资金投资建设淀粉胶囊制剂车间项目的议案》，同意湘药制药使用自有资金 11,750 万

元投资建设年产 236 亿粒淀粉胶囊制剂车间项目。 

根据《公司章程》的有关规定，本议案属于董事会审议范畴，无需提交股东大会

审议。公司本次投资不属于重大资产重组，不构成关联交易。 

 

二、投资主体 

投资主体为公司控股子公司湘药制药，无其他投资主体。 

 

三、项目基本情况 

（一）胶囊剂行业简介 

胶囊剂是现代药物制剂中应用最广泛的剂型之一，与片剂相比，胶囊剂具有处方

研究简单、产品上市周期短等特点。胶囊剂是由活性物质与合适的辅料或载体，经充

分混合后填充至具有固定形状和一定强度的囊壳后形成，分为硬胶囊剂和软胶囊剂。 

目前市场上胶囊剂以明胶胶囊为主，近年来，由于绿色环保消费观念的不断普及，

具有安全无毒、可再生等特点的植物源胶囊备受推崇，产业也得到了快速的发展。 

（二）项目建设背景 

公司经过多年研发，推出新型高端药用辅料品种淀粉植物胶囊，淀粉植物胶囊的

原料为天然植物淀粉，具有分子结构稳定、无交联反应、保质期长、含水量低等特点，



且加工过程清洁，无化学添加，污染较少，对环境友好，符合绿色健康、安全环保的

要求。 

公司控股子公司湘药制药拥有 148 个成品药批文，包括 14 个胶囊剂批文，2015 年

下半年，湘药制药已使用自有资金 4,180 万元投资建设年产 84 亿粒淀粉胶囊制剂车间

项目，根据公司产业布局和未来发展规划，湘药制药拟使用自有资金 11,750 万元投资

建设年产 236 亿粒淀粉胶囊制剂车间项目。 

（三）项目建设的必要性 

1.符合国家产业政策 

我国《产业结构调整指导目录（2011 年本）（2013 年修正）》中鼓励类第十三项包

括“药物新剂型、新辅料的开发和生产”，工业和信息化部发布的《医药工业“十二五”

发展规划》中发展规划重点领域第（五）条为“新型药用辅料、包装材料及制药设备”，

并提出要“加强新型药用辅料、包装材料的开发和应用，提高药品质量，改善药品性

能，保障用药安全，提高制药设备生产水平，鼓励符合 GMP 要求的新型制药设备的开

发与生产，为提高药品生产水平提供支持。”公司将安全环保的淀粉植物胶囊产品运用

到胶囊剂的生产，能有效提高胶囊剂产品质量，改善药品性能，保障用药安全，符合

国家产业政策方向。 

2.满足市场需求，推动行业进步 

公司生产的淀粉植物胶囊具有原材料天然、安全无毒、无交联反应、无化学添加、

稳定性高等优势，湘药制药投资建设淀粉胶囊制剂车间，不仅能满足市场对高品质、

安全环保产品的需求，还有利于提升市场胶囊剂产品的质量水平，推动行业进步。 

3.促进企业产品多元化 

湘药制药使用自有资金投资建设淀粉胶囊制剂车间，有利于实现产品多元化，增

强企业竞争实力，提高未来抗风险能力，促进公司长期可持续发展。 

（四）本次投资基本情况 

湘药制药投资建设的年产 236 亿粒淀粉胶囊制剂车间项目拟定总投资为 11,750 万

元，建设周期为 6 个月。具体投资情况如下： 

序号 项目名称 金额（万元） 

1 生产区建设工程 915 

2 生产、检验等设备购置及安装费 10,225 

3 流动资金 610 

合计 11,750 



四、本次投资的目的及对公司的影响 

本次投资建设淀粉胶囊制剂车间，有利于加强公司淀粉囊系列产品的推广和运用，

不仅有利于进一步延伸公司在药用淀粉高端辅料领域的产业链，增强公司淀粉囊系列

产品在国内外市场竞争能力，符合公司未来发展战略需求。 

 

五、本次投资的风险分析 

（一）市场开拓风险 

公司在确定投资项目之前对项目规模、市场需求等已经进行了充分论证，但阿莫

西林胶囊作为较为成熟的抗生素产品，竞争相对激烈，公司使用淀粉植物胶囊为原料

生产的阿莫西林胶囊能否在较短时间内替代传统产品、充分消化产能方面存在一定的

风险。 

（二）管理风险 

公司新项目的建设及产能的扩大，对公司管理水平、产品质量控制、人员配置等

方面都提出了更高的要求。公司将进一步加强管理团队建设，建立科学有效的管理体

制，保障项目的顺利开展；充分调动全体员工的积极性，建立吸引、稳定人才的内部

激励和约束机制，保障公司经营规模日益扩大过程中的人才需求。 

 

 

特此公告！ 

 

 

 

                                             湖南尔康制药股份有限公司 

                                                 董 事 会 

                                           二〇一六年五月二十六日 

 

 

 




