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	1、标的种类
	限制性股票
	2、标的股票来源
	公司向激励对象定向发行新股。
	3、授予价格
	激励计划授予的限制性股票的授予价格为33.70元/股。
	4、激励对象
	激励计划的激励对象为69人，占公司截至2016年3月31日在册员工总人数763人的9%，包括公司及子公司的中层管理人员及核心技术人员。激励对象均未参加除本公司以外的其他上市公司股权激励计划；本次股权激励的激励对象不包括公司独立董事、监事，亦不包括持股5%以上的主要股东或实际控制人及其配偶及直系近亲属。
	5、解锁的时间安排
	激励计划对限制性股票解锁条件所确定的公司业绩考核指标为：在激励计划有效期内，分年度进行考核。考核期内，若公司层面或激励对象个人层面考核结果不符合《苏州设计研究院股份有限公司首期限制性股票激励计划实施考核管理办法》的相关规定，则公司将按照激励计划相关规定回购激励对象相应考核年度内所获限制性股票。
	6、公司业绩考核条件
	（1）锁定期考核指标
	公司限制性股票在锁定期内，归属于上市公司股东的净利润及归属于上市公司股东的扣除非经常性损益的净利润均不得低于授权日前最近三个会计年度的平均水平且不得为负。
	（2）公司年度业绩考核要求
	公司对各解锁期起始时间前一会计年度的财务指标进行考核，以达到公司业绩考核指标作为激励对象当年度的解锁条件之一。业绩考核的指标为：净利润增长率。在本计划有效期内，公司对各年度的业绩考核指标如下表所示：
	计划中所指的净利润均以归属于上市公司股东的扣除非经常性损益的净利润为计算依据。
	若限制性股票的解锁条件达成，则激励对象按照本计划规定比例逐年解锁；反之，若解锁条件未达成，则公司按照本计划相关规定，以回购价格回购限制性股票并注销。



