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浙江久立特材科技股份有限公司 

关于调整组织架构的公告 

 

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记

载、误导性陈述或重大遗漏。 

 

为了提高浙江久立特材科技股份有限公司（以下简称“公司”）决策效率，减少管

理层次、压缩职能部门和机构，实施扁平化管理，公司将部分组织机构进行调整与完善，

主要调整情况如下： 

一、组织架构调整前的情况 

调整前，公司组织架构主要设有“无缝管事业部、焊接管事业部、销售部”等 15

个部门，具体如下图所示： 

  

 

    



 

   二、组织架构的调整情况 

1、为进一步提高公司决策效率，减少管理层次、压缩职能部门和机构，实施扁平

化管理，决定撤销组织结构中“无缝管事业部”的部门设置，将原无缝管事业部下属各

职能部门按各自功能相应直接并入公司各职能部门，同时，将其下属的各分厂包括冷轧

一厂、冷轧二厂、冷轧三厂、换热管厂等分厂调整为由公司直属管理的分厂。 

2、根据业务专业领域应用的特殊要求，公司决定增设核电精密管事业部，主要负

责公司核电管、精密管产品的生产、技术改进等工作。 

    3、新增设的职能部门 

    3.1 新增设技术质量部，主要负责直属分厂标准工艺路线确定和标准成材率测定、

产品检验、产品技术改进及跟踪管理。 

    3.2 新增设设备部，主要负责直属分厂设备系统管理，新增设备、技改项目的论证、

预算编制及实施，分管机械分厂，指导各单位设备管理和改进。 

    3.3 新增核电军品部，主要负责公司核电、军品的发展规划、市场开发以及核电军

工产品的推广、销售，负责资金回收、售后服务、技术、质保等工作。 

    3.4 新增计划部，主要负责直属分厂生产计划安排；冷加工与热加工分厂直接的协

调；直属分厂原材料采购跟踪管理。  

    4、原部门名称调整 

    4.1 原研发中心名称调整为研究院。 

4.2 原招投标中心名称调整为供应部。 

三、组织架构调整后的情况 

    调整后公司组织架构主要设有“焊接管事业部、销售部”等 19 个职能部门以及“冷

轧一厂”等 7 个分厂，具体如下图所示： 



 

注：各分厂指冷轧一厂、冷轧二厂、冷轧三厂、换热管厂等分厂。 

 

特此公告。 

 

 

 

 
                                        浙江久立特材科技股份有限公司董事会 

2016年 7月 19日          




