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2016 年第三次临时股东大会议程 

时间：2016 年 10月 18日下午 14：00 

地点：常林股份有限公司办公楼 301会议室 

议程： 

一、主持人宣布会议开幕 

二、会议工作人员介绍议案，与会股东审议 

三、会议主持人提议《监票人、计票人名单》并通过 

四、会议工作人员向与会股东及代理人发放现场表决票，总监票人检查票箱 

五、与会股东及代理人现场投票表决 

六、计票人统计现场表决，监票人监督（会间休息） 

七、统计网络投票和现场投票合并结果 

八、总监票人宣读投票表决结果 

九、江苏金牌律师事务所发表法律意见 

十、通过大会决议 

十一、 主持人宣布会议闭幕 
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2016 年第三次临时股东大会议案清单 

序号 议案名称 

非累积投票议案 

1 关于变更公司经营范围的议案 √ 

2 关于修改公司章程的议案 √ 

3 关于确定公司 2016 年度外部审计机构的议案 √ 

4 关于中国国机重工集团有限公司申请豁免履行承诺的议案 √ 

累积投票议案 

5.00 
关于董事会提前换届暨提名第八届董事会非独立董事候选

人的议案 

应选董事

（5）人 

5.01 杨永清 √ 

5.02 蔡济波 √ 

5.03 焦捍洲 √ 

5.04 吕伟 √ 

5.05 陈建军 √ 

6.00 
关于董事会提前换届暨提名第八届董事会独立董事候选人

的议案 

应选独立董

事（4）人 

6.01 杨朝军 √ 

6.02 焦世经 √ 

6.03 刘俊 √ 

6.04 陈冬华 √ 

7.00 
关于监事会提前换届暨提名第八届监事会非职工监事候选

人的议案 

应选监事

（2）人 

7.01 沙非 √ 

7.02 杨炳生 √ 
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2016 年第三次临时股东大会议案内容 

议案一、 关于变更公司经营范围的议案 

鉴于公司重大资产置换及发行股份购买资产并募集配套资金暨关联交易已

经中国证券监督管理委员会核准，现同意将公司的经营范围变更为：承包境外工

程和境内国际招标工程，对外派遣工程、生产及服务行业的劳务人员，饮食服务

（以上限分支机构经营）。自营和代理各类商品和技术的进出口，开展三来一补、

进料加工业务，经营对销贸易和转口贸易，从事利用国外贷款和国内资金采购机

电产品的国际招标业务和其它国际招标采购业务（甲级），经济信息咨询服务，

金融外包服务，成品油（燃料油）进口，建筑安装，电力、通信线路、石油、燃

气、给水、排水、供热等管道系统和各类机械设备安置安装，市政工程、机电设

备安装工程、环保工程的施工与承包，光伏电池组件生产与贸易，风能及光伏电

站和系统集成项目建设与贸易。金属材料及制品的销售，工程项目的咨询与设计。

（依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动）。 

同意授权公司管理层办理工商变更等相关具体事宜。 

议案二、 关于修改公司章程的议案 

鉴于公司重大资产置换及发行股份购买资产并募集配套资金暨关联交易已

经中国证券监督管理委员会核准，现同意将《常林股份有限公司章程》中经营范

围等部分条款予以修改，并同意授权公司管理层办理工商变更等相关具体事宜。 

附 1：《常林股份有限公司章程修正案》。 

议案三、 关于确定公司 2016 年度外部审计机构的议案 

截至目前，公司重大资产置换及发行股份购买资产并募集配套资金暨关联交

易事项已经中国证券监督管理委员会核准且正在实施，公司拟聘请天健会计师事

务所为公司2016年度外部审计机构（含内控审计），并申请股东大会授权公司董

事长确定、签署与天健会计师事务所的费用及合同事项。 

议案四、 关于中国国机重工集团有限公司申请豁免履行承诺的议案 

详情见公司于2016年10月29日披露的《常林股份有限公司关于中国国机重工

集团有限公司申请豁免履行承诺的公告》。 
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议案五、 关于董事会提前换届暨提名第八届董事会非独立董事候选人的议案 

公司第七届董事会原定任期将于2017年12月24日届满。鉴于公司实施了重大

资产重组且已经中国证券监督管理委员会核准，公司股东和股权结构均发生变化，

公司董事会决定提前进行换届。 

根据公司章程的有关规定，同意提名杨永清、蔡济波、焦捍洲、吕伟、陈建

军为第八届董事会非独立董事候选人，任期为自股东大会通过之日起三年。 

附2：非独立董事候选人简历 

议案六、 关于董事会提前换届暨提名第八届董事会独立董事候选人的议案 

公司第七届董事会原定任期将于2017年12月24日届满。鉴于公司实施了重大

资产重组且已经中国证券监督管理委员会核准，公司股东和股权结构均发生变化，

公司董事会决定提前进行换届。 

根据工作需要，同意提名杨朝军、焦世经、刘俊、陈冬华为公司第八届董事

会独立董事候选人，任期为自股东大会通过之日起三年。 

附 3：独立董事候选人简历 

议案七、 关于监事会提前换届暨提名第八届监事会非职工监事候选人的议案 

常林股份有限公司（以下称“公司”）第七届监事会原定任期将于2017年12

月24日届满。鉴于公司实施了重大资产重组且已经中国证券监督管理委员会核准，

公司股东和股权结构均发生变化，公司监事会决定提前进行换届。 

根据公司章程的有关规定，同意提名沙非、杨炳生为第八届监事会非职工监

事候选人，监事任期为自股东大会通过之日起三年。 

公司现职工监事郝忠伟已提出辞去职工监事职务，因公司尚未选举产生新的

职工监事，其将继续履行监事职责直至新的职工监事选举产生。 

附 4：非职工监事候选人简历 

 

常林股份有限公司 

2016 年 11 月 
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附 1： 

常林股份有限公司《章程修正案》 

鉴于常林股份有限公司（以下称“公司”）重大资产置换及发行股份购买资

产并募集配套资金暨关联交易已经中国证券监督管理委员会核准，结合公司的实

际情况，对《公司章程》的部分条款进行修订，具体如下： 

一、章程第十三条 

原为： 

“工程、林业、矿山、环保、采运、环卫、起重、农业机械设备及零部件的

研制、生产、销售、租赁、维修及出口，专用汽车及零部件的研制、生产、销售、

售后服务、租赁及出口。本企业生产、科研所需的原辅材料、机械设备、仪器仪

表及零件的进口（国家组织统一联合经销的16种出口商品和国家实行核定公司经

营的14种出口商品除外）。承包境外机械行业工程和境内国际招标工程；上述境

外工程所需的设备、材料出口；对外派遣实施上述境外工程所需的劳务人员。” 

现修订为： 

 “承包境外工程和境内国际招标工程，对外派遣工程、生产及服务行业的

劳务人员，饮食服务（以上限分支机构经营）。自营和代理各类商品和技术的进

出口，开展三来一补、进料加工业务，经营对销贸易和转口贸易，从事利用国外

贷款和国内资金采购机电产品的国际招标业务和其它国际招标采购业务（甲级），

经济信息咨询服务，金融外包服务，成品油（燃料油）进口，建筑安装，电力、

通信线路、石油、燃气、给水、排水、供热等管道系统和各类机械设备安置安装，

市政工程、机电设备安装工程、环保工程的施工与承包，光伏电池组件生产与贸

易，风能及光伏电站和系统集成项目建设与贸易。金属材料及制品的销售，工程

项目的咨询与设计。（依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活

动）。” 

二、 章程第四十四条 
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原为： 

本公司召开股东大会的地点为：公司住所地 

股东大会将设置会场，以现场会议形式召开。公司还可提供网络方式为股东

参加股东大会提供便利。股东通过网络方式参加股东大会的，视为出席。 

现修订为： 

 本公司召开股东大会的地点为：公司住所地或公司召集股东大会通知中载明

的地点。 

股东大会将设置会场，以现场会议形式召开。公司还可提供网络方式为股东

参加股东大会提供便利。股东通过网络方式参加股东大会的，视为出席。 

三、章程第八十二条 

原为： 

“董事、监事候选人名单以提案的方式提请股东大会表决。  

公司董事分股东董事、独立董事、职工董事；公司监事分股东监事、职工监

事。  

董事会、连续 180 日以上合法且单独或者合并持有公司 10%以上股份的股

东可以提案的方式提名股东董事候选人；监事会、连续 180 日以上合法且单独

或者合并持有公司 10%以上股份的股东可以提案的方式提名股东监事候选人；董

事会、监事会或者连续 180 日以上合法且单独或者合并持有公司 10%以上股份

的股东可以提案的方式提名独立董事候选人。  

职工董事、监事由公司职工通过职工代表大会、职工大会等形式民主选举产

生，直接进入董事会、监事会。  

连续 180 日以上合法且单独或者合并持有公司 10%以上股份的股东在以提

案的方式提名股东董事候选人或独立董事候选人时，其中每持股 5%以上时可提

名股东董事候选人 1 人或独立董事候选人 1 人。  

连续 180 日以上合法且单独或者合并持有公司 10%以上股份的股东在以提

案的方式提名股东监事候选人时，其中每持股 5%以上时可提名股东监事候选人 

1人。  

股东大会就选举董事、监事进行表决时，根据本章程的规定或者股东大会的
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决议，可以实行累积投票制。  

前款所称累积投票制是指股东大会选举董事或者监事时，每一股份拥有与应

选董事或者监事人数相同的表决权，股东拥有的表决权可以集中使用。董事会应

当向股东公告候选董事、监事的简历和基本情况。  

董事与监事累积投票应分别进行，独立董事和其他董事应分别进行选举，以

保证公司董事会中独立董事的比例。  

累积投票制是指在选举两个以上董、监事时，股东所持的每一股份都拥有与

应选出董、监事人数相等的投票权，股东既可以把所有投票权集中选举一人，也

可以分散选举数人，按得票多少决定董、监事人选。  

在选举董、监事的股东大会上，董事会秘书应向股东解释累积投票制度的具

体内容和投票规则，并告之该次董事、监事选举中每股拥有的投票权。在按累积

投票制度选举董事、监事时，投票股东必须在选票上其选举的每名董事或监事后

标注其使用的投票权数。如果选票上该股东使用的投票权总数超过了该股东所合

法拥有的投票权数，则该选票无效。如果选票上该股东使用的投票权总数不超过

该股东所合法拥有的投票权数，则该选票有效。  

股东大会应当根据各候选董事、监事所获得的投票权总数多少及应选董事、

监事人数，确定当选的董事、监事。在候选董事、监事人数与应选董事、监事人

数相等时，候选董事、监事须获得出席股东大会的股东（包括股东代理人）所持

有的有表决权股份总数的二分之一以上票数方得当选。在候选董事、监事人数多

于应选董事、监事人数时，则以得票多数者当选为董事、监事。” 

现修订为： 

“董事、监事候选人名单以提案的方式提请股东大会表决。  

公司董事分股东董事、独立董事；公司监事分股东监事、职工监事。  

董事会、连续 180 日以上合法且单独或者合并持有公司 10%以上股份的股

东可以提案的方式提名股东董事候选人；监事会、连续 180 日以上合法且单独

或者合并持有公司 10%以上股份的股东可以提案的方式提名股东监事候选人；董

事会、监事会或者连续 180 日以上合法且单独或者合并持有公司 10%以上股份

的股东可以提案的方式提名独立董事候选人。  

职工监事由公司职工通过职工代表大会、职工大会等形式民主选举产生，直
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接进入监事会。  

连续 180 日以上合法且单独或者合并持有公司 10%以上股份的股东在以提

案的方式提名股东董事候选人或独立董事候选人时，其中每持股 5%以上时可提

名股东董事候选人 1 人或独立董事候选人 1 人。  

连续 180 日以上合法且单独或者合并持有公司 10%以上股份的股东在以提

案的方式提名股东监事候选人时，其中每持股 5%以上时可提名股东监事候选人 

1人。  

股东大会就选举董事、监事进行表决时，根据本章程的规定或者股东大会的

决议，可以实行累积投票制。  

前款所称累积投票制是指股东大会选举董事或者监事时，每一股份拥有与应

选董事或者监事人数相同的表决权，股东拥有的表决权可以集中使用。董事会应

当向股东公告候选董事、监事的简历和基本情况。  

董事与监事累积投票应分别进行，独立董事和其他董事应分别进行选举，以

保证公司董事会中独立董事的比例。  

累积投票制是指在选举两个以上董、监事时，股东所持的每一股份都拥有与

应选出董、监事人数相等的投票权，股东既可以把所有投票权集中选举一人，也

可以分散选举数人，按得票多少决定董、监事人选。  

在选举董、监事的股东大会上，董事会秘书应向股东解释累积投票制度的具

体内容和投票规则，并告之该次董事、监事选举中每股拥有的投票权。在按累积

投票制度选举董事、监事时，投票股东必须在选票上其选举的每名董事或监事后

标注其使用的投票权数。如果选票上该股东使用的投票权总数超过了该股东所合

法拥有的投票权数，则该选票无效。如果选票上该股东使用的投票权总数不超过

该股东所合法拥有的投票权数，则该选票有效。  

股东大会应当根据各候选董事、监事所获得的投票权总数多少及应选董事、

监事人数，确定当选的董事、监事。在候选董事、监事人数与应选董事、监事人

数相等时，候选董事、监事须获得出席股东大会的股东（包括股东代理人）所持

有的有表决权股份总数的二分之一以上票数方得当选。在候选董事、监事人数多

于应选董事、监事人数时，则以得票多数者当选为董事、监事。” 

四、章程第一百零六条 
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原为： 

董事会由 9 名董事组成（其中职工董事 1 人以上，独立董事 3人以上）。 

现修订为： 

董事会由 9 名董事组成（其中独立董事 3人以上）。 

 

五、 章程第一百一十一条 

原为： 

董事会设董事长 1人，副董事长 1人。董事长和副董事长由董事会以全体董

事的过半数选举产生。 

现修订为： 

董事会设董事长 1人，可以设副董事长。董事长和副董事长由董事会以全体

董事的过半数选举产生。 
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附 2： 

非独立董事候选人简历 

姓名 简历 

杨永清 

中国国籍，49 岁，男，研究生学历。1990 年至 1993 年任江苏省机械设备进出

口（集团）公司机床出口部副经理；1993 年至 1994 年任中设江苏机械设备进

出口公司机床出口部副经理；1994 年至 1996 年任中设江苏机械设备进出口公

司机电分公司副总经理；1996 年至 1997 年任中设江苏机械设备进出口公司轻

纺分公司总经理；1997 年至 2001 年任轻纺公司总经理；2001 年至 2006 年任

中设江苏机械设备进出口集团公司副总经理、党委副书记、纪委书记兼轻纺公

司董事长、总经理；2006 年至 2012 年任江苏苏美达集团公司副总经理、党委

副书记、纪委书记兼轻纺公司董事长、总经理；2012 年至 2013 年任苏美达集

团副总经理、党委副书记、纪委书记兼轻纺公司董事长、总经理；2013 年至

2016 年任苏美达集团党委书记、副董事长；2016 年至今任苏美达集团党委书

记、董事长。 

蔡济波 

中国国籍，46 岁，男，研究生学历。1998 年至 1999 年任江苏苏美达五金工具

国际贸易有限公司电动工具部副经理；1999 年至 2003 年任五金公司副总经理、

总经理；2003 年至 2006 年任中设江苏机械设备进出口集团公司副总经理兼五

金公司董事长、总经理；2006 年至 2012 年任江苏苏美达集团公司副总经理兼

五金公司董事长、总经理；2012 年至 2013 年任苏美达集团副总经理兼五金公

司董事长、总经理；2013 年至今任苏美达集团董事、总经理。 

焦捍洲 

中国国籍，60 岁，男，大学学历。1982 年至 1985 年任中国机械设备进出口总

公司电工处业务员、第二业务处副处长；1995 年至 2002 年任中设工程机械进

出口公司总经理；2002 至 2013 年任中国机械设备工程股份有限公司副总经理；

2014 年至今任苏美达集团董事。 

吕伟 

中国国籍，57 岁，女，研究生学历。1980 年至 1984 年在机械部重矿局财务处

工作；1985 年至 2014 年任中国重型机械有限公司副总经理、财务总监；2014

年至 2015 任苏美达集团董事；2015 年至今任苏美达集团董事、国机资本董事。 

陈建军 

中国国籍，57 岁，男，研究生学历。1984 年至 1995 年任江苏农垦计财处统计

科副科长、科长；1995 年至 1997 年任江苏农垦计财处副处长；1997 年至 2000

年任江苏农垦计划处副处长；2000 年至 2007 年，任江苏农垦办公室主任；2007

年至 2011 年任江苏农垦总经理助理、副总经理；2012 年至今任苏美达集团董

事，江苏农垦副总经理。 
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附 3： 

独立董事候选人简历 

姓名 简历 

焦世经 

中国国籍，61 岁，男，本科学历。1982 年至 1984 年任对外经济贸易部对外援

助局职员；1984 年至 1990 年先后任中国建设银行江苏省分行办公室秘书、副

主任；1990 年至 1995 年任中国建设银行江苏省分行国际业务部总经理；1996

年至 1997 年任投资银行南京分行行长、党委书记；1997 年至 1999 年任中国

投资银行副行长、党委成员；1999 年至 2000 年先后任中信银行南京分行副行

长、行长；2000 年至 2003 年任中信银行南京分行行长、党组书记；2003 年至

2008 年任中信银行南京分行行长、党委书记；2008 年至 2010 年任中信银行党

委委员兼南京分行行长、党委书记；2010 年至 2015 年任中信银行党委委员（副

行长级）兼南京分行行长、党委书记；2015 年到 2016 年任中信银行南京分行

行长、党委书记；2016 年退休。 

刘俊 

中国国籍，52 岁，男，研究生学历。1986 年至 1994 年任南京师范大学助教、

讲师；1994 年至 2013 年先后任南京师范大学经济法政学院讲师、副教授、教

授；2013 年至 2014 年任扬州市中级人民法院任党组成员、副院长、审判委员

会委员、审判员（挂职）；2014 年至 2016 年任南京师范大学法学院副院长、教

授；2016 年至今任南京师范大学法学院教授。 

陈冬华 

中国国籍，41 岁，男，研究生学历。2000 年至 2005 年任上海财经大学会计学

院助教、副教授、硕士生导师；2005 年至今任南京大学商学院会计学系教授，

其中：2006 年受聘为博士生导师，2014 年受聘教育部长江学者特聘教授。 

杨朝军 

中国国籍，56 岁，男，研究生学历。1982 年至 1984 年任广州造船厂助理工程

师；1984 年至 1987 年上海交通大学 管理学研究生；1987 年到 1998 年任上海

交通大学经管学院教师；1998 年至 2001 年任上海交通大学金融系主任；2001

年至今，任上海交通大学经管学院教授。 
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附 4： 

监事候选人简历 

姓名 简历 

沙非 

中国国籍，52 岁，男，大学学历。1985 年至 2000 年任中国电工设备总公司经

营部副经理、质量处副处长、处长、总裁办公室主任，人力资源部总经理；2001

年至 2008 年任中国机械装备（集团）公司规划发展部、资本运营部企业改革

处处长；2009 年至 2011 年任中国机械工业集团公司经营管理部、安全生产部

副部长、中国机械设备进出口总公司董事；2012 年至 2014 年任国机集团经营

发展部(安全生产部)副部长、苏美达集团监事会主席；2014 年至今任国机集团

培训中心主任、苏美达集团监事会主席。 

杨炳生 

中国国籍，53 岁，男，大学学历。1981 年至 1999 年任江苏省东辛农场计划财

务处副科长、科长、处长、财务总监；1999 年至 2005 年任中垦农业资源开发

股份有限公司财务总监；2005 年至 2011 年任江苏省农垦农业发展有限公司副

处级纪检员、计划财务部副部长、资金管理中心主任；2011 年到 2013 年任江

苏省农垦农业发展股份有限公司财务总监；2013 年 2014 年任江苏省农垦集团

有限公司计划财务部部长，江苏通宇房地产开发有限公司董事，江苏聚信投资

管理有限公司董事，江苏省勤奋药业有限公司监事长，承德银河连杆股份有限

公司监事，江苏省国际信托有限公司监事；2014 年至今任江苏省农垦集团有限

公司计划财务部部长，苏美达集团监事，江苏通宇房地产开发有限公司董事，

江苏聚信投资管理有限公司董事，江苏省勤奋药业有限公司监事长，承德银河

连杆股份有限公司监事，江苏省国际信托有限公司监事。 
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