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	1、公司于2016年11月29日发布了《关于2016年度利润分配及资本公积金转增股本预案的预披露公告》，具体内容详见巨潮资讯网上的相关公告（公告编号：2016-194）；
	1、公司于2016年11月29日在中国证监会指定创业板信息披露网站发布了《关于2016年度利润分配及资本公积金转增股本预案的预披露公告》，拟以截止2016年12月31日公司总股本为基数，向全体股东每10股派发现金股利人民币0.90元（含税），同时以资本公积金向全体股东每10股转增30股。本次利润分配及公积金转增股本预案仅代表提议人及与会董事的个人意见，并非董事会决议，具体利润分配及资本公积金转增股本预案需待2016年度审计报告出具后，经董事会及股东大会审议通过后方可实施。
	2、公司持股5%以上股东新余市慧盟投资有限公司、董事、监事、高级管理人员及其他人员所持公司首发前限售股共计48,552,000股，占公司总股本8.43%，将于2017年2月3日解除限售。根据新余市慧盟投资有限公司及通过新余市慧盟投资有限公司间接持有公司股份的董事、监事、高级管理人员在招股说明书中所作的承诺，新余市慧盟投资有限公司在解除限售后两年内减持数量不超过其所持有的公司股份总数的5%（预计为不超过215.88万股）。
	3、公司第一期员工持股计划持有公司股份4,360,694股，占公司总股本的0.76%，已于2016年6月28日届满，存续期至2017年2月3日。
	4、在《关于2016年度利润分配及资本公积金转增股本预案的预披露公告》披露后6个月内（即 2016年11月29日至2017年5月28日期间），公司董事、监事及高级管理人员持有的公司股票将根据高管锁定股规定按每年解锁25%，预计2017年度可解锁42.42万股。
	5、公司将严格根据法律法规的规定和要求，及时做好有关信息披露工作，并郑重提醒广大投资者：《证券时报》及巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）为公司指定信息披露媒体，公司所有信息均以在上述指定媒体刊登的信息为准，请广大投资者理性投资，审慎决策，注意风险！



