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	一、利润分配方案基本情况
	3、公司2016年度利润分配方案与公司成长性的匹配性
	（2）利润分配方案与公司成长性的匹配性
	（3）公司预计2016年度归属于上市公司股东的净利润变动区间为7,531.79
	万元—8,142.48万元，比上年同期增长270%—300%，报告期内，预计非经常性损益对净利润的影响金额为2200万元—2500万。公司2016年度业绩预告具体内容详见公司于2017年1月4日在中国证监会创业板指定信息披露网站发布的公告。
	二、提议人、5%以上股东及董监高持股变动情况及未来减持计划
	四、其他说明
	五、备查文件



