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中国振华（集团）科技股份有限公司 

关于控股子公司投资设立全资子公司的公告 

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假

记载、误导性陈述或重大遗漏。 

一、 对外投资概述 

中国振华（集团）科技股份有限公司（以下简称“公司”）控股

子公司深圳市振华通信设备有限公司（以下简称“振华通信”）主要

从事移动通信终端产品的加工、生产、销售。近年来，振华通信通过

优化客户结构、融入产业生态等举措，经营规模快速扩大，经营质量

明显改善。但由于地处深圳，受城市发展规划调整、人工成本和厂房

租金较高、生产场地狭小而租用厂房无拓展空间等不利因素的影响，

发展受到较大程度制约，为了从根本上解决制约企业发展的诸多不利

因素，拟将产业向低要素成本地区转移。南昌高新技术产业开发区（以

下简称“南昌高新区”）为了促进当地经济发展，提供多项优惠政策

吸引产业资本到当地进行投资。深圳通信基于以上考虑，经与南昌高

新区管理委员会（以下简称“高新区管委会”）协商，双方达成一致

意见，高新区管委会从多方面给予振华通信优惠政策支持，协助振华

通信在高新区投资设立全资子公司，通过建设智能终端产品研发生产

基地，将振华通信在深圳地区的产能逐步转移到南昌高新区，以低要

素成本的投入，发展移动通信终端业务。 



2017 年 1 月 17 日，公司召开第七届董事会第二十次会议，以同

意 7 票，反对 0 票，弃权 0 票的表决结果，审议通过了《关于控股子

公司投资设立全资子公司的议案》。按照相关规定，本议案无需提交

股东大会审议。 

该投资事项不构成关联交易。 

二、 投资主体基本情况 

（一）公司名称：深圳市振华通信设备有限公司 

（二）注册地址：深圳市南山区高新技术工业村W1栋B2楼厂房 

（三）注册资本：18,782.88万元，其中，公司出资享有该公司76.525%

的权益，上海与德通讯技术有限公司出资享有该公司19.9%的权益，

振华集团深圳电子有限公司出资享有该公司3.575%的权益。 

（四）法定代表人：严维 

（五）经营范围：电子通信终端产品的设计生产及销售等。 

三、投资标的基本情况 

（一）投资方：振华通信 

（二）投资金额：人民币50,000万元 

（三）出资方式：自有资金 

（四）标的公司基本情况： 

1. 公司名称：南昌振华通信技术有限公司（暂取名，最终以工

商注册登记为准）。 

2. 经营范围：智能终端产品的设计生产及销售。 



3. 股东结构：振华通信独家投资，振华通信享有该公司100%权

益。 

4. 注册地址：江西省南昌高新技术开发区 

5. 标的公司建设目标 

标的公司成立后，将充分利用开发区管委会提供的搬迁、产业扶

持、融资等方面的多项优惠政策，未来2年通过自有资金投入，形成

年产3,000万台通信终端整机生产能力，年新增营业收入64,500万元，

新增利润8,461万元。 

四、对外投资目的、存在风险和对公司的影响 

（一）投资目的 

1. 适应产业发展的需要 

工信部统计数据显示，我国智能手机的产销量保持了两位数增长，

占全球智能手机市场的份额已接近30%。除中国品牌的崛起外，第五

代移动通信（5G）系统的研发已在全球范围内启动,新技术的发展也

将为移动智能终端的市场提供广阔的前景。中国品牌智能手机的增长

以及未来5G通信技术的发展，为高新电子端制造业带来了较好发展

机遇。 

2. 企业自身发展的需要 

振华通信在高新区投资设立全资子公司，一方面将现有产能向低

要素成本区域转移，可以降低运营成本，提高盈利能力。另一方面通

过产能异地调迁建设，实现制造加工能力升级，夯实发展基础，提高

振华通信的行业竞争力。 



3. 地域优势 

南昌高新区内已经集聚了指纹识别模组、摄像头模组、受话器、

麦克风及耳机等一批配套企业，且南昌与长三角、珠三角形成了3小

时经济圈，可有效支撑新设公司正常的生产运营； 

4. 政策层面支持 

南昌市是国家“一带一路”战略大开放节点城市，是国家长江经

济带发展规划中二级中心城市，新设公司落户高新区，将享受产业专

项资金、人才、投资等方面的扶持政策，有利于振华通信提升可持续

发展能力。 

（二）存在的风险 

1. 技术风险 

通信技术日新月异，智能终端产品快速更新，存在一定的技术风

险。 

对策：振华通信将以智能制造实现产线升级，提升设计工艺水平

和产品质量水平，不断提升产品的技术档次，以拓展智能手机优质品

牌客户和其他消费类电子产品行业用户。 

2. 人才风险 

深圳通信在调迁过程中存在人才流失的风险。 

对策：振华通信将构建技术人才激励长效机制，鼓励技术人员大

胆创新，对有突出贡献的技术人员给予专项奖励，提高技术人员的福

利待遇，创造吸引人才的良好环境。同时，加大对技术人员培训深造

力度，以提高技术专业水平，形成技术人才的有效储备，以降低人才



风险。 

3.市场风险 

市场风险主要体现为产能无法发挥，效益无法实现。 

对策：振华通信在转移产能的同时，以智能制造实现产线升级，

采用柔性化的产线配置，既能满足目前手机、平板的生产，也能满足

将来智能穿戴设备、VR设备、笔记本电脑等消费电子产品的生产，

为今后拓展其他领域客户奠定较好基础。项目实施后，振华通信将积

极拓展手机品牌用户和其他消费电子领域用户，以降低市场风险。 

（三）对公司影响 

振华通信充分利用高新区管委会提供的多方面的优惠政策，在高

新区投资设立全资子公司，可以降低生产运营成本，提高经营质量，

提升盈利能力。通过调迁建设，可以实现制造加工体系的升级，夯实

发展基础，提升振华通信行业竞争力，为做强移动通信产业提供有力

保障。这有利于提高公司整体发展质量，符合公司发展需要。 

五、附件 

1. 第七届董事会第二十次会议决议； 

2. 振华通信南昌产业园项目可行性研究报告。 

特此公告。 

 

中国振华（集团）科技股份有限公司董事会 

2017 年 1 月 19 日 


