
 

上海凯宝药业股份有限公司 

关于使用剩余超募资金及自有资金建设研发大楼的 

可行性研究报告 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

编制：上海凯宝药业股份有限公司 

二〇一七年二月 

 

 



上海凯宝药业股份有限公司 

关于使用剩余超募资金及自有资金建设研发大楼的 

可行性研究报告 

一、项目概况 

为满足公司经营管理、产品技术研发、研发人员的引进等需求，上海凯宝药业股份有

限公司（以下简称“公司”或“上海凯宝”）拟使用公司自有土地建设“现代化中

药等医药产品建设项目新研发大楼”。公司于2017年02月24日召开第三届董事会第

十七次会议，审议通过了《关于使用剩余超募资金及自有资金建设研发大楼的议案》。 

二、建设项目内容  

1、工程名称：现代化中药等医药产品建设项目新研发大楼 

2、工程实施单位：上海凯宝药业股份有限公司 

3、工程建设地点：上海市工业综合开发区程普路88号 

4、工程建设内容：总建筑面积14741.33平方米，包括土建和安装工程等 

5、投资估算及资金来源：投资总额为12,600万元（暂定价，以结算为准）；拟

使用剩余超募资金及利息2,915.91万元，不足部分由公司自有资金补足。 

6、项目预算：项目总投资约12,600万元，具体数据如下： 

序号 名称 预计投资（万元） 

1 土建及配套工程 6,000 

2 设计、监理及咨询费 200 

3 设备 4,900 

4 二次装修 1,500 

合计  12,600.00 



三、项目的背景及必要性 

当前我国对药物研发及新药创新高度重视，“十三五”规划中将药物创新上升

到了战略层面。随着国家医药政策的逐步落实及“十三五”规划中对创新药的政策

支持，公司创新药物研发将面临较大的发展机遇与空间。 

公司成立于 2000 年，主要从事现代中药的研发、生产和销售。自成立以来，

公司围绕“多轮驱动，百花齐放”的发展战略，因势而行，多元化打造企业及产品

核心竞争力，历尽 17 年拼搏与探索，公司发展迅速，目前产品研发梯队已逐步形

成，企业核心竞争力不断增强。 

由于公司生产规模不断扩大，在研产品不断增加，科研队伍的发展壮大，为增

强企业研发创新能力，加速现代中药技术创新和成果转化，根据公司整体规划和未

来发展方向，拟建“现代化中药等医药产品建设项目新研发大楼”。本项目的建设

为日后研发人员引进、新产品的研发、办公效率的提升提供基本保障，对公司未来

稳健发展具有积极的推动作用。 

四、项目的可行性 

1、本项目的实施，将为公司现有产品研发、新产品的开发、引进提供良好的

研发平台，为日后研发人员的引进、产品技术创新、工艺提升等工作提供基本保障。 

2、研发大楼的建设可以整合公司内部资源，加强各部门之间联系，有效提升

办公效率及公司对外企业形象，树立企业品牌，进一步提升产品竞争力，符合公司

产品战略发展需要。 

3、本项目的实施地块为公司自有土地，交通便利、周围环境良好，水、电、

暖供应有保障。本项目建成后将为公司新增优质固定资产，进一步改善公司的资产

结构，提升公司的综合竞争优势和抗风险能力，提高募集资金的经济效益，对公司

未来稳健发展具有积极的作用。 

五、项目效益分析 

该“现代化中药等医药产品建设项目新研发大楼”项目建成后全部为公司自

用，不直接产生经济效益。公司研发团队可以利用安全、稳定、高效的研发办公中

心，发挥积极性和创造性，加快公司在研品种的研发进度，不断开发出新产品、新

工艺、新技术，提高公司的核心竞争力，从而取得良好的经济效益和社会效益。 



六、项目风险因素  

（一）政策风险 

本建设项目符合当前国家的产业政策，属于国家鼓励新药创新方面所必需的基

础设施，且公司在研品种是属于国家“十二五”重大新药创制、具有自主知识产权

的国家 1.1类中药新药等重大研究项目，是当前国内治疗用药需求量较大的品种，

因此项目建设完全符合国家产业政策，项目建设没有政策风险。 

（二）市场风险 

公司根据对市场的准确把握，开发的产品属于科技含量高、产品附加值高的新

药品种，且为国内独家品种，这样就有效的避免了恶性竞争并在竞争中立于不败之

地。同时，公司根据企业特点已经建立了切实、有效的市场营销体系，因此公司可

从容面对市场的竞争，其市场风险很小。 

（三）技术创新的风险 

公司注重研发创新，拥有一批高素质的科研技术骨干，多年来一直进行新药研

发，并与众多家大学和研究所建立了紧密的产学研合作关系，搭建了具有较强研发、

生产能力成果转化的高科技平台，是公司发展强有力的后盾。 

本项目建成后将通过配备先进的实验设备，不断引进国内医药领域的专家，提

升公司新产品研发、引进实力，对生产工艺进一步摸索，不断降低生产成本，以形

成企业自主研发、生产、销售的良性循环，不断改进现有技术，努力推出新技术，

为企业的健康持续发展奠定坚实的基础。 

（四）人力资源风险 

研发中心建成后，充分利用先进激励机制，以实现公司最大利益的同时，给予

研发职员以最大程度现实利益，并提供广阔的发展空间和发展的机会，力争将人力

资源风险降至最低程度。今后企业更加注重新药研发人才的引进，保证企业人力资

源的储备。 

（五）财务风险 

产品质量的领先、稳定，保证了客户对公司的信赖和依靠，公司将建立严谨的

营销方案和财务管理方法，将财务风险控制到最低限度。 



（六）项目不能如期交付风险  

本项目的后续建设拟通过招投标方式选定设计、施工、监理等单位承建，可能

因相关承建单位管理不到位等因素导致项目不能如期交付风险。 

七、结论  

本项目的实施，符合公司发展战略的需要，将为公司未来产品发展提供良好的

研发平台，为日后研发人员的引进、新产品的研发、办公效率的提升提供了基本保

障；同时增加了优质固定资产，进一步改善公司资产结构，增强抗风险能力，提高

募集资金的经济效益，符合公司发展战略，对公司未来稳健发展具有积极的作用。

因此本项目具备可行性。 

 

 

上海凯宝药业股份有限公司 

2017年02月24日 

 

 




