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	（1）请结合行业环境、产品价格、成本、费用、非经常性损益等方面详细说明净利润增幅较高且增幅超过营业收入增幅的具体原因；
	回复：
	报告期内，影响净利润的因素如下：
	单位：万元
	报告期内，公司归属于母公司股东的净利润变动原因分析如下：
	2016年公司营业收入较2015年增加17,189.30万元，增长比例为12.46%，营业收入增长的主要原因：
	1）2016年公司抓住中国铁塔股份有限公司快速发展带来的机遇，在通信备用市场大幅增长。报告期内，备用电池的销售收入比2015年增加28.25%，增加金额为15,727.98万元，主要是因备用电池销量比2015年增加31.69%。
	2）新能源及应急储能用电池收入稳定增长。销售收入比2015年增加12.90%，增加金额为8,344.44万元，主要是因新能源及应急储能用电池销量比2015年增加6.80%。
	2016年公司营业成本较2015年增加9,430.21万元，增长比例为8.53%，主要是随着营业收入的增加营业成本也相应增加。但是，营业成本增长比例小于当期营业收入的增长比例，主要是由于公司的产能规模同比提升12.21%，规模效应显现；公司持续推进流程再造和精益生产、持续降低单位生产成本；另外，公司持续优化市场结构，备用市场及新能源及应急储能用电池比例提升，毛利较低的动力用电池市场比例下降。
	以上营业收入和营业成本综合影响，2016年公司营业毛利额较2015年增加7,759.09万元。
	2016年公司期间费用较2015年减少1,143.43万元，其中销售费用减少370.06万元，管理费用减少406.66万元，财务费用减少366.71万元，期间费用合计增长比例为-5.02%。公司市场结构优化，规模化效益、大客户战略逐步体现，通过不断的深化创新管理、提高效率、控制费用，降低了销售费用和管理费用；另外，降低银行贷款利率和合理筹措贷款，公司银行借款利息支出减少；人民币贬值导致汇兑收益增加，降低了财务费用。
	2016年公司税金及附加较2015年增加6,729.12万元，主要是由于新增电池消费税及相应的税金及附加增加所致。
	2016年公司营业利润较2015年增加2,241.79万元，增长比例为87.45%。2016年公司营业毛利较2015年增加7,759.09万元，期间费用减少1,143.43万元，营业税金及附加增加6,729.12万元，因此，营业毛利的增加是导致营业利润增加幅度较大的主要原因。
	以上所述，报告期内公司净利润增幅较高且增幅超过营业收入增幅的主要原因是：1）收入增长带来的毛利额增加大于税金及附加增加带来的利润减少；2）规模化效益、深化创新管理导致期间费用有所下降。
	（2）请详细说明经营性现金流净额与净利润变动方向不一致的原因。
	回复：
	将净利润调节为经营活动现金流量情况表
	单位：万元
	从上表可以看出，本报告期内公司实现净利润5,386.29万元，实现经营性现金流净额1,729.90万元，主要是经营性应收项目增加11,918.81万元、经营性应付项目增加3,238.18万元及其他正常折旧摊销影响所致。
	（1）2016年，公司经营性应收项目较2015年增加11,918.81万元，其中应收账款增加10,194.32万元，增长15.78%，主要集中在通信备用市场，主要客户为中国铁塔公司、中国移动、中国联通、中国电信等，客户实力雄厚，需求量较大，具有较强的议价能力，同时应收账款风险也相对较低；
	（2）2016年，公司经营性应付项目较2015年增加3,238.18万元，主要是应付票据增加2,537.90万元，随着公司规模的扩大，2016年公司增加了对上游供应商货款结算的银行承兑支付方式，保证原材料供应的及时性，为扩大生产提供保障。
	2、2014年至2016年，你公司新能源及应急储能用电池毛利率分别为10.65%、20.25%和23.23%。请结合行业环境、竞争地位、产品特点、人力成本等因素，并对比同行业公司情况，详细说明新能源及应急储能用电池毛利率持续提高的原因。
	回复：
	（1）综合毛利率对比同行情况
	注：来源于上市公司公告，无法细分对比新能源及应急储能用电池行业。
	从上表可以看出，公司毛利率呈现逐年增长的趋势，同行业趋势基本保持一致，并优于同行业水平。由于同行所处细分行业不尽相同，毛利率存在一定的差异。
	（2）新能源及应急储能用电池毛利率变动原因情况
	价格与成本变动具体详见下表：
	2015年，新能源及应急储能用电池毛利率比2014年提高9.6个百分点，主要原因系2015年公司产品平均销售价格上涨7.74%，单位平均成本降低3.83%所致，售价上涨主要是由于两个方面的影响所致，一是2015年人民币贬值，美元汇率提高，而出口市场的报价以美元为主，导致折算的人民币售价提高6.90%；二是2015年公司依托合作的国际领先的铅炭储能电池技术，在分布式储能、户用储能、大规模储能、通讯基站储能等领域积极创新作为，不断完善系统集成解决方案，产品性能和产品竞争力不断提高，国内新能源市场价格提...
	2016年，新能源及应急储能用电池毛利率比2015年提高2.98个百分点，主要原因系2016年公司产品平均销售价格上涨5.71%，单位平均成本上升1.76%所致。售价上涨主要是由于两个方面的影响所致，一是从2016年1月1日开始征收4%的消费税，公司在一定程度上提高了产品价格，二是2016年平均铅价较2015年增长10.43%，新能源及应急储能用电池主要采用盯市联动定价模式，随着铅价的上涨，公司及时提高产品售价。综合单位成本上升主要是由于2016年主要原材料价格铅价同比上涨10.43%造成。
	3、报告期内公司实现营业收入15.52亿元，同比增长12.46%，发生销售费用1.10亿元，同比减少3.26%。请结合公司发展战略、销售策略、销售费用具体项目等说明销售费用与营业收入增长不一致的原因。
	回复：
	销售费用情况表如下：
	单位：万元
	2016年，公司销售费用10971.36万元，同比减少370.06万元，减少3.26%，主要是由于运输装卸费和其他费用减少所致。2016年，公司前五大客户销售额占年度销售总额比例达到了53.43%，较2015年的44.10%，上升了9.33%，公司大客户销售策略效果在逐年提高，在一定程度上降低了销售费用，集中交付大客户产品需求带来运输装卸费、安装费、样品等其他费用的降低，另外公司持续推进信息化建设，持续推动优化ERP系统，实施信息化系统对研发、采购、计划、生产、财务等各个重要环节进行管控，获得产品...
	4、报告期内，你公司发生管理费用9804.42万元，同比减少3.98%，其中职工薪酬为2946.40万元，同比增加106.42%，技术开发费3816.20万元，同比减少23.84%。
	（1）请结合薪酬政策、员工数量变化情况等说明职工薪酬增长幅度较大的原因；
	回复：
	管理费用-职工薪酬情况表：
	单位：万元
	2016年，公司管理费用-职工薪酬2946.40万元，较去年同期增加1516.38万元，主要原因是：
	公司2016年限制性股票激励费用计提936.58万元，同比增加1359.80万元。
	公司在2012年、2015年分别实施了限制性股票激励计划，因2012年限制性股权激励计划没有达到解锁条件在2015年冲回原计提的股权激励费用457.21万元，同时2015年限制性股权激励计划本年计提的股权激励费用为33.79万元，2015年合计冲回股权激励费用423.42万元；2015年实施的限制性股票激励计划在2016年计提股权激励费用936.38万元。
	（2）年报披露，你公司2016年研发投入5889.40万元，同比增长17.52%。请说明研发投入与技术开发费不一致的原因，并说明研发投入与技术开发费的计算口径和确认依据。
	回复：
	研发投入情况表：
	单位：万元
	（2）防止污染设施的建设和运行情况
	①污水处理设施的建设和运行情况
	公司建有一座工业污水处理设施，设计处理能力为1200m3/d，总投资2042万元。生产过程产生的废水进入工业污水处理站处理后，立足回用于生产（重复利用率85%以上），剩余经公司总外排口排入曲阜市第二污水处理厂进一步处理，最终排入大沂河。生活污水进入生活污水站处理后经公司总外排口排入曲阜市第二污水处理厂进一步处理，最终排入大沂河。公司对总外排口进行了规范设置，安装了铅在线监测装置并与环保局实时联网，通过了环保局的规范化排污口验收。公司理化分析室每天对总外排口处废水进行监测化验，当地环保局定期到公司进...
	② 废气处理设施的建设和运行情况
	③危废处理设施的建设和运行情况



