BRE{LRE: 300117 BREER: EERG 2. 2017-027

(XTHIRERI TEFERBBRLF
RIS ER) KBS

ERBARECEZRIERALNEABRAFEEMERICHE  RFUFLREE
RiEw, ANEASESE, EREMTE AN RETRE,

KRBT .

N B R AR A 2B DA B O T = Bk o SRR AL,
EZERELERTE, A5 H5=EREATEWERF, RIX
BEMAR RN E T LR F L HIE, BT A5 AR RZE,
MK RFORNETHARR, SRR ERESRE A
Mook, T IXAKR RS2 B 52 A b Gr kR SR UIE R

NEM LB RREH, HLFO, AREFLSH. R REZT
B 5 7 R A T N

HAREEZAECEABRF LA FHATT ARER, 1F
REZFEREFAFRERTNE

BRI 8RR EIEER:

FE2017 44 A6 HT A#[2017) £ 19 & (= FxtdxE

1



FEINERERGARATHEER) U, LEEBI1FHEE
BuaRAE (UTER “QNE” R“FERG” ) « XTHX
A, NEBEEN, RHALALNGESE, BFE. BEHATEE
HNE#ATTNERNS, AL T:

1, BEFRHAEREN (BEEFRTHEFR. BEHN
., XesrEAACHEAZS) ;

2. ERZFRRIXBREBWTAAUERE (BEEFRT
BAAM AL, ARZH. T FERER (WX, BRAM
B ERTHUNR FATHERMP RANTNEFTHREFE);

F1RE2HAEE:

OB AR HT XY A A R R R T R R BTOX W
FIWT e B R R, JB /A B 3 LT B & R HTR A R AL
BERMBEWATH, BAW R EE, TP REENTERT
o

NEARREBERW R IEZRBEHMEET AN EE
Fag B E e A, 5HE bR AR % —
.

ATAFARIHEHFEXXALAWEN, RAAEZEEERE
AT B, £ R B LH X &L B xR E R A
W =E, EfEANEFME MR, #T ELITIFEMR S ME
ZHR WY, MR RREMER], HHMAAAREIAT



B —BRBE A, KIE2016 %9 A5 HEALEHE ™
BEGHFARERBS P OLMEMR R LW ALEE 5%
A7 IR/ 31 BT At B A e b, B A A B S R
R, EAFAEAL, HAEETRERKNY TR
SHEEEF SRERS . FRKE A A KR
B, FTHRENEEHER.

it 5K KA, R AR A S K A
e BAER, HIEERE KT T E R AT LR, T
BRI EEY. MEFREFLET. BN RRASHE IR
B, A A AN EEE . AREH, KETHHE. HAE
S A N, R AT, (XS 2 D X
R A A D, (B R T A
RG], A ELERAE, ABFEEFL, A FLH L
U R 7 A

WA S TBE R, A F 4 B 7 TR H 3] 400 44,
St 080 A TR, HEEEHEE . BIKEFER, AT
EAERRT 20 AN EREER, Hrh BELEF LR A
B, MHEBESTHATAMEE, BEANEE SR AE
AR W% 5%, A8 H 2001 £ T4 UK B &3 4 H
A B XA A K

K AHREAARTHEHL L5 REEEH], 25



HXBEMERTEARRLEREANT 2 EXBANTH R L
BITEEEZEN, HRTERRE. R TAERE, 178
2011 FI BT R B B EEMEA LK, £EAR T RIKH,
X, RAKE, £RAKE, £PXE, £EXHE,. H#HEKX
B, L HFELIH, KEFEEFOAARBER, IHRIET
HIEEH X XA T EZNFAXBNEETEEANEL, 4
SE A B IE AT R N AL

0B R B A R B

AN 2011 FIF B ETRBMAEHEENEE Kg g B
X, 2011 FHERNHEROBEXAATHEMNE, QAW H
SLY DA A AN, I AR A R AR E N A
RIEMELR R, FERE, €F K. KRB RS,
AR B EREEA R, o7 MNEN A= LR FTEINT, 2
A EEWRBME I EERET AP H M F W 4 X B i #8347
HEERE,;

2013 FHERPE N HwEF KREHW R, FFEHAN
BIENEBWEIEZERHARENETREAETHLAANK
B E W A, FEAT A KR LR AR R ]
HARMEETE, MEAFENBEREERRESL”

2014 FEROEE “RHAESXE. KBS0 F A5 EE
TETERRERHER hBAEMZENZZ, FXELEE



FEE—HTFAA;

2015 4 F A& A T B EHUEH R A, BEATRED
TRE, REESH, REEEME, FT 2015 £FEREP
B B b A Xt R

2016 £—FEHEPHET ATRTAEL EEF .

JR LM R AT X R B, R B A B R TT 3R K TR T
TEEREE 2, ROk AE S AR B 2387 Koy b -7 1~ 2 M
BABRTHFERRLE AR

3. ERZFR R LA TELRNERARIRA & E£=H K+
NI ATHERE (BEEFRTEAP A REI. A RZH.
I BFRRER (EX, BRIET) . KARAEEERFP AW

HEFHERS) ;

4. AT EREF R T KA HEH LB 0RE LR
AT

B3 RE A HE A

NEE 2016 FRT ALK B ER EREARAFRAE (LT
B CREMET ) WRAKIE R E, RARERRA, ¥
MEFEFGN: BRERE £F% (AP-3000) . HRAIEAL
B S HAE £ 7= % (AP-200) ; 4 B3 BIEE#HE KA MF-4) .
LETHERE-—BEENTMALES. HLA LT, AFE 2



017 % 4 A4 HEEE WA, WRIAA: EHMIE g #
NREWAFTET, REMERSHA L. BARA DT, HE
KEREREFEL ARG, FREMNELEFITHRTEYS.
AR, AR AR H X BLA R QR A B KR R

a2 X EARAX . NERF. ARZEF T HNBRE
ARERE &G, B EEH Xk BEREH L F Ry &
RFEREA < W T09AE, 8T IR & =LA/ E# 2+ 0t
ERZHXMBESHI N, ) AREZERRTRN G,

5. RIS KR EMERFEHAL

EEE

NEAKIFZ LR F XL, REMEFLFQ, 20
B 3k F e 22 3 XA 5 ALK G AT 37 e AT A R R B K, A E
VU A A = BRI TUE , T ALK A o 5] 28 8 4708
CEY S AP

B REEME AR, R T AR, & ERKE,
N ER A R BATRAR B A, RERATHUME S AR R
Al REEE, XHELHILE N, B —FEX. £k
237 X Ak oL XU B, R A A B R R A R % X T WAL
BEREH ZF0, TR A X3 IR S 4R AR,
AARLERETTRELE,

ERIXELH, RIBERERLZF OTGHTFEEZHK



AMEITH9AE, BIELAR B NFERZH RO EEFHN, F
TR AY b ERKEFHANZXE, NEEHEZ =L
F AT TV TZTEE MR TERRATHAEF. FH
FRERREM. EARMBES . XA FNEERS. pK
KRB MERNE, RARZE V5 R R HFAETHZNM,
HAREEERRE RN,
NENEERENeAETEEEEN, LEEEXN T/
RHENm R TE, FABREEGEEED LR F &R A
H R o [ A XA R AL B9 AR A B L5 BORR TIRHY R IR, A
B X ORI B B B, A B RO B A AT TR Y b B A 4
I, W, BB HAWEE, RIVEEARF K Z A1
WARERZ, 57 ARKHFHTEWMAT, 2F. ZRNAEER
W, ERHEERTIT, B EHEATERNE XS, B
REFRF T nal HRBILH R REARQF T RBI A
W, PHREERCEEF ARG REATEEARTFRE
A M EEE K, AT EFEE RS ABHEH . 58 BRH
M pr&ER, HEEHF AT, EARMETH AL, R
FlFRAF X B RE . o B E AT E ey A B, 8 R AL
2N AR F7 T I B R R E



RS

MHEEE|THE &S RMG AR F
T F £
2017 £ 4 A 14 H



	贵部2017年4月6日下发的【2017】第19号《关于对北京嘉寓门窗幕墙股份有限公司的监管函》收悉，北京嘉寓门窗幕墙股份有限公司（以下简称“公司”或“嘉寓股份”）。对于有关问题，公司高度重视，及时组织公司董事、监事、高管针对监管函内容进行了认真讨论，现回复如下：
	公司本次管理层决议设立雄安区域总部也是基于河北嘉寓子公司及河北生产基地的基础，与其他区域总部的设立方法一致。
	公司区域布局披露情况：
	公司2011年开始推行区域化总部运作的经营策略和管理模式，2011年年报对相关的模式进行披露和介绍，称公司初步确立了以北京生产基地、四川什邡生产基地、广东惠州生产基地为依托的华北区域、西南区域、华南区域、东北区域以及华东区域五大区域的战略布局，其中广州惠州生产基地兼顾海外市场，公司主要的区域总部主要是基于生产基地和市场区域在内部进行的管理改革；
	2013年年报披露公司增加华中区域总部的设立，并详细介绍了各个区域的主要运营及进展情况便于投资者了解公司的区域总部运营的概念，并对华中区域的设立描述为“华中区域公司组织架构已经完善，配套生产基地建设正在积极筹备”；
	2014年年报也披露“总部与区域、区域与分子公司之间通过签订目标责任书的形式”加强利润和经营的考核，即区域总部并非某一分子公司；
	2015半年度报告公司披露增设海南区域，调整公司职能部门设置，优化管控结构，提高管理效率，并于2015年度报告中持续披露七大区域进展事项；
	2016年一季度报告中披露了公司设立大客户运营中心。
	成立雄安新区区域总部，是公司为重点开拓该区域市场而进行的职能安排，未来能否承接到雄安新区的业务仍有不确定性，请广大投资者注意投资风险。
	3、在雄安新区设立北京奥普科星技术有限公司生产研发中心的可行性报告（包括但不限于具体办公地点选址、人员安排、厂房建设模式（购买、建设或租赁）、技术管理要求和涉及到的前置审批程序等）；
	4、你公司在雄安新区设立区域总部及研发中心是否已取得有权部门的批复；
	第3及第4的回复：
	公司在2016年底完成对北京奥普科星技术有限公司（以下简称“奥普科星”）的股权收购及增资，成为其控股股东。奥普科星主要产品为：高温集热管生产线（AP-3000）、光伏边框全自动边框生产线（AP-200）；全自动自润滑轴套成型机(MF-4)。
	鉴于奥普科星一直在北京租用生产、研发办公场所，公司2017年4月4日管理层会议研究、讨论认为：在疏解北京非首都功能的大背景下，奥普科星继续租用生产、研发办公场所，对其长期稳定发展存在不确定风险，将奥普科星生产环节进行转移、疏解，在雄安新区设立研发中心符合公司长期发展战略。
	因雄安新区总体规划、入驻条件、人员安置等方面的政策尚未正式出台，公司在雄安新区设立奥普科星研发中心的规划可能还需要取得有关部门的批准，能否顺利将奥普科星研发中心迁移至雄安新区仍存在不确定性，请广大投资者注意投资风险。
	5、该项对外投资的必要性及存在的风险。
	回复：
	推动京津冀协同发展、疏解北京非首都功能，是国家战略，公司将在京的生产功能进行疏解、转移，是践行疏解非首都功能产业的积极举措，对防控不确定经营风险，具有一定意义。在雄安新区成立区域总部，有利公司提前布局该区域潜在市场；设立奥普科星研发中心，可充分利用雄安新区创新驱动的综合资源，有利奥普科星可持续发展。
	公司对信息披露的合规性工作高度重视，尤其注重对中小投资者的权益保护工作，努力避免因信息披露不当对投资者造成负面影响。因为对相关规则的理解不到位导致本次工作的失误，公司对此表示诚挚的歉意，公司感谢贵部对我们工作的监督和指正，诚恳、虚心地接受贵所的监管，我们愿意从保护投资者利益的角度出发，与广大投资者进行更加公开、公平、透明的沟通交流，在贵部的监管指引下，更加严格的履行信息披露义务，做好投资者保护工作。公司将通过努力发展技术创新能力、积极开拓市场、不断提高核心竞争力和盈利能力、提高规范运作水平来实现公...
	特此公告。
	北京嘉寓门窗幕墙股份有限公司
	董  事  会
	2017年4月14日



