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	2016年年度报告摘要
	二、主要财务数据和股东变化
	2.1 主要财务数据

	2.2 股本结构表
	2.3 前10名股东持股情况表
	单位：股
	2.4 公司与控股股东、实际控制人之间的产权及控制关系图
	三、管理层讨论与分析
	3.1 报告期内经营情况回顾
	报告期内，公司围绕年度经营计划，在产品研发、市场销售、体系提升等三个方面开展工作，全面完成了年度计划指标。
	（1）财务状况
	截止2016年12月31日，公司资产总额为90,792,142.25元，比上年末增长了48.59%；负债总额为35,180,994.23元，比上年末增长了64.95%；净资产总额为 55,611,148.02元，比上年末增长了40.41%。
	（2）公司经营成果
	2016年度，公司的营业总收入为67,496,398.08元，比上年同期增长226.02%；利润总额10,576.63元，净利润365,437.94元，分别比上年增长9,151,364.82元、9,424,199.10元，实现了扭亏为盈的年度目标。
	3.2 竞争优势分析
	公司是国内领先的汽车动力控制系统提供商，拥有较强的研发实力，目前产品技术优势明显，可替代国外同类产品。公司主要有下列竞争优势：
	（1）研发优势
	作为技术密集型企业，公司注重技术研发和创新，设立专职研发部门，聚集了大批熟悉行业、熟悉产品的专业人才，以其丰富的经验和专业的技能使公司在技术层面处于同行业的领先地位。公司目前共拥有研发人员52名，对公司的新产品开发、技术服务、产品质量等起到了关键作用。公司的董事欧阳明高先生是我国教育部长江学者特聘教授，汽车安全与节能国家重点实验室主任，北京清华节能与新能源汽车工程中心主任，中国汽车工程学会副理事长，国家“863”计划节能与新能源汽车重大项目总体专家组组长，作为我国节能与新能源汽车动力系统技术的权威...
	（2）核心技术优势
	由于国内排放标准相比于美国、欧洲和日本等排放标准的落后，导致国内的汽车动力控制系统起步较晚，国外产品的技术成熟度高，先进性强。而公司自设立起，始终专注于发动机电控系统和动力系统综合控制等领域的研发，本着研发一代、储备一代和生产一代的策略，在新能源技术、国六/欧六技术和后处理技术等方面持续进行各种技术创新，产品更新换代速度快。目前公司的汽车动力控制产品可替代国外产品，已获得了国内客户和整车厂商的认可。同时，由于公司核心技术的先进性，公司的所有产品基本可以从统一的技术平台进行衍生，不仅能够减少器件的种...
	（3）团队优势
	公司的管理层及核心技术人员均拥有多年的汽车电子行业经验，对行业有着深刻的理解和丰富的行业资源。同时，公司的研发技术团队实力雄厚，目前公司共有研发人员52名，包括多名博士、硕士等高学历人才，学科背景涵盖行业多个领域，可以满足公司对新产品的持续研发需求。公司的研发团队具有丰富的知识体系和技术经验，其不断的技术创新是公司持续发展的保证和动力。
	（4）产品优势
	公司产品与行业内其它企业的产品相比，更能满足客户需求，针对目前国内一家主机厂会由多家燃油系统产商配套的客观情况，公司不仅可以提供控制器成套解决方案，也可以提供“硬件+底层”的模式，由主机厂自主进行控制策略的开发、应用和售后服务。
	同时，公司紧密跟踪全球最先进的汽车动力控制技术，持续不断的进行研发投入，以确保产品的先进性和可靠性。公司始终重视质量管理，使其贯穿于整个原材料采购、产品生产、产成品出货、产品销售的全过程，并实施严格的监控措施保证其正常、有效运行。公司通过了ISO/TS16949：2009质量管理体系认证，多年来，公司过硬的产品质量和技术服务获得了客户的肯定。
	（5）客户优势
	公司凭借先进的技术优势，已在汽车动力控制领域积累了一定的知名度和客户资源，目前公司已批量配套湖南南车时代电动汽车股份有限公司、道依茨一汽（大连）柴油机有限公司、一汽解放汽车有限公司无锡柴油机厂、玉柴联合动力股份有限公司、中国重汽集团重庆燃油喷射系统有限公司、亚新科天玮油泵油嘴股份有限公司、合肥亿利蓝洁汽车零部件有限公司等30多家整车制造厂、发动机厂和油泵油嘴厂，并在2015年被湖南南车时代电动汽车股份有限公司评为“优秀供应商”。上述客户综合实力较强，拥有较高的品牌信誉，是行业内的优质客户。公司与优...
	3.3 经营计划和主要目标
	2017年，公司的经营计划目标是：实现20万套电子控制单元（ECU）的销售计划。
	公司新增资金需求主要是业务增长和新产品研发带来的流动资金需求，公司拟通过银行贷款、定向增发等方式扩大资金来源。以上经营计划并不构成对投资者的业绩承诺，敬请投资者注意投资风险。
	四、涉及财务报告的相关事项
	4.1 与上年度财务报告相比，会计政策、会计估计和核算方法未发生变化。
	4.2 报告期内未发生重大会计差错更正。
	4.3 与上年度财务报告相比，财务报表合并范围已发生变化。
	4.4 中兴财光华会计师事务所（特殊普通合伙）对本年度公司财务报告进行了审计并出具了标准无保留意见的审计报告。

