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	1、报告期内，公司向前五大客户的销售金额和销售占比大幅下降。2016年和2015年的前五大客户具体情况如下：
	2015年前五大客户：
	请公司说明，报告期内公司向前五大客户销售的主要产品类型，前五大客户销售金额相比往年大幅下降的具体原因。
	答复：
	公司前5名客户销售的主要产品为大桶番茄酱和小包装番茄制品，公司2016年上半年因销售战略方面的考虑，放缓销售进度以及公司销售报价与客户未达成一致是前5名销售金额比上年大幅下降的主要原因。
	2、“管理费用”项下，2016年工资性支出较2015年增加1,255万元，增长59%。但在“公司员工情况”下列示在职员工数量2016年较2015年减少197人，下降17.54%。请复核工资性支出归集的准确性，并说明工资性支出大幅增长原因。
	答复：
	公司2016年工资性支出较2015年大幅增长的主要原因是：
	（1）纳入合并报表范围内的公司并表时间不一致：公司控股子公司—新疆中基红色番茄制品有限责任公司2015年5月通过拍卖方式取得两家子公司，同时以实物出资方式新设立五家子公司；同时公司在2015年6月及2015年11月以现金出资方式设立两家全资子公司。以上9家单位的工资性支出2015年从其成立之日发生工资性支出，2016年为全年支出。因并表时间不一致，导致公司2016年工资性支出较2015年增加636.81万元。
	（2）2016年公司控股子公司—新疆中基红色番茄制品有限责任公司所属两家子公司停产，向员工支付辞退补偿金69.38万元。
	（3）2016年公司计划办公地址搬迁，对因公司搬迁导致计划离职的人员计提了离职补偿金548.81万元。
	（4）公司2016年的员工人数较2015年人工人数减少197人，主要是生产人员减少，公司生产人员的工资性支出是计入“制造费用”科目核算，不计入“管理费用”科目核算。
	3、“存货”项下显示，公司库存商品期末余额为6.51亿元，本期计提减值3,441.45万元；根据公司披露的合并数据，本期营业总收入5.88亿元，营业成本、营业税金及附加与销售费用合计6.42亿元，推算的销售2016年毛利率为-9.22%，较2015年毛利率（-4.48%）大幅下降。请公司结合资产负债表日主要库存商品的可变现净值具体情况详细说明存货减值准备计提的充分性。
	答复：
	公司在报告期末对库存商品全面进行减值测试，对有合同的库存商品按已签订销售合同做为计算可变现净值的基础，对于没有合同的库存商品按参考市场价格做为计算可变现净值的基础，对于销售价格、预计税金、预计变动销售费用已经进行了充分考虑。
	公司主要营业收入来源为大包装番茄酱及小包装番茄制品的销售，其中：大包装番茄酱2015年的毛利率为-3.57%，2016年的毛利率为-10.81%；小包装番茄制品2015年的毛利率为-12.11%，2016年的毛利率为-6.61%；大包装番茄酱的营业收入占公司营业总收入的70%，因此对公司毛利率产生较大影响的主要为大包装番茄酱的销售。
	公司2016年毛利率较2015年毛利率有大幅下降的原因是：2016年大包装产品在外销时，公司下半年为快速回笼资金，缓解资金压力，外销价格对客户有部分下降。大包装产品在外销的同时也在国内进行销售，由于国内销售不享受国家的出口退税政策，同时需缴纳17%的增值税，致使国内销售价格与出口价格相比有较大幅度的下降。综上是导致总体毛利率下降的主要原因。
	4、请公司复核“应收账款”项下按账龄分析法计提坏账准备的应收账款账龄划分的准确性和减值准备计提的充分性，如年初余额3-4年的应收账款合计为552,506.40元，但期末余额中4-5年的金额为568,787.52元，请说明原因。
	答复：
	应收账款期末余额4-5年大于年初余额3-4年的原因为汇率上升导致外币应收账款金额的增加所致。
	5、“关联方交易情况”项下:
	（1）向新疆生产建设兵团第六师国有资产经营有限责任公司拆入1.8亿元，向新疆五家渠城市建设投资经营有限公司拆入3.1亿元，但根据2016年8月1日公告显示，你公司拟向上述两个公司分别拆入1.7亿元、1.1亿元。
	（2）2016年度向天津中辰制罐有限公司采购商品1,175.13万元，向五家渠国鑫物流有限公司采购商品并接受货运服务合计489.86万元。
	请说明关于上述关方交易是否已按《股票上市规则》及时履行审议程序及披露义务。
	答复：
	（1）公司向新疆生产建设兵团第六师国有资产经营有限责任公司拆入1.8亿元。其中1.7亿元，经公司第七届董事会第十六次会议及2016年第二次临时股东大会审议通过，并于2016年7月30日对外公告（关于公司拟向大股东六师国资公司借款的公告）；0.1亿元属于公司银行贷款倒贷，临时资金拆入，借款时间短，借款金额为1千万元，占公司最近一期经审计净资产的1.20%，故未履行审议程序，未对外披露。
	向新疆五家渠城市建设投资经营有限公司（以下简称“五家渠城投”）拆入3.1亿元。其中1.1亿元，经公司第七届董事会第十六次会议及2016年第二次临时股东大会审议通过，并于2016年7月30日对外公告（关于公司拟向二股东五家渠城投公司借款的公告）；另外2亿元的资金实际为公司向国家开发银行股份有限公司新疆分行（以下简称“国家开发银行新疆分行”）的借款，经第七届董事会第十二次会议及2015年年度股东大会审议通过，并于2016年2月26日对外公告（2016年度银行授信计划及拟对控股子公司提供担保的公告）。因...
	（2）天津中辰制罐有限公司自2014年5月1日起委托天津万事达印铁包装容器有限公司管理，天津中辰制罐有限公司自2014年5月1日起不再纳入合并范围。故未履行审议程序，未对外披露。



