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河南大有能源股份有限公司 

2017 年半年度报告摘要 

一 重要提示 

1 本半年度报告摘要来自半年度报告全文，为全面了解本公司的经营成果、财务状况及

未来发展规划，投资者应当到上海证券交易所网站等中国证监会指定媒体上仔细阅读

半年度报告全文。 

本公司董事会、监事会及董事、监事、高级管理人员保证半年度报告内容的真实、准确、

完整，不存在虚假记载、误导性陈述或重大遗漏，并承担个别和连带的法律责任。 

 

2 未出席董事情况 

未出席董事职务 未出席董事姓名 未出席董事的原因说明 被委托人姓名 

董事 贺治强 其他公务   

 

3 本半年度报告未经审计。 

 

4 经董事会审议的报告期利润分配预案或公积金转增股本预案 

公司计划不派发现金红利，不送红股，不以公积金转增股本。 

二 公司基本情况 

2.1 公司简介 

公司股票简况 

股票种类 股票上市交易所 股票简称 股票代码 变更前股票简称 

A股 上海证券交易所 *ST大有 600403 大有能源 

 

联系人和联系方式 董事会秘书 证券事务代表 

姓名 张建强 董海 

电话 0398-5886075 0398-5888908 

办公地址 河南省义马市千秋路6号 河南省义马市千秋路6号 

电子信箱 dsh@hndyny.com dsh@hndyny.com 

 



2.2 公司主要财务数据 

单位：元  币种：人民币 

 
本报告期末 上年度末 

本报告期末比上年

度末增减(%) 

总资产 15,420,584,575.76 14,567,814,505.65 5.85 

归属于上市公司股东的净资产 6,924,251,466.88 6,614,535,638.80 4.68 

 本报告期 

（1-6月） 
上年同期 

本报告期比上年同

期增减(%) 

经营活动产生的现金流量净额 -49,192,002.05 -145,292,906.86 不适用 

营业收入 3,351,223,020.19 1,588,610,640.23 110.95 

归属于上市公司股东的净利润 289,727,927.28 -959,650,421.28 不适用 

归属于上市公司股东的扣除非

经常性损益的净利润 
268,240,844.33 -798,046,201.03 不适用 

加权平均净资产收益率（%） 4.28 -11.92 增加16.20个百分点 

基本每股收益（元／股） 0.1212 -0.4014 不适用 

稀释每股收益（元／股） 0.1212 -0.4014 不适用 

 

2.3 前十名股东持股情况表 

                                                                  单位: 股 

截止报告期末股东总数（户） 23,105 

截止报告期末表决权恢复的优先股股东总数（户） 0 

前 10名股东持股情况 

股东名称 股东性质 

持股

比例

(%) 

持股 

数量 

持有有限售

条件的股份

数量 

质押或冻结的股份

数量 

义马煤业集团股份有限公司 国有法人 63.04 1,507,183,566 0 质押 738,519,900 

义马煤业集团青海义海能源有限

责任公司 
国有法人 23.44 560,300,845 0 质押 200,000,000 

中国证券金融股份有限公司 国有法人 1.68 40,235,387 0 无   

中国信达资产管理股份有限公司 国有法人 0.91 21,812,867 0 无   

上海富欣创业投资有限公司 国有法人 0.74 17,694,660 0 无   

中国华融资产管理股份有限公司 国有法人 0.64 15,242,802 0 无   

中央汇金资产管理有限责任公司 国有法人 0.61 14,642,000 0 无   

中广有线信息网络有限公司 国有法人 0.53 12,627,784 0 无   

上海富欣通信技术发展有限公司 国有法人 0.42 9,990,491 0 无   

张铁 境内自然人 0.28 6,580,000 0 无   

上述股东关联关系或一致行动的说明 

公司控股股东义煤公司系义马煤业集团青海义海能源有限

责任公司的母公司，与其他上述股东不存在关联关系，也不

属于《上市公司持股变动信息披露管理办法》中规定的一致

行动人；公司未知上述其他股东之间是否存在关联关系，也

未知是否属于《上市公司持股变动信息披露管理办法》中规

定的一致行动人。 

表决权恢复的优先股股东及持股数量的说明 无 



2.4 截止报告期末的优先股股东总数、前十名优先股股东情况表 

□适用 √不适用 

 

2.5 控股股东或实际控制人变更情况 

□适用 √不适用 

 

2.6 未到期及逾期未兑付公司债情况 

□适用 √不适用 

三 经营情况讨论与分析 

3.1 经营情况的讨论与分析 

一、上半年主要经营情况 

报告期内，公司累计生产商品煤 768.99 万吨，同比增加 193.23 万吨，增幅 33.56%；销

售商品煤 768.58 万吨，同比增加 188.54 万吨，增幅 32.50%。报告期内，公司实现营业收入

335,122.30 万元，同比增加 176,261.24 万元；归属于上市公司股东的净利润 28,972.79 万元，

同比增加 124,937.83 万元；非生产性支出减少 5.2%。公司整体实现零死亡，消灭一级非伤

亡事故。 

二、讨论与分析 

1、宏观经济企稳，煤炭行业回暖。世界经济今年以来出现了恢复增长的积极迹象，我

国经济发展质量和效益也在逐步改善，经济转型逐步从“降速”转向“提质”阶段，宏观经济平

稳运行。在供给侧结构性改革政策的推动下，今年上半年，我国煤炭市场供需基本平衡，消

费和供应增加，行业效益逐步好转。但是煤炭产业发展中存在的老问题仍然没有根除，根据

中国煤炭工业协会预测，当前我国煤炭产能过剩、市场供大于求的基本面没有改变，供给总

体上逐步向宽松转变。下半年全国煤炭市场供求将继续保持基本平衡，但部分地区受资源、

运输约束可能出现阶段性偏紧问题。 

2、经营情况趋稳向好，结构失衡严重。上半年，公司原煤产量、商品煤销量、综合售

价、营业收入、开拓进尺都实现了增长，原煤制造成本、亏损额、非生产性支出都出现了下

降。但是，从各单位的情况来看，存在整体不平衡的问题，部分矿井甚至出现了成本与价格

倒挂的现象。 

3、发展环境改善，机遇与挑战并存。随着煤炭供给侧结构性改革的深化，以及国家对

安全生产和环境保护要求趋严，进一步加大了对煤炭企业的治理整顿力度，煤炭供需关系趋

于平衡，对煤炭价格将形成较有力的支撑。“三供一业”移交和剥离企业办社会等的成效将

逐步显现，有效降低企业负担，减轻企业包袱。持续推进国企改革攻坚等重点工作，也将提

供更多政策机遇。同时，随着蒙华铁路、瓦日铁路等西部运煤通道的打通，以及神华与国电、

国电投与华能的重组，将对地方煤企形成冲击，进而弱化公司的区位优势。 

三、下半年工作安排 

1、进一步抓好安全生产。下半年继续围绕“零”事故目标，强化各级各单位安全生产

主体责任落实，认真组织好煤矿安全“体检”，积极推进“三位一体”建设，加大安全培训

和安全警示教育，提高职工安全素质，夯实安全基础。 

2、进一步抓好生产组织。一要持续开展“三优、三减、三提升”活动，优化东西部采

煤工艺规划；二要积极推行工作面重装，提高机械化水平，减少人员投入，工作效率要提高



50％以上，确保采掘接替正常；三要持续开展劳动竞赛，调高单产单进水平，优化劳动组织、

制订提高单产单进的措施；四要优化巷道支护设计，提高支护强度，降低支护成本，提高掘

进效率，减轻劳动强度，并减少巷道的返修次数；五要加快自动化工作面建设，提升自动化

水平。 

3、进一步抓好煤质管理。按照煤质管理办法规定，继续严格考核，通过正向激励机制，

引导各单位加强煤质工作；强化现场煤质监督检查，特别是对煤质问题严重工作面持续关注，

保证提质措施的落实；加强地面筛选分贮管理，严格落煤、储煤、装车制度的落实，按照分

类堆放原则，优劣煤分类贮放，不得发生交叉污染，确保煤质。 

4、进一步抓好资金管控。进一步强化营运资金管理，加速资金回笼，减少资金占用，

缩短资金在流通环节的占用时间，提高资金的周转率。进一步强化资金预算管理工作，提高

资金使用效率，降低财务费用支出。 

5、进一步推动深化国企改革。继续对去产能、“三供一业”移交、退休人员属地化管

理等工作进行梳理，做好收尾验收，对遗留问题要及时解决，确保改革措施按照既定目标取

得实效。 

6、进一步推进人力资源结构优化。一是加强宣传引导、扭转职工传统观念，进一步加

大对内和对外劳务输出力度。二是推动薪酬分配促进人员合理流动，保证一线出勤和人才队

伍稳定；三是加强劳动用工管理。建立市场化的劳动用工优胜劣汰机制，打破劳动用工集中

管理模式；四是加强与外部劳动密集型企业的联系，拓宽劳务输出渠道。 

 

3.2 与上一会计期间相比，会计政策、会计估计和核算方法发生变化的情况、原因及其影

响 

□适用 √不适用 

 

3.3 报告期内发生重大会计差错更正需追溯重述的情况、更正金额、原因及其影响。 

□适用 √不适用 

 

 

 

 

 

河南大有能源股份有限公司 

董事长：李书民 

2017年 8月 17日 


