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深圳手付通科技股份有限公司

释 义

除非本文另有所指，下列词语具有的含义如p

公司、本公司、股份公司、

手付通

指 深圳手付通科技股份有限公司

公司章程 指 深圳手付通科技股份有限公司章程

股票发行方案、本股票发行

方案

指 深圳于付通科技股份有限公司股票发行方案

软银奥滓 指 深圳市软银奥津科技有限公司

广发证券、主办券商 指 广发证券股份有限公副

中国证监会 指 中国证券监督管理委员会

全国股转公司 指 全国中小企业股份转让系统有限公司

《公司法》 指   《中华人民共和国公词法》

  《证券法》 指 《中华人民共和围证券法》

《业务规则》 指   《全国中小企、【k股份转让系统、业务规则（试

行）》

《管理办法》 指   《非L ni公众公司监督管理办法》

  《业务细则》 指   《全国中小企业股份转让系统股票发行业务细

则（试行）》

兀、，]兀 指 人民币元、人民币万元
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深圳手付通科技股份有限公司

    股票发行情况报告书

一、本次发行的基本情况

    （一）本次发行股票的数量

    本次发行的股票数量为349.440股人民币普通股。

    本次定向发行股票系满足于2叭6年4月15日经公司2016年第二次临时股

东大会审议通过的《深圳手付通科技股份有限公司股票期权激励计划》中约定的

行权条件后的第一期行权，达到行权条件拟行权的股数为218，400股。

    在此次行权前，公司发生派息、派送股票红利事项：

    1、2016年5月6|1召开的2015年度股东大会审议通过了公司2015年度权

益分派方案：以2016年3月31同公司总股本1060万股为基数，以可供分配的

术分雕利润向全体股东每IO股分配现金股利2元人民币（古税）。该次权_益分

派登记日为2016年5月20日，截至2016年5月23日，公司己完成此次权益分

派工作。

    2、2017年5月1 8日召开的2016年度股东大会审议通过了公司2016年度

权益分派方案：以公司总股本1060万股为基数，以可供分配的未分配利润向全

体股东每10股分配现金股利6元人民币（含税），共计分配6.360.000.00元（含

税），每10股送6股，共向股东送股6.360，000股。该次权益分派登记同为2017

年6月 28日 ，截至 2017年06月 29同 ，公司己完成此次权益分派工作。

    因此根据《深圳手付通科技股份有限公司股票期权激励计划》，对此次行权

数量进行_r相应的调整。调整方法如下：
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①派送股票红利

Q=Qo× (1+n)

    其中：Qo为调整前的股票期权数量；n为每股的资本公积转增股本、派送

股票红利、股票拆细的比率（即每股股票经转增、送股或拆细后增加的股票数量）：

Q为调整后的股票期权数量。

    调整后的股票数量Q=248,400×(1+6/10) =349,440

    综上，本次发行股票的种类为人民币普通股，以非公开定向发行的方式发行

不超过349，440股（含349.440股）。

    （二）发行价格

    本次股票发行价格为每股人民币4.50兀。

    本次股票定向发行系满足《深圳手付通科技股份有限公司股票期权激励计

划》中约定的行权条件后的第一期行权，根据《深圳手付通科技股份有限公司股

票 期 权 激 励 计 划 》 ， 股 票 期 权的 行 权 价格 为 每 股人 民 币 8.00元 。

    在此次行权前，公司发生派息、派送股票红利事项，因此根据《深圳手付通

科技股份有限公司股票期权激励计划》，对此次行权价格进行了相应的调整。调

整方法如卜‘：

    ①派送股票红利

    P=Po÷(1+n、

    其中：Po为调整前的行权价格：n为每股派送股票红利的比率；P为调整后

的行权价格。

  ②派息

  P=Po-V

  其中：Po为调整前的行权价格；V为每股的派息额：P为调整后的行权价格。

  调整后行权价格P=(8-0.2-0.6)÷(1+6/10)   =4.50

  综上，本次定向发行价格综合参考挂牌公司所处行业、成长性、每股净资产

等因素，以及此次行权前公司发生派息、派送股票红利事项对行权价格的影响，
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公司与投资者沟通协商后，确定本次定向发行的发行价格为每股人民币4.50元。

    （三）现有股东优先认购的情况

    根据《公司章程》第十i条规定：“公司公开或非公开发行股份时，同等条

件下，公司现有股东不享有优先认购权。”本次股票发行，公司现有股东不享有

优先认购权。

    （四）其他发行对象及认购股份数量的情况

  1.发行对象及认购数量

序号   鼓芍，t   影。购人身份   认购股数 认购金额（元）
认购方

  式

  1   汪旭文
在册股东、董
事、高级管理
    ’口
    ，气盯

    23D40     103.680.00   现金

    2     陈劲行
在册段东、董

    妻
    23.040     103.680.00   现金

    施，。、刚
在册段东、董

    喜
    23.040     103.680.00   现金

    4     何丹骏     核，0员工     31.680     142.560.00   现金

    5     吴佳明
在册段东、高

  级管理人员
    21.600     97.200.00   现金

    6     诤明
在册股东、核

    、.o -
    21.600     97.200.00   现金

    7     贺新仁
在赡股东、董
事、高级管理
    』星

    21.600     97.200.00   现金

    8     饶到俊
在册股东、核

    、、里下
    21.600     97.200.00   现金

    9     刘成
在册段乐、监

  事会王席
    21.600     97.200.00   现金

  10     董帆   核心员工     21.600     97.200.00   现金

  11   严彬华   核心员工     19,200     86.400.00   现金

  12   庞嘉雯   核，0员工     21.600     97.200.00   现金

  13     兰专山     核，0员工     21.600     97.200.00   现金

  14     赖天文     核，0员工     9.600     43.200.00   现金

  1 5     陈勇   核，0员工     9.600     43.200.00   现金

  16     陈图明     核，0员工     4.800     21.600.00   现金

  17     黄文丽     核心员工     3.840     17.280.00   现金

  18     张伟军     核，0员工     9.600     43.200.00   现金

  19     白云俊     核心员工     9.600     431200.00   现金
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    __.._______________________-___________-______..-— — — 一

序号

    20
    21

  认购人

  邝泽彬
  张捷

  认购／。身份

  核心员工
  核心.灵工

  认购段数

    4.800
    4.800

 1几赌金额（元）

    21.600.00
    21.600.00

认购万

  式
  现金
  现金

    合计     349.440 1.572.480.00

    2．发行对象基本情况

    (1)江旭文，男，中国国籍，无境外居留权，1976年10月出生，在册股东，

现任公司董事，本届董事任期至2018年4月：现任公司董事会秘书。

    (2)陈劲行，男，中国国籍，无境外居留权，1978年3月出生，在册股东，

现 任公 司董事，本届董事任期至2018年4月：现任公司产品总监。

    (3)施小刚，男，中国国籍，无境外居留权，1984年10月出生，在册股东，

现 任公 司董事，本届董事任期至2018年4月：现任公司产品总监。

    (4)何丹骏，男，中国国籍，无境外居留权，1971年6月出生，现任公司

技术总监，由公司第一届董事会第七次会议提名，向全体员工公示无反对意见，

由公司第一届监事会第三次会议发表同意意见后，经公司2016年第二次临时股

东大会审议批准成为公司核心员工。

    (5)吴佳明，男，中国国籍，无境外居留权，1987年5月出生，在册股东，

现任公司副总经理。

    (6)许明，男，中国国籍，无境外居留权，1989年8月出生，在册股东，

现任公司项目经理，由公司第一届董事会第七次会议提名，向全体员工公示无反

对意见，由公司第一届监事会第三次会议发表同意意见后，经公司2016年第二

次临时股东大会审议批准成为公司核心员工。

    (7)贺新仁，女，中国国籍，无境外居留权，1986年1月出生，在册股东，

现 任公 司董事，本届董事任期至2018年4月；现任公司财务总监。

    (8)饶利俊，男，中国国籍，无境外居留权，1990年1月出生，在册股东，

现任公司产品经理，由公司第一届董事会第七次会议提名，向全体员工公示无反

对意见，由公司第一届监事会第三次会议发表同意意见后，经公司2016年第二

次临时股东大会审议批准成为公司核心员工。

    (9)刘成，男，中国国籍，无境外居留权，1988年3月出生，在册股东，
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现任公司监事会主席，本届监事任期至2018年4月；现任公司项目经理。

    (10)董帆，男，中国国籍，无境外居留权，1983年9月出生，现任公司产

品经理，由公司第一届董事会第七次会议提名，向全体员工公示无反对意见，由

公司第一届监事会第三次会议发表同意意见后，经公司2016年第二次临时股东

大会审议批准成为公司核心员工。

    (11)严彬华，男，中国国籍，无境外居留权，1989年6月出生，现任公司

开发工程师，由公司第一届董事会第七次会议提名，向全体员工公示无反对意见，

由公司第一届监事会第三次会议发表同意意见后，经公司2016年第二次临时股

东大会审议批准成为公司核心员下。

    (12)庞嘉雯，女，中国国籍，无境外居留权，1986年2月出生，现任公司

设计总监，由公司第一届董事会第十五次次会议提名，向全体员工公示无反对意

见，由公司第一届监事会第十次会议发表同意意见后，经公司2016年第四次临

时股东大会审议批准成为公司核心员工。

    (13)兰志山，男，中国国籍，无境外居留权，1988年8月出生，现任公司

项目经理，由公司第一届董事会第十五次次会议提名，向全体员工公示无反对意

见，由公司第一届监事会第十次会议发表同意意见后，经公司2016年第四次临

时股东大会审议批准成为公司核心员工。

    (14)赖天文，男，中国国籍，无境外居留权，1992年7月出生，现任公司

开发工程师，由公司第一届董事会第七次会议提名，向全体员_T公示无反对意见，

由公司第一届监事会第三次会议发表同意意见后，经公司2016年第二次临时股

东大会审议批准成为公司核心员工。

    (15)陈勇，男，中国国籍，无境外居留权，1992年4月出生，现任公司开

发工程师，由公司第一届董事会第七次会议提名，向全体员工公示无反对意见，

由公司第一届监事会第三次会议发表同意意见后，经公司2016年第二次临时股

东大会审议批准成为公司核心员工。

    (16)陈图明，男，中国国籍，无境外居留权，1992年9月出生，现任公司

开发丁程师，由公司第一届董事会第七次会议提名，向全体员工公示无反对意见，

由公司第一届监事会第三次会议发表同意意见后，经公司2016年第二次临时股
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东大会审议批准成为公司核心员工。

    (17)黄文丽，女，中国国籍，无境外居留权，1991年2月出生，现任公司

经理助理，由公司第一届董事会第七次会议提名，向全体员工公示无反对意见，

由公司第一届监事会第三次会议发表同意意见后，经公司2016年第二次临时股

东大会审议批准成为公司核心员工。

    (18)张伟军，男，中国国籍，无境外居留权，1991年5月出生，现任公司

产品经理，由公司第一届董事会第七次会议提名，向全体员：1：公示无反对意见，

由公司第一届监事会第三次会议发表同意意见后，经公司2016年第二次I临时股

东大会审议批准成为公司核心员工。

    (19)白云俊，男，中国国籍，无境外居留权，1990年4月出生，现任公司

产品经理，由公司第一届董事会第七次会议提名，向全体员工公示无反对意见，

由公司第一届监事会第三次会议发表同意意见后，经公司2016年第二次临时股

东大会审议批准成为公司核心员工。

    (20)邝泽彬，男，中国国籍，无境外居留权，1992年6月出生，现任公司

开发工程师，由公司第一届董事会第七次会议提名，向全体员工公示无反对意见，

由公司第一届监事会第三次会议发表同意意见后，经公司2016年第二次临时股

东大会审议批准成为公司核心员工。

    (21)张捷，男，中国国籍，无境外居留权，1992年2月出生，现任公司开

发工程师，由公司第一届董事会第七次会议提名，向全体员工公示无反对意见，

由公司第一届监事会第三次会议发表同意意见后，经公司2016年第二次临时股

东大会审议批准成为公司核心员工。

    综上，公司本次认购对象符合《非上市公众公司监督管理办法》第三十九条

  以及《全国中小企业股份转让系统投资者适当性管理细则》的规定，可以认购公

  司本次发行的股份。

    3．发行对象股权激励第一期行权考核结果

    (1)根据《手付通：股票期权激励计划》》，公司拟向激励对象授予股票

  期权总计不超过150万股，行权价格为8元／股。在本激励计划公告当日至激励

  对象完成股票期权行权期间若发生资本公积金转增股本、派发股票红利、股票拆



细、配股或缩股、分红派息等事项，

整。公司在发生增发新股的情况下，

立对股票期权的数量和行权价格进行相应调

股票期权的数量和授予价格不做调整。如达

到行权条件，各期行权比例分别如下

  行权期     行权时间
可行权数量占获授

  期权数量的比例

第一个行权期
自授予日起12个月后的首个交易日起至

授予日起24个月内的最后一个交易日当日止
    30%

第二个行权期
白授予同起2d个月后的首个交易日起至

授予日起36个月内的最后一个交易日当日止
    30%

第三个行权期
白授予口起36个月后的首个交易日起至

授予日起48个月内的最后一个交易口当F]止
    40%

    (2)本次考核为公司股票 期权激励计划实施以来的第一次考核。

    (3)根据公司20】6年3月31日 在全国股转系统指定信息披露平台

( www．neeq．com．cri)L披露的《手付通：股票期权激励计划》及《手付通：股

票期权激励计划实施考核办法》，行权条件包含公司业绩考核要求和个人业绩考

核要求。其中，公司业绩考核要求系在公司股票期权激励计划行权期的3个会计

年度中，分年度进行绩效考核；个人业绩考核要求系以自然年为考核期间，公司

设置考核指标及权重，并对个人考核的结果分为A、B、C、D、E五个等级，各级

行权比例如下

  考评结果     A     B     C     D     E

  评价标准   优秀   良好   合格 基本合格 不合格

行权比例     100?。     90%     8 001。     600h     0%

    本次考核的考核年度为2016年。

    (4)公司业绩考核要求：

    根据《手付通：股票期权激励计划》，第一个行权期公司层面业绩考核目标

为：以2015年的净利润为基数，公司2016年的净利润增长率不低于30%一上述

净利润是指扣除非经常性损益后的净利润，以公司当年度经审计并公告的财务报

告为准。

    根据天职国际（特殊普通合伙）会计师事务所出具的公司201 5年度审计报
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告（天职业字[ 201616393号）和2016年度审计报告（天职业字[201714636号）

公司2010年和201 6年扣除非经常性损益后的净利润实现情况如下

    2016年     2015jT： 增减比例
是否满足

行权条件

归属于挂牌公司股东的扣除

非经常性损益后的净利润
  1，533. 68万元 763. 46万元     100. 88%

    是

    综上可知，公司2016年扣除非经常性损益后的净利润较上年增长100. 88%，

大于30%，公司业绩考核己达到考核标准。

    (5)个人业绩考核要求：

    根据公司人力资源部2017年j月对公司员J．2016年度绩效进行考核的表格

数据，劳结合各部门各岗位工作性质，拟激励对象2016年度考核结果详见下表：

序

号

认购

对象

职位
（授予

时）

授予期权

  总数

目前职
位（行权

  时）

考核
指标

占比
考核

结果

第一期行
权授予股

份（调整

  刚）

第一期行
权授予股
份（调整

后）[注

  释！

    备注

    a b=ax 30%
Xl00%

(1下6/10

     )

  l   王剑
董事长、

总经理

  100.000
董事长、

总经理

自愿放弃

行权

  2
  江旭 董事、董

事会秘   48, 000
董事、董
事会秘

岗位
考核

  900L
    A     14, 400     23, 040

  文
  书   书

考勤

考核
  10%

  3
  陈劲 董事、产

    48.000
董事、
产品总

岗位
考核

  9 00io
    A     14, 400     2:3, 040

  行 品总监
    l|七

考勤

考核
  10%

  4
  施小

董事     48, 000
董事、
产品总

岗位
考核

  900h
  A   14, 400   23, 040

  刚
    l怍

考勤

考核
  10~0

  5
  何丹

  骏

技术总

    lI七
    66.000

技术总

    1|斥

岗位

考核
90%     A     19, 800     31, 680
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序

号

认购

对象

职位
（授予

时）

授予期权

  总数

目前职
位（行权

  时）

考核

指标
占比

考核

结果

第一期行
权授予股

份（调整

  日u j

第一期行
权授予股
份（调整

后）[注

  释]

  备注

考勤
考核

  10%

  6
  吴佳 副总经

  45.000
副总经

岗位
考核

  90%

    A     13, 500     21, 600

  明   理   理 考勤

考核

  10%

  7   许明
项目经

  45, 000
项目经

岗位
考核

  900坫

  A   13, 000   21, 600

  理   理 考勤

考核

  10%

  8
  贺新 董事、财

    45, 000
董事、
财务总

岗位
考核

  90%

    A     13, 500     21, 600
  仁 务总监     l№

考勤
考核

  10%

  9
  饶利 产品经

  40, 000
产品经

岗位
考核

  9 00j0

    A     1 3，500    21, 600

  俊   理   理 考勤

考核

  10%

  lO  刘成   监事     45.000

监事会
主席、

岗位
考核

  90%

    A     13, 500     21, 600

项目经

  理

考勤

考核

  10%

  11  董帆
产品经

  45, 000
产品经

岗位
考核

  90%

    A     】3. 500    21, 600

  理   理 考勤

考核

  10%

  12  严彬 开发工     40，000 开发工
岗位
考核

  90%

    A     12, 000     19, 200

  垡 程师   程师 考勤

考核

  10%

  13
  庞嘉 监事会

    45, 000
设计总

岗位
考核

  90%

    A     13, 500     21, 600

  雯   主席   监 考勤

考核

  10%

  \L±
  - ,o. 监事     40, 000

项目经
岗位
考核

  90%

    A     13, 000     21, 600
  14

    LlJ
  理 考勤

考核
  10%



    股 票 发 行 情 况 报 告 书
深 圳 手 付 通 科 技 股 份 有 限 公 司     一

序

号

羚黎擎 授鬻 淤嘉禁 乩t 嘉篓 纂毒 篓錾棼 罨雾

    前）     释]

  备注

2016年8月

  15   黄聪  项 昱经 ：30, 000    一一

已离 职， 未

进行 绩效 考

核

  开发 工罢蓑   90%     A    6. 000     9. 600

  16   警开ki观 000   程师   考勤

    考核

  10%

考勤   陈勇 开发 工     20, 000 开发工

岗位

考核

  90V。

    9. 600

考核

程师   程师   100

    6. 000

 2016年5月

17

已离职 ，未

  许心

    刚j

人力 资

源经 理

    5. 000   18 进行 绩效考

核

  陈图

开发工     10, 000

  程师

开 发工

岗位

考核

  90%

    3. 000     4. 800

考勤

考核

  1001。   明

程师

岗位

考核

  9 00i。

    A     2. 400     3. 840

  20

  黄文 经理 助

考勤     8. 000

经理助

  理

2016年 12

  明   理

考核

  lOoL

月 已离职 ，

未 进行绩 效

考 核

  21

  何 列

  琦

产品 经

              20, 000

  理

岗位

考核

  90%

  22

    A     6. 000   张 9. 600 产品 经

              20, 000

产品经

  10%   歪   理 考勤

考核

    9. 600

  岗位

  考核

  90W。

  白 云 产品 A         20, 000 产品6.000

  10%

  23

  俊   理

  理 考勤

考核

曾得 8. 000 开发 工 2017年3月

  求 程师

己离 职，未 24
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序

号

认购

对象

职位

（授予

时）

授予期权

  总数

  目前职1

位（行权

  时）

  1

考核

指标

  1

占比 考核

结果

第一期行

权授予股

份（调整

  前）

峁-删1J l

权授予股

份（调整

后）[注

  释]

  备注

进行绩效考

核

  25

邝泽 开发工

    10, 000

开发工

岗位

考核

  9 00i。

'  A     3. 000

    4. 800

  彬 程师   程师   考勤

  考核

  10%

  开发工 开发工

岗位

考核

  90%

    A     3.000     4. 800

  26   张捷

  王玉

程师

开发工

    10, 000

    2. 000

    程师I考勤

    【考核

  1 00j。

    1     Zul，千j月nn17 t n口

    I已离职，未

    J上 程师

    1 进行绩效考

核

2016年4月

  27

  刘宪

  威

开发工

程师

    2. 000

己离职，未

进行绩效考

核

  28

预留

部分

600，000

  1. 500，00 218,400[ 349,440
    合计

    O

励行权之日，股权激励对象共计21名，其中王剑先生自愿放弃行权，剩余6名

授予对象均已离职。

    由上表可知，2016年度公司业绩考核和个人业绩考核均达到了考核标准。

    4． 发 行对 象 之间 ， 及发 行 对象 与 公司 及 主要 股 东 之间 的 关联 关 系

    参与本次股票发行对象中，江旭文是公司的在册股东，亦是公司董事兼董事

会秘书；贺新仁是公司的在册股东，亦是公司董事兼财务总监；陈劲行是公司的

在册股东，亦是公司董事；施小刚是公司的在册股东，亦是公司董事；吴佳明是

公司的在册股东，亦是公司副总经理；刘成是公司的在册股东，亦是公司监事会

主席；许明、饶利俊是公司的在册股东。除上述情况外，发行对象之间，及发行

对象与公司及主要股东之间的不存在其他关联关系。



    股票发行情况报告{5

深圳手付通科技股份有限公司

    5.发行对象不属于失信联合惩戒对象

    公司及其子公司、实际控制人及其控股股东、董事、监事、高级管理人员及

本次发行对象均不属于失信联合惩戒对象。

    （ 五 ） 本 次 发 行 后 ， 控 股 股 东 或 实 际 控 制 人 未 发 生 变 化

    本次发行前，公司的控股股东为王剑，王剑合计持有公司55.3 7%的股份，

其 中 41.07%为 直 接 持 股 ， 通 过 软 银 奥 津 间 接 持 有 14.30%的 股 份 。

    本次发行前，王剑为公司实际控制人。王剑合计持有公司55.3 7%的股份，

其中41.07%为直接持股，通过软银奥津间接持有14.30%的股份。同时，王剑为

公司董事长及总经理，能通过董事会或股东大会等途径影响公司的经营方针、财

务政策及管理层人事任免等重大事项，对公司的经营管理和决策有重大影oiaJ，因

此，王剑为公司实际控制人。

    本次发行后，公司的控股股东和实际控制人仍为王剑，合计持有公司54.25%

的股份，其中40.24%为直接持股，通过软银奥津间接持有14.01%的股份。

    公司控股股东及实际控制人未发生变化。

    （六）本次发行是否经中国证监会核准

    本次定向发行后公司股东人数不超过200人，符合《非L市公众公司监督

管 理 办 法 》 第 四 十 五 条 关 j二 豁 免 向 中 国 证 监 会申 请核 准的条 件。

    （七 ）公 司本次 募集 资金用 于补 充流动 资金的必要性和测算过程

    (1)补充流动资金的必要性

    目前公司业务处于快速发展阶段，2014年、2015年和2016年，公司营业收

入分别为1,121.27万元、1,853.02万元和3.174.37万元，营业收入复合增长率高

达68.26%，公司的市场拓展和业务战略布局，急需充分的流动资金支持。公司

拟将本次股票发行募集的资金用于补充流动资金，从而提高公司的资金实力，改

善 公 司 财 务 状 况 ， 以 缓 解 公 司 运 转 及 、 lk务 扩 张 的 资 金 压 力 。

    本次募集资金完成后，公司资金实力将进一步增强，抗风险能力和持续融资

能力将得到提高。本次发行股票募集资金有助于提升公司的资本实力、抗风险能

力和持续融资能力，有利于公司未来通过各种融资渠道获取更低成本的资金，及
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时把握市场机遇，通过业务内生式增长及收购兼并等外延式增长，迅速提升业务

规模，增强整体竞争力，实现公司长远发展战略目标e

    (2)补充流动资金需求测算方法及过程

    流动资金估算足以估算企业的营业收入及营业成本为基础，综合考虑企业各

项资产和负债的周转率等因素的影响，对构成企业日常生产经营所需流动资金的

主要经营性流动资产和流动负债分别进行估算，进而预测企业未来期间生产经营

对流动资金的需求程度。

    特别说明：本方案中公司对营业收入、相关财务比率的预测分析并不构成公

司业绩承诺，投资者不应据此进行投资决策，投资者据此进行投资决策造成损失

的，公司不承担赔偿责任。

    流动资金需求测算假设条件：

    1)公司预计2017年虽无法延续过去68.26%的复合增长率，但公司2017年

订单额仍有较明显的提升，且公司2017年开发的新产品移动互金平台己于2017

年12月开始进行推广。因此，2017年公司营业收入虽然由于新产品移动互金平

台晚f预计期间进行推广导致增长-未达原预计的45%，预计2017年营业收入

约为3.300.00万元，但公司预计2018年营业收入将会有较大幅度提升，预计增

长率为30%左右；

    2)本次测算以2016年财务数据作为基期数据进行测算，具体流动运营资金

的测算如F：

单位：元

项目     2016年
  占营业收入
    比例     2017年

    2018年

营业收几 31.743.683.53     100.OO01033.000.000.00 42.900.000.00

  货币资金 12.927.614.86     40.72% 13.439.249.73 17.471.024.65

压收账款 14.494.158.30     45.66% 15.067.792.10 19.588.129.73

存货     566.037.74    1.7 8%     588.439.76    764.971.68

压收票据     0.00%
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项目   2016年
占营业收入

    比例
    2017年     2018年

预付款项     45.000.00     0.14%     46.780.96     60.815.25

经营性流动资产
合计

28,032,810.90     88.31% 29,142,262.55 37,884,941.31

  压付账款     635.202.99     2.00%     660.342.35     858.445.06

预牧款项     45.700.00     0.14%     47.508.66     61.761.26

应付职工薪酬     699.122.25     2.20%     726.791.34     944.828.74

应付票据     0.00%

经营性流动负债
合计

1,380,025.24     4.35% 1,434,642.36 1,865,035.06

流动资金占用额 26,652,785.66     83.96% 27,707,620.19 36,019,906.25

  营运资金缺口 8,312,286.06

    经测算，随着公司业务规模快速增长，公司2018年度需要的流动资金增加

量为8,312，286.06元，公司拟使用本次募集资金补充流动资金刁i超过l，572.480.00

元 ， 符合 公司的 实际 经营情 况， 与公司 的资 产和经 营规 模相匹 配。

    综上所述，公司本次募集资金是必要的、合理的。

    本次定向发行后公司股东人数不超过200人，符合《非上市公众公司监督

-理 dj法 》 第 四 十 五 条 关 丁 ．豁 免向中 国证 监会申 请核 准的条 件。

  二、发行前后相关情况对比

    （一）发行前后，前10名股东持股数量、持股比例及股票限售等比较情况

1．本次发行前，前10名股东持股数量、持股比例及股票限售情况

  序号     股东
    王剑

持股数量（股）
    6.965，760

持股比例(%)
    41 07

  限售股数（股）
    5.224.320

    2
深圳市软银奥津

  科技有限公司
    2.636.000

    1 5 54     896.000

    4
    陈大庆
    焦峰

1.535.000
1.202.600

    9 05
    7 09

    768.000

    5     陈劲行     768.000     4 53     5 76.000

    6     洪小华     640.000     3 77     O
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  序号     股东 持股数量（股）持股比例(%)   限售股数（股）
    7     薛春     616.000     3 63     0
    8     江旭文     605.600     3.57     576.000
    9     施小刚     49】．520    2 90     368.640
    10     周雪钦     241.000     1 42     O

    合计     15,701,480    92.57     8,408,960

2、本次发行后，前10名股东持股数量、持股比例及股票限售情况

  序号     股东 持股数量（股）持股比例(%)   限售股数（股）
    】     工剑     6.965.760    40.24     5.224.320

深圳市软银奥津
  科技有限公刊     2.636.000    1 5 23     896.000

    3     陈大庆     1.535.000    8 87     768.000
    4     隹峰     I.202.600    6 95     O
    5     陈劲行     791.040     4 57     599.040
    6     洪小华     640.000     3 70     O
    7     江旭义     628.640     3 63     599.040
    8     薛春     616.000     3 56     0
    9     施小刚     514.560     2 97     39l.680
    10     周雪钦     241.000     1 39     0
    合计     15,770,600    91.11     8,478,080

    （二）本次发行前后股本结构、股东人数、资产结构、业务结构、公司控制

权 以 及 董 事 、 监 事 、 高 级 管 理 人 员 及 核 心 员 工 持 股 的 变 动 情 况

1、本次股票发行前后的股本结构

    发行前     发行后
    股份性质

数量（股） 比例(%)   数量（股）
  比例

  (%)
1、控股股东、实
际控制人     I．74l.440    10 27     1.741.440     10.06

无限售条件
 2、董事、哝事及
高级管理人员     386.720     2 28     386.720     2.23

的股份  3、核心员1：     92.160     0.54     92．】60     0 53

 4、其它     6.204.000     36 58     6.204.000     35.84

无限售条件的股
份合计     8,424,320     49.67     8,424,320     48.67

有限售条件
l、控股股东、实
际控制人     5.224.320     30.80     5.224.320     30 1 8

的股份  2、董事、监事及
高级管理人员     1.647.360     9.71     1.781.280     10 29
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    发行前     发行后
    股份性质

数量（股） 比例(%)   数量（股）
  比例

  (%)

3、核心员工     215.520     1 25

 4、其它     1.664.000     9.81     1.664.000     9.6I

有限售条件的流
通股合计     8,535.680     50.33     8,885,120     51.33

    总股本     16,960,000    100.00     17,309,440     100.00

注：以上数据中持股比例的计算取小数点后两位，计算差异系四舍五入所致。

2、股东人数变动情况

    发行前公司股东人数为66人：本次股票发行新增股东13入，发行完成后，

公司股东人数为79人。

    本次发行前股东人数以股份登记日2017年1 1月30日的持股人数计算。本

次发行后股东人数以股份登记日201 7年11月30日的持股人数和本次认购对象

人数计算。

    3、资产结构变动情况

    由于公司本次股票发行均采用现金认购方式，因此股票发行后，公司的流动

资产和资产总额分别增加人民币1，572.480.00元，其他资产无变动情况。

    公司本次定向发行募集资金将用l：补充公司流动资金，提升公司经济效益，

计划募集资金1，572.480.00元，实际募集资金1，572，480.00元。其中公司注册资

本增加349,440.00元，资本公积增加1223040.00元。

    4、业务结构变动情况

    本次股票发行前，公司主营业务为开发金融软件产品、提供互联网银行云服

务。本次股票发行募集资金的用途为补充公司流动资金。本次募集资金将不会涉

及宗教投资，房地产理财产品、购买住宅类房地产或从事住宅房地产开发业务、

购置工业楼宇或办公用房。股票发行完成后，公司主营业务仍为开发金融软件产

品、 提 供互联网银行云服务。所以，公司业务结构将不会发生重大变化。

    5、公司控制权变动情况

    本 次 股 票 发 行 前 ， 公 司 的 控 股 股 东 和 实 际 控 制 人 均 为 王 剑 。

    本 次 股 票 发 行 后 ， 公 司 的 控 股 股 东 和 实 际 控 制 人 仍 为 王 剑 。
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所以，本次股票发行完成后公司控制权未发生变化。

6、董事、监事和高级管理人员及核心员工持股变动情况

编
号

股东
姓名

    任职 发行前持股
数量（股）

发行前持股
比例(%)

发行后持股
数量（股）

发行后持股
比例(%)

l 工剑
董事长、总

    经理
    6.965.760     41 07     6.965.760     40.24

陈劲行     董事     768.000     4 53     791.040     4.57

  3 江旭文
董事、董事

  会秘书
    605.600     3.57     628.640     3.63

  4   施小刚     董事     49l.520     2.90     514.560     2.97

  5   贺新仁
  董事、财务

    总监
    46.080     0 27     67.680     0.39

  6   刘成   监事会丰席     46.080     0.27     67.680     0 39

  7 蔡雨婷     监事     0     0     0     0

  8   林奕佩     监事     0     0     O     0

  9   吴佧明   副总经理     76.800     0 45     98.400     0.57

  10   许明   核心员工     46.080     0.27     67.680     0 39

  11   饶利俊   核心员]一     46.080     0.27     67.680     0 39

  12   何丹骏   核心员工     O     O     31.680     O．1 8

  13   董帆   核心员上     O     0     21.600     0.12

  14   严彬华   核心员j二     O     O     19.200     0.11

  1 5  庞嘉雯   核心员r     O     O     21.600     O．12

  16   兰志山   核心员工     O     O     21.600     0 12

  17   赖天文   核心员r     0     O     9.600     0.06

  1 8  陈勇   核心员1．     0     0     9.600     0.06

  19   陈图明   核心员工     O     0     4.800     0 03

  20   黄文丽   核心员工     0     O     3.840     0 02

  21   张伟军   核心员工     O     0     9.600     0.06

  22   白云俊   核心员工     0     O     9.600     0 06

  23   邝泽彬   核心员工     O     0     4.800     0.03

  24   张捷   核心员上     0     O     4.800     0 03

 A

  计
    9,092,000     53.61     9,441,440     54.55
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（三）发行后主要财务指标变化
                                本次股； 本次股票发行后

    项目

  基本每股收益（元）

  净资产收益率(%)

    2015年度

    0 84

    59.83

    2016年度

    1 50

    43 91

  2016年度

    0.91

    40 1 5

每股经营活动产生的现金

    流量净额（元）

    项目

    0 74

 2015年12月31日

    0 82

 2016年12月31日

    0.50

    发行后

  归属于母公司股东的每股
    净资产（元，股）

    1 83     4 16

    6.92
    9 80
    5.9L

    10 86
资产负债率（母公司）(%)    5 76     4 76     流动比率（倍）

    速动比率（倍）     4 21

    （一）本次发行对象自愿限售12个月，即自本次股权激励股票发行的新增

股份登记完成，进入全国中小企业股份转让系统公开转让之日起12个月内禁1E

转让（即为锁定期）。

    （二）激励对象为公司董事、监事和高级管理人员的，其在任职期间每年转

让的股份不得超过其所持有本公司股份总数的25%；在离职后半年内，不得转让

其所持有的本公司股份。在申报离任六个月后的十二个月内通过股转系统挂牌交

易出售本公司股票数量占其所持有本公司股票总数的比例不得超过50%。

    （三）激励对象为公司董事、监事和高级管理人员的，将其持有的本公司股

票在买入后6个月内卖出，或者在卖出后6个月内又买入，由此所得收益归本公

司所有，本公司董事会将收回其所得收益。

    四 、 主 办 券 商 关 于 本 次 股 票 发 行 合 法 合 规 性 的 结 论 性 意 见

    （一）手付通本次股票发行后累计股东人数未超过200人，符合《非上市公

众公司监督管理办法》中关于豁免向中国证监会申请核准股票发行的条件。



    （二）手付通制定的《公司章程》内容符合《非上市公众公司监管指引第3

号一一章程必备条款》有关规定；各项规则、制度等能够完善公司治理结构；公

司建立的股东大会、董事会、监事会职责清晰、运行规范，能够保障股东合法权

利；公司自挂牌至今董事会和股东大会的召开程序、审议事项、决议情况等均合

《公司法》、《公司章程》和有关议事规则的规定。公司不存在违反《非上市公

众公司监督管理办法》第二章规定的情形。

    （三）-付通本次股票发行严格按照《全国中小企业股份转让系统挂牌公司

信息披露细则（试行）》、《全国中小企业股份转让系统股票发行业务细则（试

行）》、《全国中小企业股份转让系统股票发行业务指南》等规定履行信息披露

义务。此外，经核查，手付通在申请挂牌及挂牌期间，规范履行信息披露义务，

不存在因信息披露违规或违法，被全国中小企业股份转让系统有限公司依法采取

监管措施或纪律处分、被中国证监会采取监管措施或给予行政处罚的情形。

    （四）手付通的本次发行对象符合中国证监会及全国中小企、世股份转让系统

公司关于投资者适当性制度的有关规定。

    （五）T付通本次股票发行过程和结果符合《公司法》、《证券法》、《非

E市公众公司监督管理办法》、《全国中小企业股份转让系统业务规则（试行）》 .

《全国中小企业股份转让系统股票发行业务细则（试行）》等相关规定，虽然本

次发行认购对象提前缴款的情形存在程序瑕疵，但不会对本次发行结果造成实质

影响，本次发行过程及结果合法合规。

    （六）手付通本次股票发行定价方式、定价过程公正、公平，定价结果合法

有效。

    （七）手付通本次股票发行股份全部由发行对象以现金方式认购，不存在以

非现金资产认购发行股份情形。

    （ 八 ） 手 付 通 本 次 股 票 发 行没 有 现 有股 东 的 优先 认 购 安 排。

    （九）手付通本次股权激励股票发行价格高于每股净资产但低于经测算的每

股公允价值，本次股权激励股票发行适用《企业会计准则第1 1号一一股份支付》

的规定。

    （十）手付通现有股东巾除了智熙投资凶无法取得联系且未能在中国证券投
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资基金业协会网站查询到相关信息，无法判断其是否属于私募投资基金管理人或

私募投资基金外，公司现有股东中属于私募投资基金管理人或私募投资基金的机

构投资者的，均已经办理私募投资基金管理人登记和基金备案手续，符合《私募

投资基金监督管理暂行办法》的规定。本次认购对象均为自然人，不存在私募投

资基金管理人或私募投资基金的情况，无需履行有关私募投资基金管理人或私募

投资基金的登记备案程序。

    （十一）手付通本次发行股份不存在股份代持的情形；本次股票发行对象不

存在单纯以认购股份为目的而设立、没有实际经营业务的公司法人、合伙企业等

持股平台。

    （十二）手付通本次发行存在认购对象缴纳认购股份时公司尚未设立募集资

金专项账户的情况，但公司未提前使用募集资金并己通过将该认购账户作为募集

资金专项账户的议案及签署了募集资金三方监管协议，因此上述瑕疵不会对本次

发行构成实质性影响；除此以外，本次发行的募集资金专户管理以及募集资金信

息披 露符 合《股票发行问答（三）>关于募集资金管理的相关规定。。

    （十三）主办券商认为应当发表的其他意见：

    1、根据天职国际会计师事务所（特殊普通合伙）出具的《关于深圳市手付

通股份有限公司控股股东及其他关联方资金占用情况的专项说明》及主办券商核

查 公 司 的 财 务 数 据 ， 未 发 现 公 司 存 在 关 联 方 资 金 占 用 的 情 况 。

    2、本次股票发行对象均与公司签订了《股份认购协议》。经核查，《股份认

购协议》对认购股份数量、认购价格、协议的生效条件、违约责任、争i议解决方

式等作了约定，不涉及估值调整的条款，不存在业绩承诺及补偿、股份吲购、反

稀释等特殊条款，《股份认购协议》的约定合法有效。

    3、公司自挂牌以来共完成一次股票发行，经核查，公司前次发行不构成收

购、不存在{}现金资产认购的情况、前次发行的认i购对象中不存在私募基金。公

司前次发行中不存在就以L事项出具相关承诺的情形。

    4、发行人及其子公司、实际控制人、董事、监事、高级管理人员及本次发

行对象均不属于失信联合惩戒对象。

    5、本次股票发行不涉及连续发行的情形。
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    6、公司本次股票发行募集资金不涉及宗教投资、房地产理财产品、购买住

宅类房地产及从事住宅房地产开发业务、购置工业楼字或办公用房。

    7、本次股票发行的新增股份将在相应证券登记结算机构依法登记，本次股

票发行新增股份限售安排如下：

    (1)本次发行对象自愿限售12个月，即自本次股权激励股票发行的新增股

份登记完成，进入全国中小企业股份转让系统公开转让之日起12个月内禁止转

让（即为锁定期）。

    (2)激励对象为公司董事、监事和高级管理人员的，其在任职期间每年转

让的股份不得超过其所持有本公司股份总数的25%；在离职后半年内，不得转让

其所持有的本公司股份。在申报离任六个月后的十二个月内通过股转系统挂牌交

易出售本公司股票数量占其所持有本公司股票总数的比例不得超过50%。

    (3)激励对象为公司董事、监事和高级管理人员的，将其持有的本公司股

票在买入后6个月内卖出，或者在卖出后6个月内又买入，由此所得收益归本公

司所有，本公司董事会将收回其所得收益。

    除E述安排外，新增股份按照法律法规及全国中小企业股份转让系统相关规

则进行股份转让。

    五、律师事务所关于本次股票发行的结论性意见

    （一）公司本次发行后股东人数累计术超过200人，符合《管理办法》第四

十五条规定的要求，符合豁免向中国证监会申请核准股票发行的条件。

    （二）本次发行认购对象符合《投资者适当性管理细则》第六条的规定。公

司本次发行的发行认购对象符合中国证监会及股转系统关于投资者适当性制度

等法律法规的有关规定。

    （三）董事会、股东大会中关联董事、关联股东对于关联事项的审议均回避

表决，公司董事会、股东大会的召开程序、表决方式符合国家有关法律、法规及
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提前缴款的情形存在程序瑕疵，但不会对本次发行结果造成实质影；除L述‘隋况

外，公司的本次发行过程和结果合法、有效。

    （四）公司与本次发行对象签署的《股份认购协议》系各方真实意思表示，

内容真实、有效，与本次发行相关的合同等法律文件合法、合规，对公司及发行

对象具有法律约束力。

    （ 五 ） 本 次 发 行 原 股 东 不 享 有 对新 增股 份的 优先 认购权 。

    （六）根据本次发行的《股份认购协议》.《发行方案》和《验资报告》，认

购对象均以现金方式认购公司本次发行的股票，不存在以非现金资产认购的情

形。

    （七）本次发行不涉及估值调整条款、对赌条款，也不存在其他任何形式的

特殊协议或安排。

    （八）公司现有股东中除了智熙投资因无法取得联系且未能在中国证券投资

基金业协会网站查询到相关信息，无法判断其是否属于私募投资基金管理人或私

募投资基金外，公司现有股东中属于私募投资基金管理人或私募投资基金的机构

投资者的，均已经办理私募投资基金管理人登记和基金备案手续，符合《私募投

资基金监督管理暂行办法》的规定。本次认购对象均为自然人，不存在私募投资

基金管理人或私募投资基金的情况，无需履行有关私募投资基金管理人或私募投

资基金的登记备案程序。

    （九）本次发行不存在股权代持情形。

    （十）本次发行对象均为合格的自然人投资者，符合《投资者适当性管理细

则》第六条、<管理办法》第三十九条的规定，不存在“单纯以认购股份为目的

而设立的公司法人、合伙企业等持股平台”的情形。

    （十一）公司本次发行存在认购对象缴纳认购股份时公司尚未设立募集资金

专项账户的情况，但公司未提前使用募集资金并已通过将该认购账户作为募集资

金专项账户的议案及签署了募集资金三方监管协议，因此上述瑕疵不会对本次发

行构成实质性影响；除此以外，本次发行的募集资金专户管理以及募集资金信息

披 露符 合《 股票 发行 问答（三）>关于募集资金管理的相关规定。



    （十二）截至本法律意见书出具之日，公司不存在被控股股东及关联方占用

资金情形：不存在提前使用募集资金情形。

    （十三）截至本法律意见书出具之日，公司及相关主体和股票发行对象不属

于失信联合惩戒对象。本次股票发行不涉及全国中小企业股份转让系统有限责任

公司《关于对失信主体实施联合惩戒措施的监管问答>中禁Jr股票发行的情形。

    （十四）本次发行新增股份的限售安排

    根据《发行方案》及公司与各认购对象签署的《股份认购协议》，本次21名

发行对象自愿限售12个月，限售期白本次发行的新增股份登记完成，进入全国

中小企业股份转让系统公开转让之曰起12个月。其中，认购对象为公司董事、

监事和高级管理人员（即董事兼董事会秘书江旭文、董事陈劲行、董事施小刚、

董事兼财务总监贺新仁，副总经理吴佳明，监事会主席刘成）的，其在任职期间

每年转让的股份不得超过其所持有公司股份总数的25%；在离职后半年内，不得

转让其所持有的公司股份；在申报离任六个月后的十二个月内通过股转系统挂牌

交易出售公司股票数量占其所持有公司股票总数的比例不得超过50%;将其持

有的公司股票在买入后6个月内卖出，或者在卖出后6个月内又买入；由此所

得收益归公司所有；公司董事会将收回其所得收益。

    （十五）公司本次发行符合《公司法》、《管理办法》、《投资者适当性管理细

则》、《业务细 则》等法律、法规及规范性文件的规定，合法有效。
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  六 、 公 司 全 体 董 事 、 监 事 、 高 级 管 理 人 员 的 公 开 声 明

  本公司全体董事、监事、高级管理人员承诺本股票发行情况报告书不存在任

何虚假记载、误导性陈述或重大遗漏，并对其真实性、准确性、完整性承担个别

和连带的法律责任。

    全体董事签字：

全体监事签名

__塑盈一

  刘成

全体高级管理人员签名

上必咝出

幺隧乙盘蝤

  江旭文    施小刚

丑笠亟
林奕佩

勿堕乙篓坐

  江旭文    贺新仁

深圳市手付通股份有限公司

    2刮？年朔宁日

刊
警
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七、备查文件

    （．二）公司关于股票发行的董事会决议；

    （三）公司关于股票发行的股东大会决议；

    （四）本次股票发行的验资报告：

    （五）<广发证券股份有限公司关于深圳市手付通股份有限公司股票发行合

珐合规的意见》；

    （六）《北京大成（深圳）律师事务所关于深圳手付通科技股份有限公司股

票发行合法合规之法律意见4》


