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证券代码：837947          证券简称：中科生态       主办券商：联储证券 

 

武汉中科瑞华生态科技股份有限公司 

2017 年年度报告摘要 

 

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、

误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连

带法律责任。 

一、重要提示 

1、本年度报告摘要来自年度报告全文，投资者欲了解详细内容，应当仔细

阅读同时刊载于全国股份转让系统公司指定信息披露平台（www.neeq.com.cn）

的年度报告全文。 

2、公司没有董事、监事、高级管理人员对年度报告内容的真实性、准确性、

完整性无法保证或存在异议。 

3、公司全体董事出席了审议本次年度报告的董事会会议。 

4、中审众环会计师事务所（特殊普通合伙）对本年度公司财务报告的审计

意见为：标准无保留审计意见。 

5、公司联系方式： 

信息披露事务负责人：周艺 

电话：027-86219087 

电子信箱：Sinoeco_work@126.com 

办公地址：武汉市青山区友谊大道 999 号武钢集团办公大楼 B座 17层。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.neeq.com.cn/
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一、主要财务数据和股东变化 

1、主要财务数据                       单位：元 

 2017年(末) 2016年(末) 本年(末)比上年(末)增减(%) 

总资产 136,781,201.02  132,137,175.73  3.51% 

归属于挂牌公司股东的净资产 118,388,411.30  119,040,174.32  -0.55% 

营业收入 92,067,399.95  54,659,925.34  68.44% 

归属于挂牌公司股东的净利润 15,348,236.98  11,453,949.68  34.00% 

归属于挂牌公司股东的扣除非经常性损益后的净利润 14,755,247.67  10,992,838.79  34.23% 

经营活动产生的现金流量净额 -16,971,023.93  -3,551,119.99  -377.91% 

加权平均净资产收益率 12.11% 10.91% - 

基本每股收益(元/股) 0.19  0.15  26.67% 

稀释每股收益(元/股) 0.19  0.15  26.67% 

归属于挂牌公司股东的每股净资产(元/股) 1.48  1.49  -0.67% 
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2、普通股股本结构                                  单位：股 

股份性质 

期初 

本期变动 

期末 

数量 比例 数量 比例 

无限售条件

股份 

无限售股份总数 37,625,000 47.03% 0 37,625,000 47.03% 

其中：控股股东、实际控制人 11,525,000 14.41% 0 11,525,000 14.41% 

董事、监事、高管 14,125,000 17.66% 0 14,125,000 17.66% 

核心员工 0 0.00% 0 0 0.00% 

有限售条件

股份 

有限售股份总数 42,375,000 52.97% 0 42,375,000 52.97% 

其中：控股股东、实际控制人 34,575,000 43.22% 0 34,575,000 43.22% 

董事、监事、高管 42,375,000 52.97% 0 42,375,000 52.97% 

核心员工 0 0.00% 0 0 0.00% 

总股本 80,000,000 100% 0 80,000,000 100% 

普通股股东人数（期初 12 人，期末 14人） 14 
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3、普通股持股 10%及以上股东情况单位：股  

序

号 
股东姓名 股东性质 期初持股数 

期内

增减 
期末持股数 

期末持

股比例 
限售股份数 无限售股份数 

质押或

冻结的

股份数 

1 叶明 境内自然人 46,100,000 0 46,100,000 57.63% 34,575,000 11,525,000 0 

2 武汉恒丰泰业科技有限公司 境内非国有法人 10,000,000 0 10,000,000 12.50% 0 10,000,000 0 

3 胡晓明 境内自然人 8,400,000 0 8,400,000 10.50% 6,300,000 2,100,000 0 

合计 64,500,000 0 64,500,000 80.63% 40,875,000 23,625,000 0 
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4、公司与控股股东、实际控制人之间的产权及控制关系的方框图。 

 
 

 

 

 
 

 

确 

 

  57.63%    12.50%     10.50%    6.88%     5.00%      3.75%   1.25%    1.25%    0.31%    0.31%   0.25%     0.25%   0.13%  0.00% 
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武汉中科瑞华生态科技股份有限公司 

成都锦裕科技有限公司 武汉联渔机械设备有限公司 湖北省中新水生生态科技有限公司 易科捷（武汉）生态科技有限公司 
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二、管理层讨论与分析 

1、报告期内主营业务实现情况： 

为积极响应国家“一带一路”和生态文明发展战略，加快科技创新和业务体系战略

布局，公司根据董事会年初制定经营计划，积极谋划大市场开发布局，将视野从重眼前

和单个项目转向以流域为单元，进行总体布局和分类开发，做好现有增殖站点质量管理

和技术指导工作,保证了生产设施安全稳定运行。报告期内，公司主营业务收入取得稳

步增长，实现营业收入 9206.74万元，与上年同期比增长 68.44%；营业成本 5742.75

万元，与上年同期比增长 69.32%；营业收入和营业成本增长主要系公司承接业务增加、

规模扩大所致；毛利率较上年同期基本持平；净利润 1513.10万元，与上年同期比增长

32.10%，净利润增长主要系报告期内公司营业收入增长及其他收益增加了 200万元等原

因所致。 

报告期内，公司经营活动现金净流量为-1697.10万元，主要原因为报告期内公司

规模扩大、业务增多，由于已运营业务的结款期未到，部分期末形成的应收账款尚未收

回导致，期后随着业务收款到期，经营活动现金流入有望逐渐增加。 

2、公司以市场需求为导向，专注于水生生物多样性保护，开拓新增鱼类增殖放流

站点，发挥增殖站点的地理位置与区域覆盖优势，积极承担相关河段的水生、陆生生态

监测项目，市场领域已从金沙江流域辐射到全国七大江河流域，既着力深耕现有市场又

兼顾开拓潜在市场，公司服务范围进一步扩大，主营业务稳步增长；报告期内公司积极

寻求行业内投资项目,拓展产业链、拓宽经营业务范围,提高抗风险能力和竞争力。同时，

通过加强与科研院所和高等院校产学研用合作，公司科研成果也有显著提升，申请并获

受理发明专利 2项、实用新型专利 4项及上报学术论文 3篇，2017年 5月 10日，公司

组建的湖北省水生物种保护与修复工程技术研究中心获得了湖北省科技厅认定；报告期

内公司荣获“2016 武汉科技创新企业领跑者”。 

3、研究开发情况 

报告期内，公司主要承接了农业部长江上游特有鱼类栖息地重建，龙开口水电站集

运鱼系统设计和两河口水电站过鱼系统工程鱼类生态学试验研究，以及大岗山、托巴、

卡拉贝利水生生态监测等项目，报告期内中标浙江仙居抽水蓄能电站下水库鱼类繁育效

果监测、四川大渡河安谷水电站鱼类保护研究等项目，标志着公司正在不断开拓新的科

研业务领域，发展前景广阔。 
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未来，公司将创建高端科技研发平台，以水生态保护和修复为主攻方向，整合行业研

究资源，加强水生生物多样性保护修复技术研发。 

三、2018年经营计划和主要目标 

1、继续开辟公司新的发展领域，加大市场开发力度,巩固老客户,开发新业务,扩大

市场占有率。 

2、加强与科研院所和高等院校产学研用合作,积极转化科研单位研究成果,形成新

增市场的针对性集成、综合解决方案；继续加紧专用设备设施研发,保证综合解决方案

的顺利实施。 

    3、公司将创建高端科技研发平台，以水生态保护和修复为主攻方向，整合行业研

究资源，加强水生生物样性保护修复技术研发。 

    4、建设生态监测大数据，针对监测需要,积极研发生态监测装备,形成独立知识产

权的设计与制造成果,为公司发展储备技术优势。 

    5、加快企业管理信息化建设。 

    6、积极寻求投资项目,在争取行业优势项目的同时,拓展产业链、拓宽经营业务范

围,提高抗风险能力和竞争力。 

    7、抓好企业文化建设，加大企业品牌宣传工作。 

公司 2018年经营计划涉及的投资资金原则上来自企业自筹方式。 

公司 2018 年经营计划和主要目标不构成对投资者的业绩承诺,请投资者对此保持

足够的风险意识。 

四、持续到本年度的风险因素及应对措施 

1、公司收入的区域性风险 

由于公司业务主要针对大型水电工程所在地的生态环境的恢复和改善，而我国大江

大河的发源地大多在云、贵、川地区，河水上游的水资源较为丰富，因此大型的水电工

程较多。如果公司收入主要来源地发生自然灾害，则对公司会产生不利影响。 

应对措施：公司积极谋划大市场开发布局，开辟公司新的发展领域，将市场领域从

金沙江流域深入到全国七大江河流域。 

2、经营管理风险 

由于公司业务均在较为偏远的地区，项目现场人员较为分散，给公司的管理带来一

定的难度，随着业务规模的不断扩大，公司面临完善项目资金管理模式和引进、留住优

秀人才等问题的挑战。如果公司的管理模式未能随着公司业务的扩张而及时进行调整和
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完善，人才储备无法满足公司业务发展的需要，公司的发展将受到一定制约。 

应对措施：公司建立了具有行业竞争力的人才管理体制和薪酬激励体制。一是加强

人才管理体制建设。拓宽公司各层级人才引进渠道，改善员工学习、培训和发展环境，

畅通岗位晋升通道，提高公司员工整体素质。二是实行创新薪酬激励机制。在公司快速

发展并有较好利润率的情况下，以具有行业领先优势的薪酬激励体制吸引优秀人才加入，

留住优秀员工，让员工分享公司发展成果。三是做好企业文化建设。大力宣扬公司愿景

和企业文化，引领公司员工的工作价值取向。完善员工工作生活环境，组织开展多种形

式的交流活动，增强企业员工凝聚力。 

3、大股东控制的风险 

公司控股股东叶明持有公司 57.63%股份，公司自成立以来未出现控股股东和实际控

制人利用其地位损害本公司和其他股东利益的情形，并建立了一系列制度，有效地避免

了控股股东和实际控制人操纵公司或损害公司利益情况的发生，但控股股东、实际控制

人仍可凭借其控制地位通过行使表决权等方式对本公司的人事任免、经营决策等进行影

响，从而有损害本公司及本公司中小股东的利益的可能。 

应对措施：为了公司股权及控制结构稳定，公司对相关股东采取了股份锁定，并对

其所持股份的限售安排及自愿锁定作出承诺。控股股东对董事、监事候选人的提名，严

格遵循法律、法规和公司章程规定的条件和程序，不得越过股东大会、董事会任免公司

的高级管理人员。公司的重大决策由股东大会和董事会依法作出。 

4、税收政策变化风险 

公司于 2015年 10 月经湖北省科学技术厅、湖北省财政厅、湖北省国家税务局、湖

北省地方税务局复审，取得高新技术企业资格，并取得编号为 GR201542000797 的《高

新技术企业证书》，证书有效期 3 年，即公司 2015 年至 2017 年按 15%税率征收企业所

得税。如若公司复审不合格或国家调整相关税收优惠政策，公司将有可能恢复执行 25%

的企业所得税税率，由此将给公司的税负及盈利带来一定程度影响。 

应对措施：继续开拓研发项目，保障研发项目的持续性，不断创新。 

5、核心技术及人员流失风险 

公司作为高新技术企业，拥有多项知识产权与核心非专利技术。高新技术及产品的

研发很大程度上依赖于专业人才，特别是核心技术人员。公司的核心技术人员在共同创

业和长期合作中形成了较强的凝聚力，报告期内没有发生过重大变化，为公司持续创新

能力和技术优势的保持做出了重大贡献。公司提供的增殖放流站运行管理服务主要以现
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有的专利技术、技术人员的丰富经验和公司繁育手册中记录的部分特有鱼种的繁殖技术

为核心技术，虽然公司已与相关的核心技术人员签订了较长期限的劳动合同及保密协议，

但如公司一旦出现核心技术人员流失的状况，有可能影响公司的技术优势能力，甚至造

成公司的核心技术泄密。 

应对措施：公司一方面对核心技术人员进行薪酬激励机制，使其自身利益与公司利

益一致，更好地稳定现有的核心技术团队，另一方面继续引进专业人才，同时加速培养

现有技术人员。 

五、涉及财务报告的相关事项 

1、与上年度财务报告相比，公司的会计政策发生变化。 

公司自财政部规定日期起执行财政部 2017 年 4 月 28 日发布的《企业会计准则第

42号》，2017 年 5月 10日发布的《企业会计准则第 16号》以及 2017 年 12月 25日发

布的《关于修订印发一般企业财务报表格式的通知》，其余未变更部分仍按照财政部前

期颁布的《企业会计准则—基本准则》和各项具体会计政策、企业会计准则应用指南、

企业会计准则解释及其他相关规定执行。 

2、公司本年度内未发生重大会计差错更正需追溯重述的情况。 

3、与上年度财务报告相比，公司财务报表合并范围发生变化。其中购买合并成都

锦裕科技有限公司，新设易科捷（武汉）生态科技有限公司、湖北省中新水生生态科技

有限公司。 

4、中审众环会计师事务所(特殊普通合伙)对公司出具了标准无保留意见审计报告。 

 

武汉中科瑞华生态科技股份有限公司 

董事会 

2018年 3月 22日 


