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FERTIR SENV SRR JC TARE 5%, AR I R e R BB AR SR T
AESEAUCRAT E T R .

(2D RTEFREHIA EE BFE. FEEEARZOEARN R K HERL

LARPTARIIZAE, WRERAT NEhER N FHF W mEEEA RN
PO BN RARMERA NP, BN SRR s ol an h -

1. HEIR: 1963 4F 4 HE 1996 4F 1 A, WA T EHEE 721 | &%k
TR, WFFRE FAE; 1996 4 1 H&E 2017 £ 8 A, Se/afErEAdAIR
MM, BHK, PUTES; 2017FE -8 AES, THEEFEHK,

2. BLFFER: 1998 4F 8 A% 2001 4F 10 H, #ERTEE UTC A FTIM 4% %
B O(FMDP) H%%; 2001 4E 10 H & 2002 4£ 8 H, LT Buhler A
(ETTH 2 EA55; 2002 4F 8 HZEA, FIEFEA A R/ FE A BT [ bR
2. ERHAE. B, 20174 8 HES, FMEMF R THESE.
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ffi'%: 1998 4 8 J] & 2006 £ 8 H, sERTOure L) HIRAFME
R ER R : 2006 4F 9 AES, sIRTREAEA R/ AR TAET R
DRI TR (g 2017 45 8 H & 2017 4E 12 H, AR EI T IR E);
2011 4F 1 &S, HATAHEERES: 2011 45 A £4, FAEELH
RPATHES: 2011 4F 5 AZES, FATHEARKRF: 2011 4 12 A=
A, HATHA R EEF; 2012 42 6 A £45, FATAMPHL A28 2013
T4 QRS FEFEEYRERREARAR GZEE, 201442 A%
A, HAT MM EE K, 2017 4F 3 HES, LA MEES; 2017
FARES, FTELGFERITES.

JilE: 2000 4 7 & 2004 4 3 F, stEATPHH TRMSRITER P a M
A% 2004 4 5 H&ES, THEFAFR/FFERTRIRTEHE, 88
HEHEL, BSAHE; 2017 4F 8 H &S, ATHARITESE . EHAH:
2018 - 8 H&EA, MHALFEALRIT M % 1 Tt

EBEME: 1978 £ 1985 4F, ERT LG L THU (TH AR TR
Jii; 1985 4EA 1992 4%, HR TSR T RAEEAREHR ThrfER A

ALEI ARG 1992 £5 1994 4, ST LEH A RE (L
R R 1994 F 2 1996 4, HA T T adr & RS EHoR
iR ALER G 1995 fE& 1997 4F, iR T8 W AN REBUFELE R T
SRR 1996 fE & 1999 4F, HHRT E R & LAl A]; 1999 44 2000
e, IR T IRIIE SR A IR A AR R ARAT MG S BB, 2001 AF 2
2002 4, FRELTALRUIESRA BR A AR BEARAT SRR ST B A
2002 FE%2 2005 4F, HUHR T PO 24 MV A A BR A w43 5 FlL ;2005
A 2008 4, HHA WA BR A AR #2011 425 2014
F, IR T B RIC e R B A IR A TR 20156 2 2016
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Ty SR T T B LR B BT IR mAE R 2015 4F 5 H
£S5, ARG EBEANREEHEWARAFEEK, 2017F8 A%
S ATHEAERI TSI E R,

wEMW: 1987 F 7 AZES, MIRTEBRHAEH, TEE B RKEER
FREEHL P, BIBEE . REIEAE, ER B REEHE SR
SUPFREIBEZ: 2013 4 11 H 20 HES, R b K Z 8Tk
WARAFMLESR; 2017 48 HES, HAEERT M ER,

PREEZE: 2004 4 7 HES, BN THAEAR/ LR, T
FEJT TUH 2238 I R ER B L Wi ol i A S5 ; 2017 4 8 H &4,
HATFE A BEYT I

GKREME: 2011 4 2 AZES, SILTRAEE R/ AR, D mis
T RIREVEERA RIS 2017 4F 12 A &4, e EI T IESH,

WF5 2 2010 4F 1 H 24, IR AR/ AT, Pt E bl
REBEE . HEERIEREZE . IR, 2017 £ 8 HES, 5
(R R

Hong Wang: 1995 4 5 H % 2005 4 7 H, siBR TV 1 FEI7 R G4,
THE S RS TR B2 SRR KRS 2005 4F 8 A % 2012
10 H, BRERT CRNH BT (Mg A FTE R G TRRITER % 2012
10 RS, MIRTHAERTEEFHEARE .

X E: 2004 49 AZE 2006 49 A, i FHEME TRE KR
WEFE51; 2006 4F 10 A % 2008 45 7 A, TEHPRIGE A 22t N F - 5

5=

N
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12.

13.

14.

FCLAR; 2008 5 8 H 25, IR THAEA R/ AR EERAR.
Wk L N LR e 7 6 8 TR,

E5H: 2004 F 7 H & 2006 4 4 H, T ARt =y B R AL
HARA RMESE TARIN: 2006 4F 5 H % 2010 45 3 H, stHR T4
PA R R ST TR T A B A FAEBRZ B 2010 4F 4 A % 2012
5 H, BTAEdsR: 2012 4F 6 A% 2013 4 4 H, #IRTHYINE
BN HIRATMERGEEE; 2013 £ 5 ARS, BB THAERR/#
EBITATRRE R 0 RGE R R A F

KB : 2006 4F 2 H & 2007 £ 7 H, SIRTILHERBETFREERA
FAT FPGA TF2)M; 2007 £ 7 AES, #ETFHEAH R/ AR
92 70y FPGA 41 ,

WIBERH: 2008 4 7 HZ 2012 4 5 H, B TIRIINGE AW 5ES7 HF
e PR A TR R TREIT; 2012 4E 5 H &S, iR TRAAR
JREAE I TATRIE R A O AR A

7. EEZEEEIE 13: XTHMEEE (3) RIBEEEE, YAIRTARNEAEB~RE
EET ARM LEMETAR; QARBESRIZOBHRIRLFREN, TaiEER
FLERIE4R, 27 CPU/ARM &, FPGA/ARM R LBEESAEE LS. BX
ITABE—HREA: HBTRESET ARM F&#1TH %, FPGA. ARM {2 A R4
ELENRERE. HRENE,. RITARITZEHLZRABENL.

LVTREAT NIERNGL, AT NER 73 K= b ECO5 ECO6. EBit 53T ARM &
BHTHER, (HRAT AABEEATHIE ARM R 2XT ARG, FrblEFRES ARM
NEFRAL KAT NG FPGAL ARM S v 38K B 1 [ B 44 2 T4 2 =] 3 i A
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WRTTER, ZSE A AERIRYGHE N A & ARM & . FPGA &R/ &7 B4 K
AT ] o KL, AT, RATAET ARM & . FPGA & il K 15
THRA B 50U B 78 i B i . B T S S A B R AR SR, R
T B FPGA. ARM 2 & 24

. WXENGERE 13: XTHMER (4) BREPH (RIRE) HEBEREHRM
ZAREATRTEASE 32. 40%, HPERARLEMPEFER1 2. BF
FREFREMEERE 1 & BERTAHRIER 1 & ILFENEAL 4 B RIENE
AEE, REERNEREREUTABPEIFEER, XARFRGHEMESE,
Hong Wang FEIAERFATRIZR, IIHENGIAT, SHIFEREIAATEL
2019 £F 5 ABWR; &RITAWA, AFBLRARBNF R EZKERARENTLH
A ERITARBESEBRIFS, BXHBERERAE (RRE) BXRE, BExEs
HERRT, MEHERSHRAMEZAGHER, RERBR, #—LRARDE
RAGRHALBENRERE. HRFNE, ZITABRINZEHLRBHERL.

(—) RTWMEHARA R EIIER
ZARFTEIMAZ A, MR RAT NIRALRT 02 TAEL M, 2017 &, 2018 4. 2019
F1-6 A, FFRANRB EHREIRAE N 24 A 29 AL 17T N, HE
BAFHTF R N EGAG 455 16, 44% . 15. 59%< 8. 29%, BSHRZR L EIA K,
() BOLEARAN R R B AT E
LRFTERIMAZE, R RAT ARG 3 TAE LM 578 &, RAT NI

OFARNCFEMEIRIN IZ) 0y 10 48, H el B TR & A K
TNy, IEARAT NZ BRI BONRRSE -
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AP A, MRYE AT NGROLI R LA, SEAR R E L
HEZH, RITNEETRN GFAATIRE ] 3~4 45 [FR, KATA
Cuil e — R AW BRIHLE], Sih RIER N TS, Bz Ou R N iR
Ko BIARAT NI I BABONES E -

J\. HZEgERE 13: XTHBE (5) XTEHFENER. BRITAIKEHES
HEESHER, E—FRE, EHEEARETLBERAFERBITINHEE; =
HIEIE S 96 TT,2018 FRMEWANE 50 AT LHEHHFEHES 2017 F£X
FEE MRS BREBERT— . SLHETARZHEVRARBEZHET
—HHERE. FRFNE, ZITARD. RSN ERABERHITERE, HE
MEEEXE.

(—)

SR IR A R O

MR R AT NIRBERIBE A S & S I Sk, S IN, RAT N4 v I
IATTE BT

AL i, A

2019 4£ 1-6 A 2018 4EF 2017 £ 2016 4EJF
s S S S ZmmE| HEK

Ziil HEBA HEWA HEBA

HE & HE & N
HEAMIX | 18 | 498.35 | 32 | 83L.78 | 40 | 635.03 | 38 | 633.55
FiFgHX | 10 | 649. 62 13 | 1,613.14 | 13 | 1,235.52 | 15 | 746.93
X | 11 525.87 | 22 | 1,531.64 | 20 | 851.24 15 | 768.59
HEIRHbIX | 14 | 384.82 18 | 734.67 19 | 825.26 | 20 | 774.69
HAbMbX | 14 | 528.08 | 24 | 1,038.55 | 17 | 841.29 | 21 | 673.16
ER/ME| 67 | 2,586.74 | 109 | 5,749.79 | 109 | 4,388.35 | 109 |3,596.92

1630015/HYH/cj/cm/D16 8-3-22




INKS

LawOffices

EEY Y

DA 94 | 2,334.89 | 191 | 4,728.22 | 152 | 4,354.57 | 137 |2,753.63
290 67 | 3,328.32 | 116 | 6,192.53 | 94 | 5,236.44 | 91 |4,126.50
e 97 | 3,278.30 | 138 | 3,795.49 | 117 | 3,138.27 | 125 |2,722.04
JEM 42 986. 20 60 1,812.84 | 58 943. 87 57 | 1,022.90
HoAth b [X 9 134. 65 13 305. 45 8 269. 28 7 303. 65
EFR/ME| 309 |10,062.36| 518 |16,834.54| 429 |13,942.43| 417 |10, 928. 73
28548+ | 376 |12,649.10| 627 |22,584.33| 538 |18,330.78| 526 |14, 525.65
() SLHENED SRR R MY E
WP R AT NERBERIAE ST A R, DA SR TIN5 /AT N RIS S VESR T TN
WAL FELMEE IR, RATNHER OIS E M EEAMIRES, &
AT, A T T AV B IS AR A SR
(=) HERBEEHEBEA—BHER

1. FELHREHEANE L

BN, RAT N A LA NS DL R -

%1?[: ﬁf[}\ /I\
20194 1-9 A 2018 4EBF

PN i)
& &5 HH | BE &5 o Bk
100 FLAE | 32 | 6,694.77 ] 52.93%| 56 |13,211.98| 58.50%
50 55-100 /5 | 33 | 2,334.29 | 18.45%| 58 | 4,142.37| 18.34%
20 55-50 /5 | 74 | 2,492.79| 19.71%| 89 | 2,927.30 | 12.96%
20 HLAF | 237 | 1,127.25] 8.91%| 424 | 2,302.68| 10.20%
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&it 376 | 12,649.10 | 100. 00% | 627 |22, 584. 32 | 100. 00%
2017 4R 2016 £EJE
O Ei
HE| &8, HE | HE | &5 i H

100 JjLA Ll | 45 | 9,775.86| 53.33%| 33 | 6,677.73| 45.97%
50 /j-100 /5 | 52 | 3,616.41| 19.73%| 31 | 2,430.99 | 16.74%
20 Ji-50 Ji | 78 | 2,587.88| 14.12%| 105 | 3,252.04| 22.39%
20 FLLF | 363 | 2,350.62 | 12.82%| 357 | 2,164.89| 14.90%
&t 538 | 18,330.78 | 100.00% | 526 | 14, 525. 65 | 100. 00%

M T 2 BRI LR X AT AR 22, BRdT A s B o B A s s b el P Al 5%
Ptp. HATWAFEMFE, RITANZWEEESG “BEE. X8 1
Frrio RATALL 2016 - 5L, IV B UNAE 50 TICbL B4
B S AL RN EL 4 R 62. 1% 73. 06%. 76. 84%F1 71. 38%)
TERNTFEZHME, i R ELEENEN B ST

BiAr:
2019 4E
RE TiH 2018 £ERF | 2017 £
1-6 A
e EE () 14 40 24
-~ METTERIRON 1,293.63 | 5,104.79 | 2,625.94
¥
5 LA R IR
14. 33% 29. 42% 19. 61%
EL 1l
BHEHEE (D) 21 12 9
AETTRERIRON 2,378.75| 1,174.00 | 749.02
B
b R LRI
13. 70% 8. 77% 8. 22%
EL 41l
yed2u T E () 51 74 73
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METTERIN 7,735.43 | 12,249.55 | 10, 766. 34

b EF FEAH I
EL A1)

85.67% 70. 58% 80. 39%

TE: WrigR B ENRA TN 0, A EE KT 50 T3 TCHIAH
s R HFEAEEEERA N 0, FAEEEENIRN KT 50 5 IC &4
s SR EAEREENIRAAR 0, RELEEMVRA KT 50 FITGNE
TR o BT AR AR SR R R E O K T 50 A R R .

2. BB/BEABHIEE

Zefzd, WRE LR . IBH. AL REE X BRI RIR
Ja BNy 0, AEAIASZMEEERN ST, Bk, 28150 73
Jobh E 2 AR =243 50 T3 ol BB A8 0E 24 50 T3 oTbh
R

IR R AR o BT DU R S R WON 50 3t L I, 5 T
— AP AL I B IO I 50 T3 T, AN RN AN ST
Migeit, DRIk, HHREPTIA R 2040 7 A7 U W) E B A RE R AR
A HEKEHAERE 13: XTHRMEE (6) XTZHBLATS. BERITAZ—DURA
AR SEEHNE, REFAESLHELRABSHER, SHEXERNTTER
Wd. ERFNN . RITARINREHLZRABHEIL.
(—) XRTHSEERRE

MRHE RAT NARGER) A FHI Y, %W B AT N IR A v
FH “FEAE7. “CHISON” %5,
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S5aHmtimsEkE

ZRZE AT NI I NA T A4 0, AR AS B I ] Sl 5 S B
RANZRGEM, WEWIN, AT NEHE RO H A R A PR 2
al CURfRIRR “H A" (R AT N S RIS E .

AR AT AROTIA, IEA SRR A2 1, RA7 AR 5 H A
BRI RATAAERUR BRI “FEL” 5 “CHISON”
CECTITA

RSB RER

WA RAT AR IR N 2 2 DL, 2016 4F, 2017 4F, K
A7 N H R AE IR BN 4 TR 63. 62 T U6, 222,19 Jigt, HRATAA
AU N BT EL 23 ) 0. 38%. 0. 82%, 2017 4E 7 XU & kAL %%
HE. WREHREE S RS Sl g, #E 2017 K, HiltEE
TCPEAE AT NF= i, LA 5E O A 8

MRYERAT NRIRAIN, HIRFEAE IR S kAT N S I i, HAFRN
B AT 1] 243 TR AT BUE BEHLOC R IE M % &, RS A AT AN,
WEANTTEFE N PHAZH, HRRERS KT N S HHE K
AR Mgy, HIRFEAE S RAT NI RSB XT 2 7 AR B KA
S B A B AR RZ ) o

L RAT NN, NSRBI I 2R, AT N EXEBIN IR 48 7 ™ 4%
TR, ARVHEHIARAT NS LML AT AN i
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	一. 审核问询问题8：软件增值税即征即退：根据首轮问询回复，子公司触典科技、祥生科技作为软件开发企业享受软件产品增值税实际税负超过3%的部分即征即退优惠政策。发行人设立触典科技、祥生科技专门从事超声主机配套软件的开发，触典科技、祥生科技在母公司超声主机对外销售时确认软件销售收入。触典科技、祥生科技根据当月软件销售收入、销项税额、进项税额等计算本期应申请退还税额，计入营业外收入/其他收益。报告期内，软件子公司合计取得软件增值税即征即退475.46万元、868.50万元、1,397.85万元。请发行人...
	（一） 关于触典科技、祥生科技向母公司销售软件的定价机制
	（二） 关于母公司销售超声主机时的开票形式
	（三） 关于内部转移定价作为软件退税依据的合法合规性
	（四） 软件增值税退税的核查程序和方法

	二. 审核问询问题9：关于外币结算：根据首轮问询回复，公司与客户一般按合同在约定的信用期内逐一结算，结算方式主要为电汇，少量信用证，且一般收到款项后按需结汇。报告期内，公司外币结算营业收入分别为12,776.52万元、20,714.19万元和24,547.16万元，占公司营业收入的比重分别为76.53%、76.26%及75.08%，且以美元为主。报告期各期末，公司持有的外币资金余额分别为4,836.70万元、7,593.93万元和11,196.09万元，占公司期末货币资金余额的比重分别为90.50...
	三. 审核问询问题11：关于原财务总监离职：根据首轮问询回复，2018年8月，公司原财务总监陶军出于家庭因素，向公司提出离职。陶军系1989年，毕业于中国矿业大学（北京）会计学专业，曾于2013年至2016年，任职于北新集团建材股份有限公司任财务经理、立信会计师事务所（特殊普通合伙）北京分所任高级审计师，2017年至2018年8月，在发行人处担任财务总监。请发行人补充说明：（1）2017年聘任原财务总监陶军的考虑，是否与公司实际控制人、董监高具有关联关系，相关履职经历是否具备胜任能力，陶军任职期间...
	（一） 关于聘任原财务总监陶军的相关背景
	（二） 关于报告期内是否存在公司或外部其他人员履行财务总监职责的情形

	四. 审核问询问题12：关于股权争议：请发行人进一步说明江宏与发行人控股股东、实际控制人是否存在关联、亲属或其他关系；相应股份变更距离事实发生日间隔四年多的原因及其合理性；取消江宏股东资格是否存在违法违规情形，江宏争议股份的具体数额、占比及对控制权属清晰的具体影响，目前案件的再审进展情况，是否构成本次发行上市障碍；控股股东、实际控制人是否采取承诺或其他必要的合法合理措施，以维持发行人和中小股东权益不受侵犯。请保荐机构、发行人律师调取工商底档或采取其他必要的核查手段，对上述问题进行充分核查并发表明确...
	（一） 关于江宏与实际控制人的关联关系
	（二） 关于股权变更登记时间的原因及合理性
	（三） 关于江宏取消本人股东资格的合法性
	1. 江宏的股东资格并非被强制剥夺，而是由其本人自愿放弃。（1）江宏放弃股东资格系依据其本人起草并签署的1996年1月22日《股东出资参与个人股协议》，是江宏真实意思表示。该协议约定“乙方（江宏）未经甲方（其他个人股东）集体同意不得擅自离职，如自行离职，则自动取消股东资格，并不得领取其股本、红利及风险基金。”（2）江宏自愿放弃股东资格的行为在1997年10月25日《协议》中明文记录，由江宏本人签署，是江宏本人当时真实的意思表示，是其对于之前已签署的《股东出资参与个人股协议》中约定的自动离职将导致股...
	2. 江宏取消股东资格属于无偿行为，符合协议约定，并经其本人签字确认。1996年1月22日《股东出资参与个人股协议》约定，“乙方（江宏）未经甲方（其他个人股东）集体同意不得擅自离职，如自行离职，则自动取消股东资格，并不得领取其股本、红利及风险基金。”1997年10月25日《协议》明文确认江宏自行离开的事实，并明确写明“江宏同意取消其个人股东资格，其股权由其他个人股东所有”。结合两份协议内容，江宏取消股东资格系因其自行离职所致，在此情况下取消股东资格应为无偿或无对价。根据一审和二审判决书查明的事实，...
	3. 江宏无偿取消股东资格合法合规，具有法律拘束力。江宏取消股东资格所依据的协议不违反当时生效的合同法、公司法及其他法律法规的强制性规定，依法有效，对江宏具有拘束力。
	4. 其他股东在江宏取消股东资格后处分相关股权，不影响江宏取消个人股东资格。江宏于1997年同意取消其个人股东资格，且股权归其他个人股东所有后，祥生有限股东会于2001年11月18日决议同意6.06%股权由莫善珏承接，其他股东放弃股权受让权。一审法院认定，“2001年11月18日股东会决议是对江宏同意取消个人股东资格后，股东对原有股份份额如何处理的决议，该决议是否通知江宏并不影响江宏同意取消其股东资格。”
	5. 江宏股东资格争议案已经人民法院两审终审作出生效判决，认定江宏不具有祥生医疗股东资格。据此，江宏取消本人股东资格合法合规。

	（四） 江宏股东资格争议案的再审情况
	（五） 江宏股东资格争议案对发行人控制权的影响
	1. 江宏股东资格争议案不构成发行人本次发行上市的实质性障碍
	2. 发行人控股股东、实际控制人已就江宏股东资格争议出具承诺

	（六） 关于祥生有限设立时莫善珏是否存在股份代持
	1. 根据祥生有限设立时工商登记资料中留存的验资报告、莫善珏与其他自然人股东于1996年签署的《股东出资参与个人股协议》，该等文件中均明确了莫善珏的持股比例为29.12%，全部为其自有资金出资，全部股权拥有完整权利。
	2. 根据发行人提供的相关资料，1996年祥生有限设立时其他每个自然人股东均分别与其之外的自然人股东签署了同样形式的《股东出资参与个人股协议》（总共七份），明确约定了各自的出资情况和持股比例，证明每个自然人股东所持股权均为其真实持有，与验资报告以及公司章程等资料相互印证，不存在莫善珏代其他股东持有股权的情况。
	3. 就江宏主张的“其部分股权由莫善珏代持”，其本人在一审法院《开庭笔录》中已明确回答没有证据。因此一审法院未采纳江宏的主张。
	4. 1996年1月16日签署的《无锡祥生医学影像有限责任公司章程》“第十三条 股东姓名或名称及出资额”项下莫善珏持有的29.12%股权分两部分列示。其原因为，祥生有限设立初期，莫善珏考虑如未来需要，可从其中将部分股权转让给未来引进的人才，但当时并没有明确的激励对象和制度，仅为初步设想，并非承诺，且在祥生有限设立时的其他相关文件中亦从未记载“股权激励”或“股权激励制度”。此后该设想未实际实施，且在后续的历次章程中也再未分开列示，因而该等股权自始至终由莫善珏真实完整持有。


	五. 审核问询问题13：关于其他问题（1）根据问询回复，核心技术人员王勇与深迈瑞签署《员工竞业限制协议》，2012年4月解除竞业限制义务。请发行人进一步说明：2010年3月至2012年6月王勇的就业情况，是否存在违反相关协议约定的情形，是否对本次发行上市构成影响，请按照时间连续性披露实际控制人、董事、监事、高级管理人员、核心技术人员的简历情况。请保荐机构、发行人律师核查并发表明确意见。
	（一） 关于王勇在竞业限制期间的就业情况
	（二） 关于实际控制人、董事、监事、高级管理人员和核心技术人员的简历情况
	1. 莫善珏：1963年4月至1996年1月，就职于无锡国营721厂任高级工程师、研究室主任；1996年1月至2017年8月，先后任祥生有限总经理、董事长、执行董事；2017年8月至今，任祥生医疗董事长。
	2. 莫若理：1998年8月至2001年10月，就职于美国UTC公司任财务管理（FMDP）职务；2001年10月至2002年8月，就职于Buhler公司任项目经理职务；2002年8月至今，历任祥生有限/祥生医疗国际部经理、国际部总监、总经理；2017年8月至今，兼任祥生医疗董事。
	3. 陆坚：1998年8月至2006年8月，就职于光洋（无锡）有限公司任开发部副部长；2006年9月至今，就职于祥生有限/祥生医疗任研发中心副经理（其中2017年8月至2017年12月，曾任祥生医疗监事）；2011年1月至今，兼任祥生国际董事；2011年5月至今，兼任祥立投资执行董事；2011年5月至今，兼任祥生投资监事；2011年12月至今，兼任祥生美国董事；2012年6月至今，兼任触典科技总经理；2013年4月至今，兼任祥生生物科技投资有限公司总经理；2014年2月至今，兼任上海御德董事长；2...
	4. 周峰：2000年7月至2004年3月，就职于丹阳工商银行任客户经理职务；2004年5月至今，历任祥生有限/祥生医疗客服部经理、总经理助理、副总经理；2017年8月至今，任祥生医疗董事、董事会秘书；2018年8月至今，兼任祥生医疗财务负责人。
	5. 裘国华：1978年至1985年，就职于无锡市化工机械厂任技术科工程师；1985年至1992年，就职于无锡市轻工局任技术科轻工标准技术委员会副主任委员；1992年至1994年，就职于无锡市利民瓷厂任副厂长（党委级）；1994年至1996年，就职于无锡市经济委员会任技术质量处职员；1995年至1997年，就职于无锡市人民政府任驻京市长总代表；1996年至1999年，挂职于国家经贸委企业司；1999年至2000年，就职于湘财证券有限公司任投资银行部总经理助理；2001年至2002年，就职于北京证券...
	6. 徐志翰：1987年7月至今，就职于复旦大学任教，历任复旦大学管理学院助教、讲师、副教授、系副主任，现任复旦大学管理学院会计系会计学副教授；2013年11月20日至今，担任河北衡水老白干酒业股份有限公司独立董事；2017年8月至今，任祥生医疗独立董事。
	7. 陈建军：2004年7月至今，就职于祥生有限/祥生医疗，历任硬件工程师、项目经理、开发部经理、研发中心总监职务；2017年8月至今，兼任祥生医疗监事。
	8. 张君晔：2011年2月至今，就职于祥生有限/祥生医疗，历任产品部主管、战略合作部经理职务；2017年12月至今，兼任祥生医疗监事。
	9. 戚秀兰：2010年1月至今，就职于祥生有限/祥生医疗，历任国际临床部主管、国际临床部经理、临床市场部总监；2017年8月至今，兼任祥生医疗监事。
	10. Hong Wang：1995年5月至2005年7月，就职于西门子医疗系统集团，历任高级系统工程师、科学家、资深科学家职务；2005年8月至2012年10月，就职于飞利浦医疗保健公司任系统设计工程师职务；2012年10月至今，就职于祥生医疗任首席技术官。
	11. 赵明昌：2004年9月至2006年9月，就职于桂林电子科技大学任副研究员；2006年10月至2008年7月，在中科院声学所从事博士后研究工作；2008年8月至今，就职于祥生有限/祥生医疗任首席科学家、研发中心人工智能及云平台总工程师。
	12. 王勇：2004年7月至2006年4月，就职于北京凌云光视数字图像处理有限公司任算法工程师；2006年5月至2010年3月，就职于北京深迈瑞医疗电子技术研究院有限公司任技术经理；2010年4月至2012年5月，无工作记录；2012年6月至2013年4月，就职于深圳市蓝韵实业有限公司任系统主管；2013年5月至今，就职于祥生有限/祥生医疗任研发中心系统部高级经理。
	13. 张勇：2006年2月至2007年7月，就职于无锡华桑电子科技有限公司任FPGA工程师；2007年7月至今，就职于祥生有限/祥生医疗任研发中心FPGA部经理。
	14. 诸晓明：2008年7月至2012年5月，就职于深圳迈瑞生物医疗电子股份有限公司任硬件开发工程师；2012年5月至今，就职于祥生有限/祥生医疗任研发中心硬件部经理。


	六. 审核问询问题13：关于其他问题（3）根据问询回复，当前发行人的黑白超产品主要基于ARM平台研发而成；公司超声产品核心部件除探头和软件外，还包括超声电路主板，如CPU/ARM平台电路、FPGA/ARM内的核心超声信号处理算法等。请发行人进一步说明：彩超产品是否基于ARM平台进行研发，FPGA、ARM授权对公司生产经营的具体影响。请保荐机构、发行人律师核查并发表明确意见。
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	八. 审核问询问题13：关于其他问题（5）关于经销商变动情况。请发行人补充披露经销商地域分布情况，进一步说明，经销模式是否全部使用祥生品牌对外销售；问询回复第96页，2018年末销售收入在50万元以上的经销商存续数量与2017年末存续数加新增数减退出数结果不一致、与经销商构成及销售收入表格披露数量不一致的原因。请保荐机构、发行人律师、申报会计师对上述事项进行核查，并重新答复相关问题。
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	九. 审核问询问题13：关于其他问题（6）关于经销商共用商号。请发行人进一步说明公司商号管理制度，是否存在与经销商共用商号的情况，分析相关事项的可能影响。请保荐机构、发行人律师核查并发表明确意见。
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