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股东大会议程 
 

现场会议开始时间：2020 年 3 月 10 日（星期二）上午 9:30 

现场会议地点：上海兴荣温德姆至尊豪廷酒店 

（地址：上海市浦东新区浦东大道 2288 号） 

网络投票（适用于 A 股）：采用上海证券交易所股东大会网络投

票系统，其中通过交易系统投票平台进行网络投

票的时间为 2020 年 3 月 10 日 9:15-9:25、

9:30-11:30、13:00-15:00，通过互联网投票平台

进行网络投票的时间为 2020 年 3 月 10 日

9:15-15:00。 

召集人：交通银行股份有限公司董事会 

会议议程： 

一、大会主席宣布开会 

二、宣读和审议各项议案 

1.交通银行股份有限公司 2018 年度董事薪酬方案； 

2.交通银行股份有限公司 2018 年度监事薪酬方案； 

3.关于发行无固定期限资本债券的议案； 

4.关于增资交通银行（香港）有限公司的议案； 

5.关于选举李龙成先生为交通银行股份有限公司非执行董

事的议案； 

6.关于选举张民生先生为交通银行股份有限公司股东监事

的议案。 

三、股东提问 
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四、投票表决 

五、计票，休会 

六、宣布表决结果 

七、宣读法律意见书 

八、大会主席宣布闭会 
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交通银行股份有限公司2020年 
第一次临时股东大会议案之一 
 

交通银行股份有限公司 
2018 年度董事薪酬方案 

 

各位股东： 

根据《中华人民共和国公司法》、财政部有关中央金融

企业负责人薪酬管理办法和《金融企业绩效评价办法》，以

及《交通银行股份有限公司章程》《交通银行股份有限公司

高级管理人员年度经营绩效考核办法》等有关规定，结合相

关考核评估结果，拟定了本公司 2018 年度董事薪酬方案（见

下表），现提请股东大会审议。 

单位：人民币万元，均为税前数据 

姓名 职务 

2018 年从本公司获得的税前报酬情况 

是否在

股东单

位或其

他关联

方领取

薪酬 

应付 

年薪 

社会保险、企

业年金、补充

医疗保险及住

房公积金的单

位缴存部分 

其他 

货币性 

收入 

合计 

1 2 3 
4=1+2+

3 

现任董事： 

任德奇 
董事长、执行董

事 
35.60 10.26 0 45.85 - 

侯维栋 
执行董事、 

副行长 
64.07 17.40 0 81.47 - 

王太银 非执行董事 156.29 16.95 0 173.24 - 

宋国斌 非执行董事 156.29 21.01 0 177.30 - 
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姓名 职务 

2018 年从本公司获得的税前报酬情况 

是否在

股东单

位或其

他关联

方领取

薪酬 

应付 

年薪 

社会保险、企

业年金、补充

医疗保险及住

房公积金的单

位缴存部分 

其他 

货币性 

收入 

合计 

1 2 3 
4=1+2+

3 

何兆斌 非执行董事 156.29 21.01 0 177.30 - 

退任董事： 

彭  纯 
原董事长、 

原执行董事 
71.19 17.85 0 89.04 - 

牛锡明 
原董事长、 

原执行董事 
33.09 19.54 0 52.63 - 

于亚利 
原执行董事、 

原副行长 
42.72 11.40 0 54.12 - 

沈如军 
原执行董事、 

原副行长 
53.39 15.77 0 69.17 - 

吴  伟 

原执行董事、原

副行长、原首席

财务官 

64.07 17.40 0 81.47 - 

注： 

1.2015 年起，本公司中央管理的董事，其薪酬按中央金融企业负责人薪酬管

理相关办法执行。上表中董事税前报酬为 2018 年度任职期间全部年度报酬数额，

其中包括已于 2018 年年度报告中披露的数额，不含发放的以前年度绩效年薪和

任期激励收入。 

2.任德奇先生自 2018 年 6 月 5日起担任本公司党委副书记，自 2018 年 8 月

6 日起担任本公司副董事长、执行董事、行长，表中数据为 2018 年在本公司领

取的薪酬。2019 年 12 月 13 日，本公司董事会选举任德奇先生担任董事长；同

日任德奇先生辞去本公司行长职务并代为履行行长职责，直至本公司董事会聘任

的新行长任职资格获中国银保监会核准之日止。经本公司董事会选举并经中国银

保监会核准任职资格，自 2020 年 1 月 16 日起，任德奇先生担任本公司董事长。 

3.王太银先生、宋国斌先生、何兆斌先生的应付年薪中，部分绩效年薪根据

以后年度经营业绩和风险暴露情况实行延期支付，延期支付期限一般不少于三年。 

4.彭纯先生自 2019 年 4 月 9 日起不再担任本公司董事长、执行董事，表中

数据为 2018 年在本公司领取的薪酬。 
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5.牛锡明先生自 2018 年 2 月 1 日起不再担任本公司董事长、执行董事，表

中数据为 2018 年在本公司领取的薪酬。 

6.于亚利女士自 2018 年 6 月 1 日起不再担任本公司执行董事、副行长，表

中数据为 2018 年在本公司领取的薪酬。 

7.沈如军先生自 2018 年 10 月 23 日起不再担任本公司执行董事、副行长，

表中数据为 2018 年在本公司领取的薪酬。 

8.吴伟先生自 2019 年 8 月 22 日起不再担任本公司执行董事、副行长、首席

财务官，表中数据为 2018 年在本公司领取的薪酬。 

9.独立非执行董事年度薪酬标准已经本公司 2018 年度股东大会批准调整为

“年度固定基本薪酬+专门委员会履职津贴”，其中：年度固定基本薪酬每人每

年税前人民币 25 万元保持不变；担任董事会专门委员会主任委员、委员的履职

津贴分别为税前人民币 5 万元/年、3 万元/年，在多个专委会任职的履职津贴可

累积计算。部分独立非执行董事按照国家有关规定未从本公司领取薪酬。 

10.除以上人士外，其他非执行董事不从本公司领取薪酬。 

11.本公司董事的任职起止时间参见本公司2018年度报告及有关人员任职变

动公告。 

本方案已经本公司第九届董事会第三次会议审议通过。 

以上，请予审议 
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交通银行股份有限公司2020年 
第一次临时股东大会议案之二交通银行股份有限公司独立董事工作制度》的议案理 

 

交通银行股份有限公司 
2018 年度监事薪酬方案 

 

各位股东： 

根据《中华人民共和国公司法》、财政部有关中央金融

企业负责人薪酬管理办法和《金融企业绩效评价办法》及《交

通银行股份有限公司章程》《交通银行股份有限公司高级管

理人员年度经营绩效考核办法》等有关规定，结合相关考核

评估结果，拟定了本公司 2018 年度监事薪酬方案（见下表），

现提请股东大会审议。 

单位：人民币万元，均为税前数据 

姓名 职务 

2018 年从本公司获得的税前报酬情况 

是否在

股东单

位或其

他关联

方领取

薪酬 

应付 

年薪 

社会保险、企

业年金、补充

医疗保险及住

房公积金的单

位缴存部分 

其他 

货币性 

收入 

合计 

1 2 3 
4=1+2+

3 

宋曙光 原监事长 71.19 19.54  0 90.74 - 

注： 

1.2015 年起，本公司中央管理的监事，其薪酬按中央金融企业负责人薪酬管

理相关办法执行。上表中监事税前薪酬为 2018 年度任职期间全部年度报酬数额，

其中包括已于 2018 年年度报告中披露的数额，不含发放的以前年度绩效年薪和

任期激励收入。 

2.宋曙光先生自2019年 1月 7日起不再担任本公司监事长，表中数据为2018

年在本公司领取的薪酬。 
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3.外部监事年度薪酬标准已经本公司 2018 年度股东大会批准调整为“年度

固定基本薪酬+专门委员会履职津贴”，其中：年度固定基本薪酬每人每年税前

人民币 20 万元保持不变；担任监事会专门委员会主任委员、委员的履职津贴分

别为税前人民币 5 万元/年、3 万元/年，在多个专委会任职的履职津贴可累积计

算。部分外部监事按照国家有关规定未从本公司领取薪酬。 

4.本公司职工监事以职工身份领取所在岗位薪酬，作为职工监事未再额外领

取薪酬。 

5.除以上人士外，其他监事不从本公司领取薪酬。 

6.本公司监事的任职起止时间参见本公司 2018 年度报告及有关人员任职变

动公告。 

本方案已经本公司第九届监事会第二次会议审议通过。 

以上，请予审议 
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交通银行股份有限公司2020年 
第一次临时股东大会议案之三交通银行股份有限公司独立董事工作制度》的议案理

办法》的议案 

关于发行无固定期限资本债券的议案 
 

各位股东： 

为进一步补充资本，优化资本结构，提升服务实体经济

能力，本公司拟发行无固定期限资本债券。根据本公司《股

东大会对董事会授权方案》关于“债券发行审批权”的规定，

现提请股东大会审议以下发行方案及授权事项： 

一、发行方案 

（一）发行规模：不超过人民币 900 亿元或等值外币。 

（二）工具类型：减记型无固定期限资本债券，符合《商

业银行资本管理办法（试行）》《关于商业银行资本工具创新

的指导意见（修订）》等相关规定，可用于补充商业银行资

本。 

（三）发行市场：境内外市场。 

（四）债券期限：债券的存续期与本公司持续经营存续

期一致。 

（五）损失吸收方式：当发行文件约定的触发事件发生

时，采用减记方式吸收损失。 

（六）发行利率：参照市场利率确定。 

（七）募集资金用途：用于补充其他一级资本。 

（八）决议有效期：自股东大会批准之日起至 2021 年
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12 月 31 日止。 

二、授权事项 

为顺利推进无固定期限资本债券发行工作，建议股东大

会授权董事会，并由董事会授权高级管理层或其授权代表办

理具体事宜，包括但不限于： 

（一）根据发行方案以及相关监管机构的规定和审批要

求，决定债券发行的具体条款，包括但不限于在触发事件发

生时，无固定期限资本债券能够立即按照约定进行减记；确

定债券的发行时间、发行批次、发行规模、债券期限、债券

利率、发行价格、发行市场、发行对象、发行方式、资金用

途、付息兑付及赎回等所有相关事宜。 

（二）修改、签署、执行债券发行过程中发生的一切协

议、合同和相关文件，聘请中介机构，以及其他与发行相关

的事宜。 

（三）办理债券发行的相关报批手续，根据有关政府部

门和监管机构的要求制作、修改、报送该等发行的申报材料。 

（四）根据有关政府部门和监管机构的政策要求以及市

场情况的变化，对债券发行的相关事项进行必要的调整。涉

及有关法律、法规及本公司章程规定须由股东大会或董事会

重新表决的事项除外。 

授权期限自股东大会批准之日起至2021年12月31日止。 

本议案已经本公司第九届董事会第七次会议审议通过。 

以上，请予审议  
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交通银行股份有限公司2020年 
第一次临时股东大会议案之四交通银行股份有限公司独立董事工作制度》的议案理

办法》的议案 

关于增资交通银行（香港）有限公司的议案 
 

各位股东： 

2018 年，本公司顺利完成香港分子行分拆工作，香港地

区各项业务保持稳健增长。为推进实现高质量发展，建议向

交通银行（香港）有限公司（以下简称香港子行或子行）增

加资本金。根据本公司《股东大会对董事会授权方案》关于

“股权投资审批权”的规定，现提请股东大会审议以下增资

方案及授权事项： 

一、增资方案 

本公司拟向香港子行实施分次增资，增资总额为不超过

300 亿港元。增资完成后，本公司继续保持对子行的全资控

股地位。 

二、授权事项 

为使本次增资工作顺利进行，建议股东大会授权董事会

全权办理本次增资相关的各项事宜，具体授权内容包括但不

限于： 

（一）依据国家法律、法规及监管部门的有关规定和本

公司董事会决议具体实施本次增资方案。 

（二）根据市场条件和政策变化以及相关监管部门的意

见，对本次增资方案作出必要的调整（增资总额不超过 300
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亿港元除外）。 

（三）办理本次增资的申报事宜，包括但不限于就本次

增资向有关监管机构办理审批核准等手续。 

建议股东大会同意董事会在获得上述授权的条件下，将

上述授权转授予高级管理层或其授权代表共同或单独行使。 

上述增资方案及授权期限自本公司股东大会审议通过

本议案之日起至 2022 年 6 月 30 日止。 

本议案已经本公司第九届董事会第七次会议审议通过。 

以上，请予审议 
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交通银行股份有限公司2020年 
第一次临时股东大会议案之五交通银行股份有限公司独立董事工作制度》的议案理

办法》的议案 

关于选举李龙成先生为 
交通银行股份有限公司非执行董事的议案 

 

各位股东： 

根据《交通银行股份有限公司章程》第 68 条和第 128

条的规定，建议股东大会选举李龙成先生为交通银行股份有

限公司非执行董事。如获股东大会选举通过，建议委任李龙

成先生为董事会审计委员会委员、董事会人事薪酬委员会委

员。李龙成先生的非执行董事及董事会专门委员会委员职务，

须待中国银行保险监督管理委员会核准其非执行董事任职

资格后方可生效。 

李龙成先生任职资格获核准后，王太银先生不再担任交

通银行股份有限公司非执行董事、董事会审计委员会委员及

董事会人事薪酬委员会委员。 

本议案已经本公司第九届董事会第七次会议审议通过。 

以上，请予审议 

 

附件：李龙成先生简历 

  



15 

附件 

李龙成先生简历 

 

李龙成，男，1964 年 2 月生，中国国籍。李先生 2019 年 4

月至今任财政部黑龙江监管局局长；2015 年 8 月至 2019 年 4月

任财政部驻黑龙江专员办监察专员；2012 年 8 月至 2015 年 8 月

任财政部驻辽宁专员办监察专员；2008 年 8月至 2012 年 8月任

财政部驻黑龙江专员办副监察专员；2006 年 1 月至 2008 年 8 月

任财政部驻浙江专员办副监察专员；1995 年 1 月至 2006 年 1 月

历任财政部驻黑龙江专员办办公室科员、综合处科员、综合处主

任科员、综合处副处长、业务一处处长、专员助理职务；1986

年 8 月至 1995 年 1 月先后在林业部北京林业管理干部学院、黑

龙江省财政厅工作。李先生 2003 年于东北林业大学获管理学博

士学位。 
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交通银行股份有限公司2020年 
第一次临时股东大会议案之六交通银行股份有限公司独立董事工作制度》的议案理

办法》的议案 

关于选举张民生先生为 
交通银行股份有限公司股东监事的议案 

 

各位股东： 

根据《交通银行股份有限公司章程》第 194 条和第 196

条的规定，建议股东大会选举张民生先生为交通银行股份有

限公司监事会股东监事。 

本议案已经本公司第八届监事会第十七次会议审议通

过。 

以上，请予审议 

 

附件：张民生先生简历 
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附件 

张民生先生简历 

 

张民生，男，1968 年 8 月生，正高级高级会计师，中国国

籍。2019 年 4 月至今任中国航空工业集团有限公司总会计师。

2016 年 9 月至 2019 年 4月任中国航空发动机集团有限公司总会

计师，中国航发动力股份有限公司董事长（2016 年 11 月至 2019

年 3 月兼任中国航发资产管理有限公司执行董事（法人代表））。

2016 年 4 月至 2016 年 9 月任中国航空发动机集团有限公司总会

计师。2015 年 10 月至 2016 年 4月任中航资本控股股份有限公司

董事、总经理。2014 年 9 月至 2015 年 10 月任西安航空发动机（集

团）有限公司董事长，中航动力股份有限公司副总经理（2014

年 11 月至 2015 年 10 月兼任中航动力股份有限公司西安分公司

总经理，2014 年 9 月至 2014 年 11 月兼任西安航空动力股份有限

公司总经理、董事、副董事长）。2013 年 5 月至 2014 年 9月任西

安航空发动机（集团）有限公司董事长，西安航空动力股份有限

公司总经理、董事、副董事长。2011 年 10 月至 2013 年 5 月西安

航空发动机（集团）有限公司总经理、副董事长，西安航空动力

股份有限公司监事会主席。2008 年 8月至 2011 年 10 月任中国航

空工业集团公司审计部部长。1999 年 6 月至 2008 年 8 月历任中

国航空工业第二集团公司财务审计部副处长、处长、副部长、部

长。1993 年 6 月至 1999 年 6 月历任中国航空工业总公司财务局

副主任科员、主任科员。1990 年 8 月至 1993 年 6 月历任航空航

天工业部财务司科员、副主任科员。张先生 1990 年于东北财经
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大学获经济学学士，2009 年于巴黎 HEC 商学院获 EMBA 专业硕士

学位。 

 


