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	本次线上会议交流的主要问题如下：
	1、净利润率17-18年比较低，19年才开始上升，17-18年净利润率比较低的原因是什么？是否跟去越南投
	答：主要原因有：
	（1）与越南工厂投产有关，越南工厂16年底—17年初投产，前期有爬坡期，存在管理&产品磨合期。
	（2）与大力发展自主品牌、开展独立站业务有关，16年开始部署独立站，17-18年还在持续投资中，需要
	董事长规划很多都是基于长期考虑，因此现在的投入是为了未来更美好。如果仅仅考虑目前的利润率，部分品牌投
	海外工厂——越南，公司担心中美存在贸易摩擦，2015年调研布局越南，2016年厂房竣工，2017年投
	国内工厂——广西，广西木材资源丰富，税收、土地成本、劳动力成本有优势。公司到广西投资（2021年3月
	我们坚持长期主义导向，在谨慎评估风险的基础上，把握当前的机遇，果断行动，不断培育新动能，才能确保企业
	2、工厂的扩产投入怎样？制造规模效应有多强？
	答：我们非常关注产能，21年定增发行7亿，主要用以产能扩建，主要是广西项目和越南项目。此外，公司工厂
	3、那我们需求端如何？是否存在疫情导致需求增加现象？需求的持续性如何？
	答：2020年疫情发生以来确实促进了需求的增加，疫情固化了线上购物消费习惯，跨境电商发展迎来大发展，
	4、能否详细介绍下我们的新品类拓展情况？
	答：1）智能电动床：公司自主研发和生产的电动床已经上市销售，功能有头部、尾部抬起，监测睡眠质量等。总
	2）基于线性驱动的太阳能发电系统。这块产品是消费级用于家庭的太阳能系统。太阳能组件能跟随阳光而调整角
	3）其他基于线性驱动的健康类和自动化产品，公司正处于研发阶段。公司将适时予以披露。总之，包括电动床、
	4）升降茶几：固定的茶几只能喝茶，加入线性驱动技术之后可以实现办公、学习、吃饭等。在上海、北京等高房
	5、公司线性驱动的优势？
	答：线性驱动技术是公司的核心技术。公司的技术优势主要有：1）公司智能升降桌线性驱动控制系统的软件算法
	2021年，公司可能已成为全球最大的线性驱动技术制造商和出货商。我们会请相关专业机构进行论证。
	截至2021年6月30日，公司共拥有有效专利技术1079项，其中已授权发明专利共计72项。公司健康办
	6、公司目前在竞争中处于什么水平？
	答：乐歌在线性驱动健康消费产品市场拥有较为稳定的市场份额，在国内行业领域处于开拓者、领先者地位。
	公司的竞争优势主要体现在：1）乐歌是一个擅长基于线性驱动的各种新品类的应用创新研发的全价值链业务模式
	公司的业务模式涉及了众多环节，有外销、跨境电商，也有海外仓公共服务环节。此外，在跨境电商上除第三方平
	亚马逊：目前在亚马逊升降桌品类中排名第一。对比排名第二的企业，他们仅有一些研发团队，产品大部分为外购
	独立站：安排差异化产品，如在独立站上推出一些具备敲击升降、语音控制、将阻回退等功能的产品；并且在独立
	7、公司为什么能在每一个环节都能做到比较好（从组织架构、公司文化出发）？
	答：乐歌的企业理念是用科技和创新，成为社会需要的时代企业。核心关注产品、服务能否满足国家、社会、消费
	1）从产品层面：线性驱动技术的运用能使消费者更健康，符合中国的大健康战略，符合欧美消费者对健康的追求
	2）从业务层面：我们全价值链业务模式，有规模效应优势。自主品牌和自主渠道有很强影响力。我们2C基于消
	3）从文化层面：为增强核心团队稳定性和凝聚力，公司针对核心团队，已经推出三期股权激励计划和一期持股计
	4）从公司领导者层面：董事长具有前瞻性，对商业模式很有研究，还会研究港口、航运、船舶等。董事长认为给
	8、如何评价公司目前所处的外部环境阶段？
	答：目前外部环境形势依然严峻。公司利润端主要受海运费影响，海运费从21Q3至今还处于高位。未来若海运

