
   

   

   

   

银河智汇 FOF1 号集合资产管理计划 

2022 年第 1 季度报告 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

资产管理计划管理人：银河金汇证券资产管理有限公司 

资产管理计划托管人：招商证券股份有限公司 

报告期间：2022 年 01 月 01 日- 2022 年 03 月 31 日 



一、基本信息  

资产管理计划名称：  银河智汇 FOF1 号集合资产管理计划  

资产管理计划成立时间：  2019-06-06  

管理人：  银河金汇证券资产管理有限公司  

托管人：  招商证券股份有限公司  

   

二、资产管理计划投资表现  

   本期末  

期末资产净值(元)  142,214,173.54  

本期利润(元)  -20,401,993.40  

份额净值(元)  1.5315  

份额累计净值(元)  1.5315  

   

三、资产管理计划投资组合报告  

(一)委托资产配置情况  

序号  资产类别  市 值 （元）  占总资产的比例（%）  

1  权益投资  
  

   其中：股票  
  

2  固定收益投资  
 

 

3  基金  141,482,425.26 95.84  

4  金融衍生品投资  - -  

5  买入返售金融资产  
 

 

6  信托投资  
 

 

7  银行存款  6,140,942.16 4.16  

8  其他资产  
 

 

9  资产合计  147,623,367.42  100.00  

   

(二)委托资产投资前十名股票（按市值）明细  

  无。 

(三)委托资产投资前五名债券（按市值）明细  

  无。 

(四)委托资产投资前五名基金（按市值）明细  

代码  名称  持仓数量(份)  市值(元)  

市值占委托

资产净值比

例(%)  

SNP550 华软新动力智汇星辰 1号  26,711,201.80 31,380,319.87 22.07 

SGN110 因诺天丰 3号  13,125,037.60 25,620,073.40 18.02 

SLB176 念空中证 500 指数增强 6号  17,081,351.84 19,681,133.59 13.84 

SLF121 赫富 500 指数增强六号  12,355,117.80 13,180,439.67 9.27 

SJ711B 卓识中证 500 指数增强一号  11,093,414.19 10,507,681.92 7.39 

   



(五)委托资产投资前五名买入返售金融资产（按市值）明细  

无。  

(六)委托资产投资前五名买入信托资产（按市值）明细  

无。  

(七)资产管理计划运用杠杆情况  

无。 

(八)资产管理计划参与国债期货、股指期货交易的有关情况  

无。  

四、管理人报告  

(一)投资主办人简介情况  

 徐杰先生，经济学硕士。曾担任普华永道中天会计师事务所审计师，2010

年加入中国银河证券股份有限公司担任财务部预算管理经理，2014 年加入银河

金汇证券资产管理有限公司担任研究员、投资经理。已取得基金从业资格。 

  张洪源，男，出生于 1981 年，北京大学金融学本科，北京师范大学管理硕

士，持有 CPA 和 FRM 证书。2004 年参加工作，先后就职于德勤华永会计师事务

所、工商银行。2017 年 6 月加入银河金汇，已取得证券从业资格、基金从业资

格，具有投资主办人资格。张洪源投资经验丰富，管控流动性风险、信用风险和

利率风险能力较强，擅长大类资产配置，其中德勤工作期间主要负责制造业类企

业的财务审计工作，工商银行工作期间主要负责信用债券的投资和 T+0 理财产品

的管理工作，加入金汇以来，管理的产品类型包括固定收益类产品、CPPI 策略

类产品以及固收+FOF 类产品等。  

(二)投资策略回顾与展望  

本集合计划除保留必要的现金之外，绝大部分资产都投资于采用量化策略的

中证 500 指数增强私募证券投资基金。 

本计划继续遵循核心+卫星的组合配置策略。核心子基金主要持仓国内量化

私募界较高知名度、规模较大的私募基金，卫星子基金主要配置业绩较好、具备

潜力的中型量化私募。通过卫星提供与核心持仓差异化的超额收益。如果卫星子

基金表现优异，本计划可能加大其仓位，纳入核心基金的范围，同时剔除表现不

如预期的核心基金。通过不断的优化调整，本计划希望实现更为平稳的、持久的

超额收益。 



2022 年一季度，在内外交困的情况下市场跌幅较大，A 股各指数跌幅均超

10%，行业板块集体深度下跌，稳增长、低估值行业相对而言较抗跌。 

今年开局不利，1 月份市场各指数基本呈现单边下跌的走势。在美债利率加

速上行，加之前期热门赛道涨幅较大，短期市场恐慌情绪加剧，即使上半月较强

势的稳增长板块也在 1 月最后一周补跌。2 月份，受海外央行加息预期对高估值

板块产生的负向影响，俄乌局势不断升级与激化等外因干扰，市场震荡轮动加剧。

上半月稳增长板块表现突出，下半月成长板块反弹明显。3 月，内有新冠疫情扩

散，外有俄乌地缘冲突、美联储加息、中概股退市风波等一系列外因冲击，致使

经济下行预期加剧，市场信心严重不足。3 月上旬，大盘加速暴跌，恐慌抛售现

象频现并造成了小规模的流动性踩踏，直至 3 月 16 日国务院金融稳定发展委员

会的召开对稳定市场信心起到关键性作用，带来止跌反弹。 

经历了一季度的快速下跌，我们认为未来 A 股将逐步进入磨底阶段。短期

仍有波动，迎接市场底的到来仍需时日，但整体上已经迎来中长期的配置时机。

总体各策略表现优劣加速轮动，故策略上可能适宜更均衡的配置，以降低组合波

动。我们会继续做好策略均衡配置、分散投资来把握收益机会。 

(三)公平交易专项说明  

报告期内，本资产管理人严格执行公平交易制度，确保不同投资组合在研究、

交易、分配等各环节得到公平对待。  

(四)管理人履职报告  

在报告期内，本计划管理人严格遵守《中华人民共和国证券法》、《证券期货

经营机构私募资产管理业务管理办法》、《证券期货经营机构私募资产管理计划运

作管理规定》等其他相关法律法规以及本计划说明书和合同的规定，以诚实信用、

勤勉尽责的原则管理和运用资产管理计划。  

报告期内，本计划管理人坚持规范运作、防范风险，保护投资者利益，严格

执行银河金汇证券资产管理有限公司内部控制和风险管理制度，加强业务合规性

的定期监控与检查，落实各项法律法规和管理制度，严格履行本计划合同规定。  

在报告期内，投资主办人按照合同规定的投资范围进行投资，投资范围和投

资比例符合产品说明书规定，无越权交易行为发生。  

(五)报告期内资管计划投资收益分配情况  

 无。 



五、托管人履职报告  

2022 年第 1 季度，本托管人——招商证券股份有限公司在对银河智汇 FOF1

号集合资产管理计划（下称“本计划”）的托管过程中，严格遵守相关法律法规和

托管协议的有关规定，不存在任何损害计划份额持有人利益的行为，完全尽职尽

责地履行了托管人应尽的义务。 

    2022 年第 1 季度，本计划管理人在投资运作、资产净值计算、费用开支等

问题上，不存在任何损害计划份额持有人利益的行为，严格遵守有关法律法规，

在各重要方面的运作严格按照资产管理合同的规定进行。 

    本托管人依法对资产管理人报告中的主要财务指标、净值表现、收益分配情 

况、财务会计报告、投资组合报告等内容进行了核查，以上内容真实、准确和完 

整，不存在虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏。 

    特此报告。 

六、管理费、托管费、业绩报酬的计提基准、计提方式和支付方式  

(一)管理费   

计提基准  
本集合计划应给付管理人固定管理费, 按前一日的资产净值的年费率计

提。本集合计划的年固定管理费率为 1.30%。  

计提方式  管理人的固定管理费每日计提，逐日累计。  

支付方式  

按季度支付，由托管人根据与管理人核对一致的财务数据，自动在下一季度

首日起 5个工作日内按照指定的账户路径进行资金支付，管理人无需再出具

资金划拨指令。  

     

(二)托管费   

计提基准  
本集合计划应给付托管人托管费, 按前一日的资产净值的年费率计提。本

集合计划的年托管费率为【0.03】%。 

计提方式  托管人的托管费每日计提，逐日累计。 

支付方式  

按季度支付，由托管人根据与管理人核对一致的财务数据，自动在下一季度

首日起 5个工作日内按照指定的账户路径进行资金支付，管理人无需再出具

资金划拨指令。 

   

(三)业绩报酬   

计提基准  （1）对委托人持有份额及退出份额（包括由于合同变更导致的份额退出）



按份额认（申）购时间的不同，分别计算的每笔份额的实际年化收益率（R）

计提业绩报酬。 

  （2）本集合计划业绩报酬计提日为委托人份额退出日或本集合计划终

止日（含二次清算终止日，下同）。在本集合计划终止日，对集合计划中符

合业绩报酬计提条件的全部份额计提业绩报酬；在委托人份额退出日，仅对

退出份额中符合业绩报酬计提条件的全部份额计提业绩报酬。 

  （3）集合计划终止日符合业绩报酬计提条件的，管理人先计提业绩报

酬，再分配剩余资金。在委托人份额退出日符合业绩报酬计提条件的，管理

人应先将委托人申请退出的份额所对应的业绩报酬从退出金额中扣除后，再

向委托人分配退出款。 

  （4）本集合计划业绩报酬提取频率不得超过每 6 个月一次，但因投资

者退出集合计划、本集合计划终止，管理人按照本合同的约定提取业绩报酬

的除外。 

计提方式  

管理人于业绩报酬计提日，将按份额认（申）购时间的不同，针对委托人每

笔份额分别核算其业绩报酬核算期。业绩报酬核算期是指针对委托人所持有

的每笔份额，上一个管理人实际计提了业绩报酬的业绩报酬计提日（以下简

称：上一业绩报酬计提日；如上一个业绩报酬计提日不存在，则为本集合计

划成立日或委托人该笔份额申购确认日）至本次业绩报酬计提日期间。管理

人根据当个业绩报酬核算期的委托人每笔份额实际年化收益率（R）情况，

分段计提业绩报酬（H），委托人所持份额以认（申）购时间的不同分别进行

业绩报酬的核算和计提 

支付方式  

业绩报酬在业绩报酬计提日计提，由管理人在计提当日向托管人发送业绩报

酬计提金额，托管人复核后据此计提应付管理人业绩报酬。若遇法定节假日、

休息日，支付日期顺延。 

   

七、涉及投资者权益的重大事项及其他需要说明的情况  

(一)投资经理变更  

无。 

(二)重大关联交易情况  

无。 

(三)报告期内其他事项说明  

无。 



八、声明  

郑重承诺报告所提供的内容、数据、报表、附件真实、准确、完整。  

   

   

   

   

   

   

   

银河金汇证券资产管理有限公司 

2022 年 04 月 29 日  


