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启迪设计集团股份有限公司投资者关系活动记录表 

                                             编号：2022-002 

投资者关系活

动类别 

 

特定对象调研        □分析师会议 

□媒体采访            □业绩说明会 

□新闻发布会          □路演活动 

□现场参观  

□其他 （请文字说明其他活动内容） 

参与单位名称

及人员姓名 

银华基金：张伯伦，鹏扬基金：谷永涛，中信建投：代士涛 

时间 2022 年 7 月 26 日上午 

地点 网络调研 

上市公司接待

人员姓名 

公司副总经理、董事会秘书：胡旭明先生    

投资者关系活

动主要内容介

绍 

 

一、胡旭明先生介绍公司基本情况及发展规划等。 

 

二、投资机构关注问题交流 

1、结合公司的战略规划，目前有哪些具体的布局？ 

答：公司去年完成了十四五战略规划，打造“全过程设计咨询、

工程建设管理、双碳、数字化、城市更新”五大业务板块。全过程设

计咨询和工程建设管理是公司的传统业务类型，也是保持经营基本

面稳健的压舱石。去年公司紧跟国家双碳目标，发挥公司多年来深

耕建筑节能与新能源领域的技术优势，大力拓展双碳业务。今年年

初公司专门成立双碳新能源事业部，整合协调集团优势资源，在集

中能源站、分布式电站、建筑节能改造等领域开拓市场，目前上述

新业务均已取得一定进展。 

公司高度关注数字化发展方向，目前启迪设计已具备 BIM 正向



设计、BIM 全过程咨询、参数化设计、复杂结构找形与量化分析、

城市场景数字孪生、应用软件二次开发的全方位设计咨询能力。具

备能源管理信息化、智慧园区及建筑运维管理、数字展示等应用平

台的开发和部署能力。同时团队正致力于数字内容开发制作、数字

场景应用集成等数字创意产业的研发及应用。 

因此，公司将以“双碳”和“数字化”作为未来转型发展的两大主

力赛道，通过技术研发和管理变革探索获取稳定持续现金收益的商

业模式，实现从设计企业向科技企业的转型。 

 

2、公司的双碳业务具体包括哪些类型？ 

答：公司的双碳业务包括开源和节流两大技术路线。开源是指

利用清洁能源实现对传统能源的替代。具体业务类型包括：非城市

区域的集中式电站投资建设、城市片区级的集中式能源站建设、分

布式光伏电站投资建设等。节流是指对既有建筑进行节能改造，通

过 F+EPC+O 的模式管为业主提供节能运维的综合解决方案。 

 

3、双碳事业部目前经营情况如何？预计今年会产生多少效

益？ 

答：今年公司与上海电力共同投资建设 100MW 集中风电场，

并与湖北电建联合中标该项目 EPC，该项目正在建设中，将于今年

三季度并网发电，年内预计将实现约 1.15 亿营收，建成并网后公司

可按投资比例分配发电收益。同时另有总投资规模约 16 亿的若干集

中电站、集中光热、集中能源站、分布式光伏项目正在商务洽谈中，

有望在下半年落地签约一批项目。 

 

4、投资建设集中电站对公司资金要求较高，是否会影响现金

流？公司是否有应对策略？ 

答：公司对投资建设的集中电站前期均已做过充分的风险评估

和论证，此类项目建设周期较短，按照工程进度注资，目前公司的

现金流能够应对正在开展的项目。待后续项目签订后，公司会根据



资金使用需求情况，考虑通过资本市场或其他适宜手段助力双碳业

务的开展。 

 

5、嘉力达和永福股份合作的模式及前景如何？其他区域分布

式光伏推进情况如何？ 

答：嘉力达和永福股份于 6 月份合资成立福建永福绿能科技有

限公司，发挥双方的技术集成优势和获客优势，进一步拓展户用光

伏市场，为社会提供分布式、户用光伏电站的整体解决方案，为整

县（市区）光伏推进提供服务。嘉力达将以此契机继续推广其自主

研发的碳中和信息化平台应用以及装配式户用光伏电站产品。目前

相关合同正在洽谈签订中。 

嘉力达近日与深圳龙华区政府签订合作协议，以宜建尽建的原

则推动公共机构分布式光伏实施。通过建设一批光伏示范项目，发

展智能光伏产业，致力于打造具有重要影响力的光伏应用示范和产

业发展高地，下半年将开展该区域分布式光伏的项目落地工作。 

 

6、公司二季度总体经营情况如何？ 

尽管上半年公司受疫情影响，生产进度有所滞后，但经营情况

稳定，现金流充裕。除新签订的双碳业务合同之外，设计咨询及 EPC

合同储备充足。下半年公司将全力以赴加速生产，进一步优化公司

业务结构，降本增效，力争实现全年既定经营目标，以优异的成绩

回馈广大投资者。 

 

三、调研结束 

 

附件清单（如

有） 

 

日期 2022 年 7 月 26 日 

 


