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上海宏英智能科技股份有限公司投资者关系活动记录表 

                                                      编号：2022-005 

投资者关系活动

类别 

 

☑特定对象调研        □分析师会议 

□媒体采访            □业绩说明会 

□新闻发布会          □路演活动 

□现场参观  

□其他 （请文字说明其他活动内容） 

参与单位名称及

人员姓名 

中泰证券股份有限公司：冯胜、齐向阳 

时间 2022 年 8 月 31 日 13：30 

地点 上海市松江区九泾路 470 号公司会议室 

上市公司接待人

员姓名 

董事会秘书：曾红英 

证券事务代表：蒋秀雯 

投资者关系活动

主要内容介绍 

 

互动交流主要内容： 

一、简要交流行业概况、公司历史沿革、组织架构及子公司主

要经营情况。 

二、提问交流环节： 

1、请介绍公司未来发展方向？ 

回复：公司深耕于移动机械行业多年，积累了丰富的行业经验。

公司将继续秉持“四化”——智能化、电动化、互联化、无人

化的发展方向，同时兼顾国际化，拓展更广阔的市场。 

2、请问公司产品的交付周期？ 

回复：公司产品细分品类众多，各品类的交付周期略有差异。

一般来说，根据产品工艺、工序的复杂程度以及原材料备料情

况，部分产品交付周期为 2~4 周，部分产品交付周期为 6~8



周或更长。为保证产品的顺利交付，公司会结合生产及订单的

实际情况，对原材料安全库存实行滚动式储备。 

3、请问公司的生产模式和订单备货模式？ 

回复：公司主要产品分为智能电控产品和智能电控总成。公司

智能电控产品生产所涉及的产品品类较多，公司实行柔性生产

和自动化产线相结合的生产方式。智能电控总成产品由公司在

专业的电气车间进行预装，形成主要电控装置的装配式总成，

客户只需在总装流水线上进行简单装配作业，提升了整机制造

企业的装配效率和产品质量。公司根据客户的预报和订单，进

行备货。 

4、请问公司今年员工数量是否增加，是否有股权激励的计划？ 

回复：随着公司的发展及战略布局的规划，公司积极寻求相关

领域的人才，加快研发及营销方向人员的招聘工作，公司员工

数量有所增加。为吸引及留住优秀人才，公司正在积极探索选

才留才的方案，股权激励也在考虑范围内。公司将进一步建立

健全长效激励机制，吸引和留住优秀人才，促进公司的长远发

展。 

5、公司对于全年的预期？以及未来 2-3 的规划情况如何？ 

回复：国内外疫情与行业下滑、市场竞争加剧、下游市场规模

增速放缓等因素相互交织，对公司上半年的产销情况造成了较

大影响，导致公司上半年营收及毛利率下滑。关于全年业绩情

况，届时请关注公司披露的定期报告。未来，公司将紧跟时代

发展步伐，秉持“四化”的发展方向，坚持以智能化为核心、

“电动化”为着力点，不断走向国际化。公司将在现有产业规

模基础上，把握机遇，加快市场布局与多领域拓展，提高智能

化、电动化等产品的技术创新能力，进一步提升规模效益和盈

利能力，力争以优良的业绩回报投资者。 



附件清单（如有） 无 

日期 2022 年 8 月 31 日 

 


