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投资者关系

活动 类别 

□特定对象调研 

□媒体采访 

□新闻发布会 

□现场参观 

■分析师会议 

□业绩说明会 

□路演活动 

□其他 

参与单位及

人员 
具体参与单位及人员见附件。 

时间 2023年1月5日14:00-15:00 

地点 电话会议 

上市公司接

待人员 

董事长、总经理  蔺国强 

董事会秘书  李燕冬 

 

 

 

投资者关系

活动主要内

容 

2023年1月5日，公司参加了中邮证券组织的线上投资者沟通电

话会，回答了部分投资者问题，主要沟通内容记录如下： 

1、目前公司有关司库系统项目的在手订单情况怎样？在23年会

有什么样的变化？ 

答：公司的司库业务市场拓展在2022年取得较大进展，所获订单

目前大多数处在交付期，2022年有部分项目可确认收入，大部分收入

确认会在2023年完成。2023年公司将继续努力拓展新客户并积极开展

现有客户项目的持续提升项目。 

2、2023年公司对信创ERP如何展望？ 

答：关于信创ERP，2022年公司做了较大研发投入和产品储备，

2023年预计会有部分客户项目完成试点工作。 

3、公司2023年有没有一个业务增速的预测或者是订单的展望？ 
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答：2022年，公司石油行业业务比预计要更好一些，建筑行业业

务受多种因素叠加影响，不及预期。预计2023年在建筑地产行业会有

较明显的增长，石油行业、金融保险行业预计会继续保持稳定增长。 

4、公司司库业务中产品和服务的收入占比是多少？  

答：司库业务的收入主要是三部分，一是产品部分，二是定制开

发部分，三是实施服务部分。 

总的来说，产品部分收入占比的情况要根据具体项目做具体分析

，不同项目的产品收入占比情况差异较大。 

5、以后司库业务的产品收入占比会增加吗？还是维持现在的稳

态？ 

答：预计会逐步增加。公司面向的都是大型集团企业，个性化需

求较多，需要根据客户的要求进行配置、集成性开发和定制化调整。

2023年，公司会组织研发力量进一步提高软件产品化程度，以提高交

付效率、缩短交付周期，适应更大范围推广的需要。 

6、公司今年人员增长的情况以及明年的人员计划 

答：到现在为止，公司较年初净增500人左右，一是信创ERP研发

方面，组建了研发团队；二是在数字建造方面有较大人员规模的扩充

；三是在集团司库系统方面加强了研发团队、产品交付团队和销售团

队建设。明年的人才招聘计划还在制定中，公司会重点布局完善销售

团队、咨询团队和产品团队建设。 

 附件清单 

（如有） 
电话会议参与单位及人员 

日期 2023年1月7日 
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序号 单位 姓名 

1 中邮证券 孙业亮 

2 嘉实 丁力 

3 鹏华 董威 

4 国华人寿 陈图南 

5 天冶基金 陈付佳 

6 上银基金 李炤圻 

7 汇丰晋信 李迪心 

8 中邮人寿 朱战宇 

 


