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诺思格（北京）医药科技股份有限公司 

投资者关系活动记录表 

                                             编号：2023-001 

投资者关系活动

类别 

☑特定对象调研        □分析师会议 

□媒体采访            □业绩说明会 

□新闻发布会          □路演活动 

□现场参观  

□其他 （） 

参与单位名称及

人员姓名 

国盛证券、兴全基金、中加基金、财通基金、格林基金、新

华基金、源峰基金、瑞银资产、中信医药、长江医药、嘉实

基金、长城基金、鹏扬基金、博道基金、南土资产、建信养

老基金、英大国际、华宝基金、中信建投  等 

时间 2023 年 01 月 10 日 至 2023 年 01 月 17 日 

地点 
北京市海淀区华通大厦 B 座北塔 11 层公司会议室、线上会

议 

上市公司接待人

员姓名 

董事、董事会秘书、副总经理：李树奇 

董事、副总经理：滕乐燕 

财务总监：赵倩 

证券事务代表：齐士坤 

投资者关系活动

主要内容介绍 

1、在行业竞争中，公司突出的核心竞争优势是什么?  

诺思格的核心竞争优势围绕“科学性”为中心，体现在

试验设计方面创新性的技术领先优势，和项目执行层面的

质量和口碑，过去我们业务主要聚焦在以肿瘤为主的创新

药临床试验业务，在这个领域和细分赛道对科学性、专家团

队以及项目的执行质量要求都很高。 

我们总结公司的核心竞争优势，包括：强大的专家团

队、国际化的管理团队、专业的执行团队、临床阶段全链条

全领域的服务能力、丰富的临床试验机构和客户资源、完善

的管理体系、优秀的资源配置能力。               

2、公司的客户结构是如何分类的？ 



公司的客户资源丰富，客户结构中既有国内的 Biotech

客户， 也有 Big Pharma 的公司，MNC 药企在中国的分支

机构，以及承接离岸项目的海外客户。 

3、一项完整的临床大包服务订单，执行周期一般有多久？ 

订单的执行周期根据试验的分期以及适应症有所不

同，一般 I 期临床大概 1~2 年，II 期临床大概 2~3 年，III 期

临床大概 2~5 年。 

4、未来公司人员扩张计划是怎样的？ 

关于人员扩张，公司一方面通过开展人员培训与提升

内部管理来提升项目的执行效率实现降本增效；另一方面

会根据订单的承接和业务的发展情况，前瞻性的去预测人

员的需求情况，然后去控制招聘的节奏和人员的配置。 

5、请简单介绍一下公司未来的发展目标？ 

加强临床试验服务平台建设，进一步扩大公司临床试

验服务网络，优化服务体系，加强人才队伍建设，进一步开

拓国内外目标市场； 

加强数据管理中心建设，提高临床试验数据管理能力，

拓展国际多中心临床及国内多中心临床的数据管理业务； 

强化 SMO 服务网络，为医疗机构提供更专业的临床试

验人才，成为国内领先的 SMO 服务提供方； 

持续提升内部管理能力，进一步增强精细化管理水平，

提高公司的盈利能力。 

附件清单（如有） 无 

日期 2023 年 01 月 17 日 

 


