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重要提示  

  本报告由计划管理人上海光大证券资产管理有限公司制作。 管理人承诺以诚实信用、

勤勉尽责的原则管理和运用产品资产，但不保证产品一定盈利。产品的过往业绩并不代表其

未来表现。 本报告中的内容由管理人负责解释。本报告中财务资料未经审计。  

 

一、产品概况  

1.产品名称  光证资管策略精选 2 号集合资产管理计划  

2.合同生效日  2020 年 6 月 2 日  

3.计划管理人  上海光大证券资产管理有限公司  

4.计划托管人  中国光大银行股份有限公司上海分行  

 

二、投资表现  

单位：元  

主要财务指标  报告期（2022 年 4 月 1 日至 2022

年 6 月 30 日）  

1.本期利润  1,713,244.23  

2.期末计划资产净值  336,639,887.01  

3.期末计划份额净值  1.1597  

4.本报告期计划净值增长率  0.49%  

 

三、管理人履职报告  

（一）投资主办简介  

贺向南 先生 复旦大学数学系博士，具有多年数据科学研究及项目实践经验。2015 年加

入光证资管从事量化、宏观及资产配置、策略方面研究，现任多策略私募投资部副总经理。  

 

（二）管理人履职报告  

1、计划运作合规性声明 

本报告期内，计划管理人严格遵守《中华人民共和国证券法》、《中华人民共和国证券投

资基金法》、《证券期货经营机构私募资产管理业务管理办法》、《证券期货经营机构私募资产

管理计划运作管理规定》及其他法律法规的规定，本着诚实信用、谨慎勤勉的原则管理和运

用本计划资产，在严格控制风险的基础上为委托人谋求最大利益，运作合法合规，无损害委

托人利益的行为。 
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2、风险控制报告 

计划管理人设立合规管理部门与风险管理部门作为内部控制监督管理部门，通过流程控

制、系统监控等措施，对资产管理计划运作过程中的各类风险进行监督、检查和评价。事前，

通过交易系统中设置的各类风控指标与阈值实现交易事前控制，确保计划运作的合法合规；

事后，通过每日风险监控就发现的可能的风险状况，及时提醒投资主办人或责任部门采取相

应措施，以规避风险事件发生。 

  本报告期内，计划管理人自觉接受托管人、委托人以及相关监管机构、自律组织的监督。  

  本报告期内，计划管理人按照有关法律法规、公司内部制度和本计划合同的要求对计划

进行投资管理。本计划的投资决策、投资交易、会计核算等行为均合法合规进行，未出现异

常交易、违反公平交易的现象。 

 

 

四、托管人履职报告  

托管人履职情况详见：光证资管策略精选 2 号集合资产管理计划托管报告。 

五、投资组合报告  

1、报告期末计划资产组合情况  

 

序号  项目  金额（元）  占总资产的比例(%)  

1  股票投资  60,789,689.34  17.21  

 其中：港股投资  -  -  

2  固定收益投资  20,336,717.81  5.76  

 其中：债券  20,336,717.81  5.76  

 资产支持证券  -  -  

3  基金投资  234,650,602.91  66.45  

4  金融衍生品投资  -  -  

5  买入返售金融资产  -  -  

 其中：买断式回购的买入返售金融资产  -  -  

6  银行存款和结算备付金合计  8,449,498.86  2.39  

7  其他资产  28,898,023.55  8.18  

8  合计  353,124,532.47  100.00  

2、报告期末计划持仓前五大证券情况  

 

序号  证券代码  
证券名

称  
数量  

公允价值

（元）  

占计划资产净值比例

（％）  

1  008837  
融通通

益  
46,000,000.00 55,485,200.00 16.48 
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2  003951  
博时鑫

润 C  
30,000,000.00 39,795,000.00 11.82 

3  007144  

国投瑞

银沪深

300 指

数量化

增强 C  

14,968,982.75 21,202,067.17 6.30 

4  601398  
工商银

行  
4,300,000.00 20,511,000.00 6.09 

5  210004  
21 附息

国债 04  
200,000.00 20,336,717.81 6.04 

六、运用杠杆情况  

报告期末计划资产运用杠杆情况： 

杠杆率：104.90% 

 

七、收益分配情况  

本期收益分配情况： 

 

收益分配日期  收益分配金额（元）  备注  

- - - 

 

八、管理费、托管费、业绩报酬（如有）的计提基准、计提方式和

支付方式  

集合计划费用由集合计划财产承担。 

  1、托管费 

  本集合计划的托管费按前一日计划资产净值 0.03%的年费率计算，计算方法如下： 

  H ＝ E ×年托管费率 ÷当年天数 

  H 为每日应计提的集合计划托管费 

  E 为前一日集合计划资产净值。成立日首日按照成立规模计算。 

  集合计划托管费自本集合计划成立日（含）起，每日计提，逐日累计至每季末，按季支

付。由托管人根据与管理人核对一致的财务数据，自动在每季初的第 5 个交易日按照指定的

账户路径进行资金支付，管理人无需再出具资金划拨指令。费用自动扣划后，管理人应进行

核对，如发现数据不符，及时联系托管人协商解决。若因战争、自然灾害等不可抗力致使无

法按时支付的，则在不可抗力情形消除后的首个工作日支付。集合计划终止后，依据清算程
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序支付尚未支付的托管费。 

  2、管理费 

  本集合计划自成立之日起计提管理费。本集合计划的管理费按前一日集合计划资产净值

的 0.2%年费率计提，计算方法如下： 

  G ＝ E×年管理费率÷当年天数 

  G 为每日应计提的集合计划管理费 

  E 为前一日集合计划资产净值。成立日首日按照成立规模计算。 

  集合计划管理费自本集合计划成立日（含）起，每日计提，逐日累计至每季末，按季支

付。由托管人根据与管理人核对一致的财务数据，自动在每季初的第 5 个交易日按照指定的

账户路径进行资金支付，管理人无需再出具资金划拨指令。费用自动扣划后，管理人应进行

核对，如发现数据不符，及时联系托管人协商解决。若因战争、自然灾害等不可抗力致使无

法按时支付的，则在不可抗力情形消除后的首个工作日支付。集合计划终止后，依据清算程

序支付尚未支付的管理费。 

  3、业绩报酬 

  业绩报酬计提原则：①按委托人参与的计划单位份额分别计算年化收益率并计提业绩

报酬。②在符合业绩报酬计提条件时，在集合计划分红日、委托人退出日、每个收益期到

期和集合计划终止日可计提业绩报酬。③业绩报酬计提日是指实际发生业绩报酬计提的日

期。④在委托人退出和集合计划终止时提取业绩报酬的，业绩报酬按委托人退出份额或集

合计划终止时持有份额计算，从退出资金中扣除。 

  业绩报酬计提的方法： 

  管理人计算上一个发生业绩报酬计提的业绩报酬计提日（如上一个发生业绩报酬计提的

业绩报酬计提日不存在，募集期参与的为集合计划成立日，存续期参与的为份额注册登记

日，下同）到本次业绩报酬计提日的年化收益率，若年化收益率小于或等于当期业绩报酬计

提基准，则管理人不提取业绩报酬；若年化收益率大于当期业绩报酬计提基准，则管理人对

超出部分按一定的比例提取业绩报酬。年化收益率的计算公式如下：R =（ P1 - P0）* 365/

（P0* D） 

  R 为年化收益率； P1*为业绩报酬计提日的单位累计净值； P0*为上一业绩报酬计提日

的单位累计净值；P0 为上一业绩报酬计提日的份额净值； D 为上一业绩报酬计提日到本次

业绩报酬计提日的天数。 

  管理人业绩报酬计提公式如下： 
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  年化收益率（R） 计提比例 业绩报酬（I） 

  R≤B                                    0                 0 

  R＞B                                 30%    I=（R-B）×30%×P0 ×F×D／365 

   

  其中：①I 为管理人应提的业绩报酬；②F为委托人持有本集合计划的总份额数（委托

人退出时计提业绩报酬的，为该笔退出申请的份额数）。③B 为计算业绩报酬的标准为 6.0%/

年。 

  业绩报酬的支付：管理人于每个业绩报酬提取日计提业绩报酬，由托管人于业绩报酬提

取日后 5 个工作日内按照管理人指令从集合计划资产中一次性支付给管理人，对于委托人

退出和集合计划终止时提取业绩报酬的，从退出资金或清算资金中扣除。若遇法定节假日、

休息日或不可抗力致使无法按时支付的，顺延至最近可支付日支付。管理人的业绩报酬的计

算和复核工作由管理人完成，托管人不承担复核责任。 

  管理人特别声明：业绩报酬计提基准不是保证收益率。委托人确认并充分了解，本集合

计划相关的业绩报酬计提基准仅供管理人计算提取业绩报酬使用，不构成管理人、托管人对

集合计划财产本金及收益状况的任何预测、承诺或担保。投资有风险，委托人面临无法取得

相应收益甚至损失本金的风险。 

   

 

 

九、非标准化债权类资产投资情况  

序号  非 标 债

权 类 资

产名称  

融 资 客

户  

剩 余 金

额  

非 标 债

权 类 资

产分类  

起 始 日

期  

到 期 日

期  

风 险 情

况  

- - - - - - - - 

十、影响投资者权益的重大事项  

（一）本报告期内本计划从事重大关联交易的情况。 详见本报告期向委托人的相关披

露材料（如有）。 

  （二）托管人中国光大银行股份有限公司行长刘金先生因工作调整，于 2021 年 3 月 16

日辞去行长职务。副行长卢鸿先生因工作调整，于 2021 年 3 月 2 日辞去副行长职务。根据

托管人中国光大银行股份有限公司董事会 2021 年 6 月 5 日发布的《中国光大银行股份有限
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公司关于行长任职资格获中国银保监会核准的公告》（临 2021-035）,中国银保监会已核准付

万军先生中国光大银行股份有限公司行长的任职资格。 

   

  （三）本报告期内本计划未发生其他涉及投资者权益的重大事项。 

   

  如有疑问，可通过以下途径向管理人上海光大证券资产管理有限公司咨询： 

  网址： www.ebscn-am.com。 

   

   

 

 

                   

    

上海光大证券资产管理有限公司  

2022 年 07 月 30 日 


	重要提示
	一、产品概况
	二、投资表现
	三、管理人履职报告
	（一）投资主办简介
	（二）管理人履职报告
	1、计划运作合规性声明
	2、风险控制报告


	四、托管人履职报告
	五、投资组合报告
	1、报告期末计划资产组合情况
	2、报告期末计划持仓前五大证券情况

	六、运用杠杆情况
	七、收益分配情况
	八、管理费、托管费、业绩报酬（如有）的计提基准、计提方式和支付方式
	九、非标准化债权类资产投资情况
	十、影响投资者权益的重大事项

