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中钢洛耐科技股份有限公司投资者关系活动记录表 

 

投资者关系 

活动类别 

1、特定对象调研 □     2、分析师会议 □   3、媒体采访 □      

4、业绩说明会   □     5、新闻发布会 □   6、现场参观 □ 

7、路演活动     □     8、其他       ☑（中国宝武上市公司投资者

统一见面会） 

调研形式 

1、现场接待   □   2、电话接待      □   3、其他场所接待    ☑ 

4、公开说明会 □  5、定期报告说明会 □   6、重要公告说明会  □ 

来访单位 

名称及人员 

申万证券、东北证券、华泰证券、东吴证券、华建函数基金、招银理财

等 

调研时间 2023 年 5 月 25 日 

调研地点 上海市浦东新区世博大道 1859 号宝武大厦 301、302 会议室 

上市公司 

接待人员 
中钢洛耐董事会秘书李旭杰先生及相关部门人员 

调研内容 

1. 了解中国宝武钢铁主业和多元产业的发展规划（该部分内容详见中国

宝武官方相关报道）； 

2. 公司管理层介绍公司情况； 

3. 公司管理层与投资者进行交流。 

调研交流主要内容详见附件。交流内容未涉及公司内幕信息。 



附件： 

调研交流主要内容 

问题 1：中钢洛耐属于以前的老中钢体系，现在被宝武托管后，对公司管

控、治理和战略方向上有什么区别？托管在资本运作方面会有什么不同？ 

答：2020 年 10 月份，中国宝武钢铁集团有限公司（以下简称“中国宝武”）

对中国中钢集团有限公司（以下简称“中钢集团”）进行托管。中钢洛耐科技股

份有限公司（以下简称“中钢洛耐”或“公司”）于 2022 年 12 月 22 日披露了

《中钢洛耐关于中国宝武钢铁集团有限公司与中国中钢集团有限公司实施重组

的提示性公告》，公司间接控股股东中钢集团与中国宝武实施重组，中钢集团整

体划入中国宝武。目前上述重组已完成了反垄断审查，尚未履行工商变更登记

程序。中国宝武是我国钢铁行业的历史传承者、集大成者和引领者，是世界五

百强前五十强企业，正在积极推进创新驱动、迭代升级战略，创建世界一流伟

大企业。中国宝武的创新发展、生态化、国际化，将为中钢集团及所属企业提

供更有力的支持和更好的发展环境。 

问题 2：公司的下游存在一些周期性行业，虽然公司做耗材业务，但是也

会受到周期性行业的影响，这两年增收增速好像比较偏缓，未来会有哪些业务

可能会成为成长性行业，请展望一下。 

答：从总体看，目前的经济处于一个大的周期；从公司自身看，下游行业

也处于一个调整的周期阶段。尽管如此，中钢洛耐的生产运营依然保持着稳健

发展状态，这也是公司多年来在市场打拼中形成的竞争力。从展望的角度来说，

中钢洛耐以前的优势源于公司雄厚的科技创新实力，在满足国家重大工程所需

方面做出了重要贡献，换言之，就是在重大工程材料的供给方面，发挥了作为

国有企业应有的担当，在工程用耐火材料方面有着独特的优势。未来公司在持

续厚实已有优势的基础上，将积极拓展钢铁、有色金属以及其他行业用绿色节

能高品质消耗性材料，这些材料在高温使用环境中持续消耗、定期更换，是一



个很大的市场，公司将会在这个领域发挥系统集成和技术服务优势，在消耗性

材料方面做更多的安排和拓展。同时，公司将在战略性新兴产业领域以及国防

军工航空航天等尖端领域，充分发挥科技创新平台和资源优势，加大研发布局，

积极开发新技术新产品，逐步提高相关产品比例，围绕高温非金属材料领域持

续优化产品结构，强化公司增长潜力和可持续发展竞争优势。 

问题 3：公司团队工作做的挺好，但是没有股权激励，接下来如何考虑，

是不是按照宝武总体安排开展，有什么计划安排？ 

答：公司于 2022 年 6 月上市。在申报上市前的混合所有制改革阶段，公司

核心员工以设立合伙企业的方式参加了内部员工持股；在首次公开发行股票阶

段，公司核心员工通过设立员工资管计划参与了首发战略配售。以上这些激励

措施对于激发骨干员工的干事创业精神、促进公司发展，发挥了重要作用。后

续，公司将按照《上市公司股权激励管理办法》《中央企业控股上市公司实施股

权激励工作指引》等相关规定，以及科创板上市公司在股权激励方面的特别规

定，结合公司经营和战略布署，适时开展股权激励，进一步充分调动员工奋斗

的积极性和创造性。 


