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§1 管理人履职报告

    本报告依据《证券期货经营机构私募资产管理计划运作管理规定》、《证券期货经营机构私募资

产管理业务管理办法》及其他有关规定制作。

    本报告由本资产管理计划管理人编制，管理人保证本报告所载资料不存在虚假记载、误导性陈

述或重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。

    本资产管理计划托管人复核了本报告中的财务指标、净值表现和投资组合报告等内容。本报告

相关财务资料未经审计。

    管理人承诺以诚实信用、勤勉尽责的原则管理和运用资产管理计划资产，但不保证资产管理计

划一定盈利。资产管理计划的过往业绩并不代表其未来表现。报告期间，委托资产未发生任何挪用

或损害管理财产、受益人利益的情形，符合本资产管理计划合同及有关监管规定。

    投资有风险，投资者在做出投资决策前应仔细阅读本资产管理计划相关信息。

    本报告中的内容由管理人负责解释。

§2 产品概况

资产管理计划名称 申港证券睿盈 17号集合资产管理计划

备案编码 SZQ780

成立日 2023年 03月 16日

成立规模 10,000,000.00元

报告期内参与份额 78,490,381.80份

报告期内退出份额（含份额扣减） -

报告期末份额总额 88,490,381.80份

资产管理人 申港证券股份有限公司

资产托管人 上海银行股份有限公司

§3 资产管理计划投资表现

3.1 报告期内本计划业绩表现

    截止到 2023年 06月 30日，资产管理计划资产净值为 94515584.65元，单位净值为 1.0681

元，累计单位净值 1.0681元。

3.2 投资经理简介

    管理人指定本集合计划的投资经理为：程杨,姚红艳。投资经理简介如下：

    程杨，北京理工大学工学硕士。曾任职五矿证券固定收益部债券交易员，申港证券资产管理部
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投资经理助理、交易员、研究员。具有丰富的固定收益市场投资研究经验，擅于自下而上跟踪市场

获取信用风险溢价。

    姚红艳，上海财经大学经济学硕士，厦门大学经济学学士。9年固定收益投资研究交易经验，

曾任职于太平资产管理有限公司，中银国际证券资产管理部，历任交易员、交易主管、投资主办，

对固定收益各类型产品均有较丰富的投资运作经验，对宏观经济、货币政策、债券利差等均有较为

深入的研究。

    以上投资经理均不存在兼职情况，具备基金从业资格并在中国证券投资基金业协会完成注册，

最近三年未被监管机构采取重大行政监管措施、行政处罚。

3.3 报告期内本计划投资工作报告

3.3.1 报告期内本计划投资策略和运作分析

    回顾二季度，资金面方面,5月央行对其他存款性公司债权大幅回落，叠加现金回流规模不及

预期，超储率降至 1%。在超储率偏低的状态下，5月银行净融出仍维持高位，在税期、跨月等特殊

时点都未发生显著调整，资金面处于稳定宽松的状态。6月 MLF延续小幅超额续作，但净投放逆回

购过万亿，跨季资金面仍较为宽松，跨季价格略有回升；信用债方面，二季度一级发行热度回暖，

发行总规模环比增加 3%，同比增加 14%，但受同期到期规模大幅增长影响最终净融入仅 1340亿

元。城投债发行节奏放缓，二季度净融入 3831亿元，环比缩减 34%但略强于去年同期，发行利率

环比走低，分省份看融资结构冷热不均，弱资质区域负债滚续依然不畅。二季度信用债收益率继续

修复，6月中旬下行探底后缓慢回升，各等级和期限的信用债基本下修到位。信用债利差整体被动

走阔，期限利差总体呈现“V”形走势并最终普遍走阔，等级利差呈现一定分化，但波动幅度均有

限，1年期各等级利差分位数均已降至 10%左右。二季度城投利差走阔及收窄的省份大致各占一

半，4月除云南省外各省城投利差全面收窄，5月和 6月各省利差走势分化。二季度新增一家实质

违约主体，为房企上海世茂；城投非标风险方面，二季度发债城投作为融资方/担保人的非标风险

事件新增 45起，环比一季度频率明显上升；此外涉及商票风险的城投数量也有抬升趋势，贵州、

云南等地发生频次较高；评级下调方面，二季度共有 29家发行人境内评级/展望被下调，其中包含

21家城投，贵州省的评级负面调整主体最多达 15家，此外还有 8家城投及 1家产业控股主体海外

评级/展望被下调。

    申港证券睿盈 17号成立以来立足于高收益信用债投资，投资标的为高收益城投债和地产债，

地产债的持仓比例较小，产品平稳运作以持有到期策略为主，叠加交易策略获取市场机会带来的超

额收益，当前持仓加权久期控制在 1年附近，投资区域分散且集中度较低。

3.3.2 本计划未来投资展望

    展望三季度，资金面方面，当前央行并未放弃资金利率围绕政策利率波动的目标，叠加非银机

构杠杆在较高水平，资金面可能难以进入自发性宽松的状态。但央行二季度货币政策例会再度重提

加大逆周期调节力度，大概率仍将对资金面进行呵护，后续降准降息的可能性仍然存在，预计三季

度仍然会有一次降准，将对后续中长期流动性有所补充，银行净融出仍能维持在偏高位置。因此，
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7月资金面的状态可能类似 4月，尽管 DR007的均值可能仍然将维持在 1.9%附近，但在银行融出规

模偏高之下隔夜利率仍有望维持相对偏低的状态，流动性整体仍有望维持宽松状态；地产债方面，

受年中季末冲量影响，6月一般为季节性销售高峰，但截至目前，30大中城市 6月销售情况不容乐

观，日均销量不及去年同期的一半，二季度楼市转弱局面已基本确定。在当前销售端未出现明显修

复的情况下，融资能力对房企现金流的影响仍至关重要，民营房企的流动性压力仍维持高位，其中

大中型民营房企对市场信心和行业回暖会带来较大影响，其信用风险的演变需重点关注；城投债方

面，下半年整体的信用风险是可控的，因而，短久期下沉策略仍然适用。区域上，山东年初至今省

政府对债务问题愈加重视，可以进一步关注，但短期仍可能面临估值风险；湖南受房地产下行影响

更小，且区域债务管理尚可，可以进一步关注。

    后续账户将继续对债券市场的走势进行预判，通过合理安排头寸进行投资。同时研判各区域城

投平台相关舆情做好投资前的布局以及投后管理，捕捉各区域城投债券的投资机会。

§4 资产管理计划投资组合报告

4.1 报告期末本计划资产组合情况

项目名称 项目市值（元） 占总资产比例

银行存款 460,756.06 0.36%

清算备付金 - -

以公允价值计量且其变动计入当期损

益的股票投资
- -

以公允价值计量且其变动计入当期损

益的债券投资
129,134,330.96 99.64%

以公允价值计量且其变动计入当期损

益的债券投资_资产支持证券
- -

以公允价值计量且其变动计入当期损

益的基金投资
- -

以公允价值计量且其变动计入当期损

益的其他投资
- -

买入返售金融资产 - -

其他资产 3,355.72 0.00%

合计 129,598,442.74 100.00%

注：本报告中因四舍五入原因，投资组合报告中市值占总资产比例的分项之和与合计可能存在尾

差。

4.2 报告期末市值占集合计划资产净值前五名证券明细

证券代码 证券名称 数量 市值（元） 市值占净值

194655 22唐山 02 100,000 9,750,000.00 10.32%

102281604 22曲文投 MTN001 100,000 9,678,000.00 10.24%
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031900312
19资阳凯利

PPN001
100,000 9,597,000.00 10.15%

115166 23昆租 01 100,000 9,574,000.00 10.13%

163129 20贵安 G1 100,000 8,681,000.00 9.18%

4.3 报告期末本计划股指/国债期货投资情况

4.3.1 本计划股指/国债期货投资目的

    本报告期内，本资产管理计划不涉及股指/国债期货投资。

4.3.2 总体风险情况

    无

§5 费用的计提基准、计提方式和支付方式

5.1 管理费的计提基准、计提方式及支付方式

    本集合计划的管理费按前一日集合计划资产净值的 0.6%年费率计提，计算方法如下：

    H ＝ E×0.6%÷当年实际天数

    H 为每日应计提的管理费

    E 为前一日集合计划资产净值

    管理费每日计提，按月支付，由托管人根据与管理人核对一致的财务数据，在月初第五个工作

日、按照指定的账户路径进行资金支付，管理人无需再出具资金划拨指令。费用自动扣划后，管理

人应进行核对，如发现数据不符，及时联系托管人协商解决。若遇不可抗力或法定节假日、休息日

等原因致使无法按时支付的，支付日期自动顺延。

    管理人收款账户信息：

    户名：申港证券股份有限公司

    账号：1001309919024211005

    开户行：中国工商银行股份有限公司上海自贸试验区分行

5.2 托管费的计提基准、计提方式及支付方式

    本集合计划的托管费按前一日集合计划资产净值的 0.01%年费率计提，计算方法如下：

    H ＝ E×0.01%÷当年实际天数

    H 为每日应计提的托管费

    E 为前一日集合计划资产净值

    托管费每日计提，按月支付，由托管人根据与管理人核对一致的财务数据，在月初第五个工作
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日、按照指定的账户路径进行资金支付，管理人无需再出具资金划拨指令。费用自动扣划后，管理

人应进行核对，如发现数据不符，及时联系托管人协商解决。若遇不可抗力或法定节假日、休息日

等原因致使无法按时支付的，支付日期自动顺延。

    托管人收款账户信息：

    开户名称：资产托管费

    开户行：上海银行浦西分行

    账号：PL52613

5.3 资产管理人业绩报酬的计提基准、计提方式及支付方式

    1、业绩报酬的计提原则及提取频率

    （1）本集合计划将在两种情况下计提业绩报酬：

    两种情况下本集合计划将计提业绩报酬：①是投资者申请退出（含临时开放期的退出）或本集

合计划期满清算时提取，②是收益分配时提取；

    （2）按份额持有人每笔参与份额分别计提业绩报酬；

    （3）当投资者申请退出或本集合计划终止清算时，业绩报酬从投资者退出或清算金额中扣

除；收益分配时，业绩报酬从投资者收益分配金额中扣除，收益分配金额应当覆盖业绩报酬；

    （4）份额持有人退出或本集合计划终止时，业绩报酬对应按照份额持有人退出份额和本集合

计划终止时持有份额计算。如退出份额为某一笔持仓份额的一部分，则该退出份额单独核算业绩报

酬，而该笔剩余份额不受影响；

    （5）业绩报酬提取应当与集合计划的存续期限、收益分配和投资运作特征相匹配，从收益分

配金额中提取业绩报酬的频率不得超过每 6个月一次。

    2、业绩报酬的计算方法及计提比例

    在业绩报酬计提确认日，管理人计算上一个业绩报酬计提基准日（若上一发生业绩报酬计提的

业绩报酬计提基准日不存在，则初始募集期认购的以本集合计划成立日为上一业绩报酬计提基准日

以及上一业绩报酬计提确认日；存续期申购的以参与申请日为上一业绩报酬计提基准日，以参与确

认日为上一业绩报酬计提确认日；红利再投资参与的以红利再投日前一日为上一业绩报酬基准日，

以红利再投日为上一业绩报酬确认日）到本次业绩报酬计提基准日的年化收益率 R，若年化收益率

R小于或等于 r，则管理人不提取业绩报酬；若年化收益率 R大于 r，则管理人对超出部分按 30%的

比例累进提取业绩报酬，于支付日由管理人出具划款指令给托管人，由托管人根据划款指令支付。

    年化收益率的计算公式如下：

    R=(P1*-P0*)/P0*D

    R为年化收益率；P1*为业绩报酬计提基准日的单位累计净值；P0*为上一业绩报酬计提基准日

的单位累计净值;P0为上一业绩报酬计提基准日的单位净值；D为上一个发生业绩报酬计提确认日

到本次业绩报酬计提确认日的年限。

    管理人业绩报酬计提公式如下：

    收益率（R）≤r时，计提比例为 0，业绩报酬（I）为 0；
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    收益率（R）>r时，计提比例为 30%，业绩报酬（I）为 I=[(R-r)× 30%]×A×D

    其中：

    I为管理人应提的业绩报酬；

    A为对应份额在上一个发生业绩报酬计提的业绩报酬计提基准日的资产净值总额；

    D为上一个发生业绩报酬计提确认日到本次业绩报酬计提确认日的年限； 

    r为管理人业绩报酬计提的计提基准，在本集合计划成立时约定为【8%】。

    管理人有权根据市场情况不定期调整业绩报酬计提的计提基准，但调整频率必须和本集合计划

开放退出期匹配，调整周期不能短于两次开放退出期的间隔时间。管理人将提前 3个交易日以在管

理人网站公告的形式告知相关调整。管理人以在管理人网站（www.shgsec.com）公告或投资者认可

的其他形式告知前述调整事项即视为履行了告知义务。

    因业绩报酬计算涉及注册登记数据，业绩报酬由管理人计算。

    3、业绩报酬支付

    由管理人向托管人发送业绩报酬划付指令，托管人据此计提应付的管理人业绩报酬，于收到划

付指令后在 5个工作日内从集合计划资产中将计提的业绩报酬一次性支付给管理人。若遇法定节假

日、休息日或不可抗力致使无法按时支付的，顺延至最近可支付日支付。

    4、业绩报酬计提基准确定依据及说明

    业绩报酬计提基准的变化，可能对投资者的利益产生不利影响。已持有本集合计划份额的投资

者，如不接受调整后的业绩报酬计提基准的，有权并应当根据资产管理合同约定在开放期办理退出

集合计划份额；在开放期后投资者继续持有任何本集合计划份额的，视为对调整后的业绩报酬计提

基准无异议。

    本集合计划设置的业绩报酬计提基准主要是管理人基于集合计划的投资组合，并考虑管理成

本、合理利润等相关费用后确定。管理人承诺以诚实守信、审慎尽责的原则管理和运用集合计划资

产，但不保证本集合计划资产本金不受损失，也不保证最低收益。本集合计划的业绩报酬计提基准

仅为本集合计划管理人提取业绩报酬的标准，不构成管理人、托管人和销售机构保证资产管理计划

财产本金不受损失或取得最低收益的承诺。

§6 投资收益分配情况

    本报告期内，本资产管理计划未进行收益分配。

§7 运用杠杆情况

    本报告期内，本资产管理计划的杠杆使用范围为 100%-140%，本报告期末，本资产管理计划总

资产占计划资产净值的比例为 137.12%。
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§8 投资经理变更、关联交易等涉及投资者权益的重大事项

    本报告期内，本资产管理计划未发生重大事项。

§9 关联方参与情况

    本报告期末，董事、监事、从业人员及其配偶、控股股东、实际控制人或其他关联方共持有份

额为 4970402.7200份，合计金额为 5308887.1500元。

§10 信息披露的查阅方式

10.1 备查文件

    1、《申港证券睿盈 17号集合资产管理计划资产管理合同》；

    2、《申港证券睿盈 17号集合资产管理计划产品说明书》；

    3、《申港证券睿盈 17号集合资产管理计划托管协议》；

    4、《申港证券睿盈 17号集合资产管理计划风险揭示书》；

    5、 报告期内申港证券睿盈 17号集合资产管理计划在指定网站上披露的各项公告；

    6、 中国证监会要求的其他文件。

10.2 查询方式

    网址：http://www.shgsec.com

    信息披露电话：021-80229999

    投资者对本报告书如有任何疑问，可咨询管理人申港证券股份有限公司。

申港证券股份有限公司
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