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证券代码：300996 证券简称：普联软件

编号：2023-006

投资者关系

活动类别

■特定对象调研

□媒体采访

□新闻发布会

□现场参观

■分析师会议

□业绩说明会

□路演活动

□其他

参与单位及

人员
具体参与单位及人员见附件

时间 2023年8月20日 20:00-21:15

2023年8月21日 10:00-11:30

2023年8月21日 13:30-14:30

2023年8月21日 16:00-17:00

地点 电话会议、北京市朝阳区安定门外大街1号荔枝大厦11层 会议室

上市公司接

待人员

董事长、总经理 蔺国强

副总经理、董事会秘书 乔海兵

财务总监 聂玉涛

证券事务代表 张庆超

投关高级经理 吴晨

投资者关系

活动主要内

容

2023年8月20日至8月21日期间，公司通过线上券商分析师会议

、投资者沟通电话会和现场投资者调研活动，与多家投资机构进行

了沟通交流，主要就公司2023年半年度经营情况及投资者关心的问

题进行沟通交流，主要内容记录如下。

一、公司2023年半年度业绩情况介绍

2023年上半年，公司在强化产能建设、优化业务布局的基础上

，继续围绕两个聚焦发展战略，加强符合大型集团企业需求和信创

标准的产品研发，抢抓市场机遇，持续扩大战略客户服务领域，不

断拓展细分优势领域客户市场，客户群体不断扩大，业务规模持续
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增长。本报告期实现营业收入1.52亿元，较上年同期下降6.11%，有

小幅回落，主要原因为公司业务呈明显季节性分布，上半年销售额

与全年相比占比较低，同时公司持续加大新客户、新领域的业务拓

展，上半年合同签订、实施交付、收入确认进度有一定的阶段性滞

后影响。

分行业来看，石油石化行业，实现营业收入6,757万元，较上年

同期下降10.42%，占公司营业收入的比例为44.32%；建筑地产行业

，实现营收4,161万元，同比下降19.84%，营收占比为27.29%；金融

保险行业，实现营收1,997万元，同比增长36.43%，营收占比为

13.10%。从业务类型来看，定制软件收入3,839万元，较上年同期下

降24.93%，营收占比为25.18%；技术服务收入8,577万元，同比下降

1.35%，营收占比为56.25%；产品化软件收入1,096万元，较上年同

期增长26.69%，营收占比为7.19%。上半年公司技术服务业务收入

基本稳定，产品化收入有较大增长，对改善公司的收入结构有一定

帮助。

在手订单方面，本报告期末已签订合同、但尚未履行或尚未履

行完毕的履约义务所对应的收入金额为3.43亿元。

上半年营业成本累计发生0.87亿元，较上年同期增长7.25%，毛

利率为42.89%，同比下降7.11个百分点。从营业成本构成上来看，

职工薪酬累计发生6,652万元，占比76.4%，较上年同期增长18%，

毛利率下降主要是由于职工薪酬增加所致。

三项费用（销售费用、管理费用、研发费用）累计发生1.27亿

元，较上年同期增长46.08%。

销售费用累计发生3,781万元，较上年同期增长489.21%，报告

期内，因前期项目投入结转销售费用2,500多万。剔除该因素后，较

上年同期增长99.59%，主要系公司加强销售团队建设，销售人员增

加导致薪酬费用、办公费、中标服务费等增加所致。管理费用累计

发生3,397万元，较上年同期增长8.39%，主要系公司规模扩大增加

租赁用房，房租增加，管理人员增加导致薪酬费用增加等因素综合

所致。研发费用累计发生5,513万元，同比增长12.24%，报告期内公

司重点加强集团司库、信创ERP解决方案等方向的投入，研发投入



3

强度加大，研发费用持续增长，研发投入对业绩释放具有一定的滞

后性。相信这些研发投入对逐步优化公司运营模式、稳步提高公司

经营业绩有一定的支撑。

综上因素，本报告期，公司归母净利润较去年同期出现较大下

降并出现季节性亏损。实现归属于母公司净利润-3,175万元，较上

年同期下降436.67%。

随着公司新客户、新领域业务拓展的陆续推进，以及经营风险的

充分释放，影响公司利润水平的阶段性不利因素在逐步消除，公司的

组织结构、业务布局、人员规模已基本调整到位并处于相对稳定状态

，研发投入对客户转化、业务拓展、市场推动作用逐步显现，为公司

实现全年业绩稳健增长奠定了重要基础。公司将积极应对市场变化，

坚定不移加大相关领域布局投入，推动实现公司业绩稳健增长，努力

完成公司设定的收入和利润目标。

二、公司2023年上半年公司主要业务开展情况

公司2023年上半年继续坚持“聚焦大型集团客户、聚焦优势业

务领域”的发展战略，积极培育新战略客户，着力拓展新业务领域

，加大信创ERP研发投入，为公司高质量发展强基蓄力。

强基主要体现在如下方面：

（一）在中国石油、中国石化、中国海油、国家管网、中国建

筑和中国中铁六大央企战略客户的既有业务稳定开展的基础上，持

续拓展战略客户服务的深度与广度。公司积极参与客户国产ERP的

方案设计与软件研发工作；依托多年本地化服务积累的业务能力，

积极向生产领域拓展增量业务。

（二）司库、共享服务、金融监管与XBRL数据应用等传统优

势业务领域的竞争力持续性提升。

1、司库业务：按照国务院国资委要求，2023年是司库建设完成

项目验收的重要一年。公司现有客户司库项目按计划大部分在2023

年底前完成项目验收，部分客户已陆续启动二期/提升项目，同时部

分省国资委也已对司库管理/资金管理建设提出要求，将对公司司库

业务在省级国有企业的拓展带来更多的机会。
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2、共享服务：紧紧抓住集团企业共享中心向数据中心转型、向

多领域共享延伸的机遇，着力于共享服务模式、流程的优化提升，

以及数据应用、决策分析能力的技术创新，为共享中心提供数字化

转型服务。目前已经完成了山东高速业财中台、海尔集团费用中台

的交付，新中标中国中化财务共享项目。

3、金融监管与XBRL数据应用：监管领域，在提供稳定服务的

同时，扎实推进各重点新建项目的交付；保险领域，通过持续打造

风险管理与偿二代系列产品，扩展既有客户数量与业务范围，通过

优质产品建立竞争优势。报告期内风险管理3.0产品已陆续获得多家

保险公司认可。

蓄力主要体现在如下方面：

（一）积极挖掘与培养新战略客户

借助司库业务积极开拓集团管控业务，努力培育新战略客户的

“敲门砖”作用逐步显现。目前司库业务服务的近三十家集团企业

，均为大型/超大型央国企或行业龙头企业。公司有信心从中培育出

新的战略客户。

（二）公司深耕优势业务领域的基础上，积极拓展新业务

在设备管理领域，公司建立了设备管理信创产品研发队伍，遵

从国产信创技术路线，秉承国际先进设备资产管理理念，开发建设

自主可控、技术先进的生产设备设施资产管理系统，打造能源行业

设备资产管理领域的创新型应用，以替代国际同领域产品。

在智慧矿山领域，公司控股北京联方公司，整合双方优势资源

，重点研发在矿山行业推广的综合管控平台和智慧安全平台产品，

并已在部分煤矿上线应用。

（二）加大信创ERP研发投入

信创ERP研发方面，基于信创环境已完成了集团财务核心模块

研发，在关键性能指标和功能创新应用方面实现了多项突破，从国

产芯片、操作系统、中间件到数据库，全面支持信创产品体系，目

前正在积极探索试点落地。
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（四）持续补强完善销售体系

努力做好、做大“产品+市场”业务，在传统优势业务和设备管理

、安全管理、信创ERP等新业务领域的市场活动有序开展。

三、问答交流

1、限制性股票激励目标完成度如何，背后需要的驱动力怎样

？

答：公司将以2023年股权激励计划确定的考核指标为基本指引

，努力实现利润与收入的同步增长。

驱动因素有几个方面：1、战略客户业务的稳定增长，这些增长

一方面来自共享服务、业财融合、司库等传统业务，另一方面来自

于设备管理信创业务、智慧油田生产管理等业务。2、去年中标的司

库项目大部分收入会在今年完成，部分客户也已启动二期建设，同

时公司会借助司库业务的机会，努力拓展新的战略客户。3、努力拓

展更多业务领域，今年公司新拓展了设备管理、智慧矿山方面的业

务，新业务领域的拓展会给公司带来收入增长机会。

2、公司过去两年对大客户拓展较好，在建筑行业也取得了一

定进展。近期中建项目落标有一定扰动，那么中建后续的招标预期

？

答：建造一体化经济线项目，公司前期准备投入较大，本期没

有中标对公司有一定影响。公司会继续参与中建信息化招标工作，

努力争取更多的合作机会。中国建筑未来的信息化过程中公司依然

会长期服务，而且公司已有的传统业务如财务、平台等业务正在正

常开展，新增量业务也在积极落实。

3、公司在石油石化领域关于设备管理的节奏进展预期和后续

拓展预期？

答：设备管理业务预计今年会有交付和收入，不过主要收入会

在明后年实现。

关于拓展方面，公司新拓展了煤炭矿山行业，矿山行业除了安

全是刚需，设备管理也是重要领域。之前设备管理在煤炭也有意向

性用户，公司优先推动拓展的是对设备高度依赖的能源行业，同时
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会积极向其他行业拓展，努力把握机会。

4、设备管理业务的毛利率大体情况？

答：公司目前正陆续开展推进相关业务，整体处于发展期，还

没有明确的数字体现，这部分业务公司会重点以产品化形式开展。

5、请问公司人员招聘计划？

答：近三年来公司的人员规模增长较大，保持着持续快速增长

的态势。2020年底1420人，2021年底1734人，2022年底2470人，其

中2022年的增加人数中包含着两家收购的子公司员工数量。公司的

人力资源计划与业务拓展计划是基本匹配的，业务拓展有需求、方

向清晰之后才会落实招聘，对于2023年，人员规模还会适当扩大，

但总体规模的增长会保持严格控制。

6、报表端看到，上半年存货增加较多，具体什么原因？下半

年能否较好结转为收入？

答：关于存货，2023上半年报表里存货比去年同期有所增加，

主要还是目前正在履行的项目存货，特别是战略央企客户，因为其

项目验收流程的原因，通常会在下半年特别是第四季度进行项目验

收，届时存货结转为主营业务成本。

存货在年底会有所下降，这是公司业务的季节性特征体现。

7、上半年销售费用增速很快，如何理解数建造一体化经济线

项目2500多万结转为销售费用，扣除中建相关费用后销售费用依然

还增长了99%，销售团队的建设情况？

答：数字一体化经济线项目的2500多万元投入结转为销售费用

，是按照公司项目成本核算制度管理和归集，2500多万都是归集在

数字一体化经济线项目，因为项目没有中标，所以这些支出结转至

销售费用，并做项目终止。这部分费用的主要构成是项目人员的薪

酬、差旅住宿费用等支出。

至于销售费用增长较快，一是过去基数太低，二是公司一直以

来销售团队规模较小。从去年下半年开始，公司对销售力量做了补

充，同时去年下半年收购了世圭谷和思源时代，他们本身也有部分

销售人员。总体来讲，公司销售团队比较精干，规模较小。
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附件清单

（如有）
电话会议、现场调研参与单位及人员

日期 2023年8月23日
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序号 单位 姓名

1 中泰证券 闻学臣

2 中泰证券 刘一哲

3 中邮证券 孙业亮

4 国信证券 张伦可

5 开源证券 陈宝健

6 民生证券 丁辰晖

7 国金证券 孟灿

8 国金证券 陈矣骄

9 东方证券 浦俊懿

10 天风证券 陈涵泊

11 安信证券 杨楠

12 上海和谐汇一资产管理有限公司 章溢漫

13 嘉实基金管理有限公司 卜宁

14 嘉实基金管理有限公司 谢泽林

15 旌安投资 李泽恺

16 博时基金管理有限公司 程沅

17 河清资本 高磊

18 中邮人寿保险公司股份有限公司 朱战宇

19 长城基金管理有限公司 唐然

20 寻常（上海）投资管理有限公司 杜凡

21 泉果基金 王苏欣

22 北信瑞丰 石础
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序号 单位 姓名

23 北京源乐晟资产管理有限公司 lab

24 前海开源 梁策

25 东方证券研究所 宋鑫宇

26 个人投资者 刘雄

27 海富通基金管理有限公司 刘海啸

28 大成基金管理有限公司 李燕宁

29 华安基金管理有限公司 宁柯瑜

30 前海开源 易千

31 长城基金管理有限公司 苏俊彦

32 广州金控 黄 健

33 汇丰晋信基金管理有限公司 金子晴

34 圆石投资 谭中豪

35 磐厚动量 于昀田

36 华富基金管理有限公司 黄星霖

37 永赢基金管理有限公司 任桀

38 东方证券股份有限公司（自营） 尹伊

39 中邮证券内部 李笑颜

40 开源证券研究所 刘逍遥

41 东方证券研究所 杜云飞

42 交银 黄浩峻

43 和谐汇一 凌晨

44 华商基金 石恺

45 东兴证券股份有限公司 经舒扬

46 招商证券 林语潇
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序号 单位 姓名

47 开源证券研究所 李海强

48 国联安基金管理有限公司 吴畏

49 交银施罗德基金管理有限公司 黄鼎

50 海富通基金管理有限公司 于晨阳

51 国寿安保基金管理有限公司 宋易潞

52 中邮人寿保险股份有限公司 张雪峰

53 建信基金管理有限责任公司 赖鹏

54 汇丰晋信基金管理有限公司 陈平

55 华西证券 赵宇阳

56 国泰基金管理有限公司 智健

57 华宝基金管理有限公司 卢毅

58 招商基金管理有限公司 蔡文涛

59 观合资产 尚鹏岳

60 国寿安保基金管理有限公司 李捷

61 上海泾溪投资管理合伙企业（有限合伙） 邬丹妮

62 平安基金管理有限公司 黄维

63 中邮证券 丁子惠

64 泰康资产管理有限公司 陈虎

65 上海财通资产管理有限公司 邓芳程

66 华商基金 王云翥

67 益恒投资 章永成

68 建信基金管理有限公司 吕怡

69 中信保诚资产管理有限责任公司 王滔

70 太平基金管理有限公司 苏大明
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序号 单位 姓名

71 融通基金管理有限公司 丁婉贝

72 泉果基金 刚登峰

73 长信基金管理有限公司 黄向南

74 中金公司 王之昊

75 华夏基金管理有限公司 屠环宇

76 上海人寿保险股份有限公司 方军平

77 山东鲁商私募 郭嘉

78 财通基金 苗瑜

79 中信证券 马庆刘

80 国金证券 王倩雯

81 汇丰晋信基金管理有限公司 徐犇

82 华泰计算机 郭雅丽

83 景顺长城 路演

84 中金公司 赵千帆

85 中泰证券 唐听良

86 安信证券 马诗文

87 招商证券 郑思岚

88 光大自营 张曦光

89 伟星资本 杨克华

90 汇丰晋信基金管理有限公司 李迪心

91 博时基金管理有限公司 于福江

92 海通证券 杨林

93 国信证券 梁绎天

94 华西证券 刘雨娜
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95 嘉实基金 李涛

96 上海融善泰来资产 刘义应

97 中金公司 谭哲贤

98 中邮证券 常雨婷

99 银华基金 郭磊

100 泰康资产 倪辰辉

101 浦银安盛 李东祥

102 浦银安盛 秦闻

103 富国基金 陈天元

104 富国基金 刘莉莉


