
证券代码：002051                                    证券简称：中工国际 

 

中工国际工程股份有限公司投资者关系活动记录表 
编号：2023-011 

投资者关系活动类别 □√特定对象调研                 □分析师会议 

□媒体采访                      □业绩说明会 

□新闻发布会                    □路演活动 

□现场参观  

□√其他（电话交流会议） 

参与单位名称 国盛证券有限责任公司、长城证券股份有限公司、东北证券

股份有限公司、中国人保资产管理有限公司 

时间 2023 年 9 月 14 日 

地点 中工国际会议室（现场和电话相结合） 

上市公司接待人员姓

名 

董事会秘书、董事会办公室（深化改革办公室）芮红，下属

企业专职董事付勇生，董事会办公室（深化改革办公室）副

总经理、证券事务代表徐倩，财务部副总经理黄金 

投资者关系活动主要

内容介绍 

公司和投资者就经营情况等进行了交流。 

本次投资者活动没有发生未公开重大信息泄密的情况。 

附件清单（如有） 中工国际工程股份有限公司投资者关系活动记录 

日期 2023 年 9 月 14 日 
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附件： 

中工国际工程股份有限公司投资者关系活动记录 

2023 年 9 月 14 日 

 
问题一：请介绍一下上半年公司经营情况。 

回答：2023年上半年，公司深入贯彻实施“十四五”规划，强化科技引领和

协同融合，持续做好项目履约和市场开发，公司国内外业务发展势头良好，经营

业绩持续提升。在海外市场，公司坚持高质量共建“一带一路”，在中东、中亚、

拉美等重点市场斩获多个项目，伊拉克九区原油和天然气中央处理设施等重点项

目稳步推进；在国内市场，公司聚焦国家区域发展战略，深耕医疗健康、现代物

流、清洁能源、客运索道、智能仓储等优势领域，不断向高质量发展迈进。公司

经营业绩持续增长，实现营业收入51.68亿元，同比增长2.60%；实现归属于上市

公司股东净利润2.71亿元，同比增长9.14%；实现归属于上市公司股东的扣除非

经常性损益的净利润3.47亿元，同比增长38.98%。 

问题二：今年是“一带一路”倡议提出十周年，公司国际工程承包业务订单

能否有较大增长？ 

回答：上半年，公司国际工程业务新签合同额累计为 10.52 亿美元；7 月公

司签署了毛里求斯路易港移民广场城市客运枢纽综合体项目 EPC 商务合同，合

同金额 94,535 万元人民币；下半年，公司积极参加中国-中亚合作论坛、香港“一

带一路”高峰论坛等重要会议，继续围绕高水平共建“一带一路”，深耕重点国

别市场，聚焦“一带一路”重点项目和民生类项目，紧盯油气、新能源、医疗等

重点业务，加大市场开发力度。目前公司在手合同充足，在跟踪项目储备较多，

为后续良好发展奠定了坚实基础。 

问题三：公司所属中国中元发展情况如何？ 

    回复：2023 年上半年，中国中元区域经营成效显著，发展动力持续增强，

实现净利润 8,257.86 万元，同比增长 14.12%。在医疗健康领域，不断巩固核心

优势，品牌影响力不断提升，聚焦国家医学中心和区域医疗中心建设，综合医院、

特色医疗等传统优势领域项目持续发力；民用建筑、物流与工业、能源环保及军
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民融合业务均不断提升；在新兴工业领域，业绩取得显著增长，为公司拓展具有

核心技术竞争力领域的业务奠定了基础。 

问题四：请介绍下公司装备制造业务涉及的领域及行业地位。 

回答：公司全资子公司北起院具有客运索道、智能仓储、起重机械、散料运

输四大工程业务板块，是我国起重运输机械行业综合技术实力最强的企业之一，

获得 300 余项国家及省部级科技成果奖。北起院作为国内从事索道缆车科研、设

计和工程承包的龙头企业，拥有全国索道专业甲级工程设计资质，其“客运脱挂

架空索道”入选工信部第七批制造业单项冠军产品名单、获得“机械工业优质品

牌产品”荣誉称号；累计为国内外各行各业成功实施了七百余套自动化物流仓储

装备系统、百余套自动化物流配送中心的物流仓储设备系统；先后承担了数百项

国家及省部级科研项目，主持开发设计我国起重运输机械标准系列产品 100 余台

套，主持和参与起草国际标准、国家标准和行业标准 400 余项；其医药商业、医

药工业物流仓储和环保起重机械业务处于行业领先地位。 

问题五：国资委将 2023 年中央企业经营指标体系优化为“一利五率”，对公

司有何影响？ 

回答：国务院国资委将中央企业 2023 年主要经营指标优化为 “一利五率”，

并提出了“一增一稳四提升”的年度经营目标，推动企业加快实现高质量发展。

公司于 2021 年制定的“十四五”战略规划，将“高质量发展”作为三大战略之

一，公司以科技创新为驱动，不断优化资源配置，提高资产运行质量和效率。在

经营管理中，公司追求有利润的收入，有现金流的利润；“一利五率”指标体系

将进一步引领公司实现高质量发展。公司将继续完善以全面预算管理为支撑的绩

效评价体系，充分发挥业绩考核导向作用，统筹实现公司质的有效提升和量的合

理增长。


