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	1.公司业绩情况介绍？
	2.看到公司近几年利润连续增长，请问公司主要做了哪些工作？未来有什么打算？
	3.后疫情时代各行各业都不好过，看到惠泉经营情况不错，请问公司大本营泉州市场发展情况如何？
	4.公司重要单品打造计划的可持续性如何？
	5.要坚持做好产品，产品创新，老惠泉获得青酌奖，这种个性化产品应该多推出。接下来如何进一步改进和优化产品
	6.品牌策划方面？
	7.企业变革创新发展，谈一谈在新质生产力方面布局？
	8.企业的竞争很大一块取决于人才的竞争，如何培养和吸引高素质人才，以满足快速变化的市场需求？

