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证券代码：001338             证券简称：永顺泰               编号：2024-001 

粤海永顺泰集团股份有限公司 

投资者关系活动记录表 

投资者关系 

活动类别 

特定对象调研   

□媒体采访 

□新闻发布会  

□现场参观  

□分析师会议 

□业绩说明会 

□路演活动 

□其他：         

参与单位名称

及人员姓名 

中信证券股份有限公司罗寅、黎刘定吉、李舟；中国国际金融有限公司杨力

元；鹏华基金管理有限公司罗政；中国中信集团有限公司刘哲铭；信达资本管

理有限公司万毅；仁桥资产张鸿运；中财招商投资集团有限公司应如；北京宏

道投资管理有限公司彭子姮；灏浚投资柯海平；上海观火投研咨询管理有限公

司高攀；玄元投资贺佳瑶；珠海横琴粤信投资有限公司陈金红；成都市通用工

程技术有限责任公司庞玉学 

时间 2024 年 4 月 19 日下午 

地点 通过中信证券电话会议系统进行电话会议 

上市公司接待

人员姓名 

董事兼财务总监周涛、副总经理张力文、董事会秘书温敏、 

财务部总经理徐渝辉、营销部经理林进昌、证券事务代表仝国明 

投资者关系 

活动记录 

1.2023 年商务部终止对澳洲大麦征收反倾销税和反补贴税后，对麦芽行业

有什么影响？公司从澳洲进口大麦比例提升至多少？  

答：自 2023 年 8 月 5 日起，商务部终止对原产于澳大利亚的进口大麦征收

反倾销税和反补贴税，国内大麦增加了进口来源，影响了国内大麦供应体系，对

整个麦芽行业具有较大影响。澳麦在永顺泰的原料占比 2023 年约 10%左右，预

计 2024 年将达一半左右。 

 

2.2023 年以来，进口大麦价格持续下行，但公司麦芽产品营业成本增加、毛

利率略有下行，应该如何理解？未来的毛利率会如何变化？ 

答：进口大麦采购与实际到货领用存在一定时间差，进口大麦价格下降传导

至营业成本存在一定的滞后。2023 年公司生产使用的原料包含有前期价格高位

时采购的原料，因此营业成本增加，毛利略有下行。此外，毛利率的计算分母是

营业收入，公司的营业收入会受原料价格、产品价格的波动而有所波动，从而导

致毛利率的波动。 

 

3.公司的产品定价模式是怎样的？进口大麦原料下行是否会对使得下游啤

酒麦芽销售价格降低？相较于 2023 年，2024 年公司啤酒麦芽平均销价预期如

何？  

答：公司主要客户是大中型集团客户。集团客户普遍采用提前成批采购的模

式，公司根据成本测算结果向客户报价，并在此基础上与客户进行价格谈判。由

此可知，麦芽售价与大麦采购价格正向相关，而且大麦价格是麦芽价格的主要成

本构成要素。2023 年进口大麦价格下行，对应的啤酒麦芽订单售价相应调整。 

 

4.公司募投项目“广麦 4期项目”和“年产 13 万吨中高档啤酒麦芽项目”

已于 23 年 12 月结项，请问目前这两个项目的产能利用率情况如何？未来产能

爬坡节奏预期如何？ 

答：公司包括两个募投项目在内的总产能为 108 万吨，2023 年总产量为 106

万吨，基本实现达产。后续将按计划推动两个募投项目产能的持续释放。 
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5.2023 年在境外地区销售收入同比增加 18.65%至 14.6 亿元，公司麦芽产

品出口量增幅有多少？主要是出口哪些国家以及哪些类型客户？公司未来麦芽

出口战略预期如何？ 

答：2023 年公司出口销量同比略有增长，产品主要出口至东南亚、东亚、中

南美洲以及非洲等地的啤酒客户。未来将继续稳定现有海外客户群体，并积极拓

展海外销售机会。 

 

6.2023 年公司现金分红总额占规模净利润比例为 30.35%，相较 2022 年

19.29%提高约 11pcts。未来公司在分红方面是否会持续提升？ 

答：根据《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 1号——主板上市公司

规范运作（2023 年 12 月修订）》相关要求，现金分红比例不低于当年净利润的

30%。公司在分红方面将按照相关规定要求，结合公司实际生产经营情况、盈利

情况、未来发展前景等因素，制定分红方案。 

 

7.公司发布公告将“以简易程序向特定对象发行股票”，融资总额不超过 3

亿元，能否进一步介绍该笔融资的用途？ 

答：公司关于提请股东大会授权董事会办理小额快速融资相关事宜的议案是

为提高公司资本运作效率而提交的。通过授权，董事会可根据自身的经营情况和

融资需求，决定是否要启动小额快速融资方案。目前公司暂未明确募投项目，待

后期有相应融资需求时才会启动。本议案尚需公司 2023 年年度股东大会审议通

过。请您关注公司信息披露。 

 

8.今年以来，公司管理层有较多变化，总经理和财务总监等核心岗位均有调

整。能否介绍一下相关情况？ 

答：公司的实际控制人为广东省人民政府国有资产监督管理委员会，控股股

东为广东粤海控股集团有限公司，公司高级管理人员调动等属于正常情况。 

 

9.目前公司开展的股权激励计划仅占公司总股本 1.45%，后续是否还有进一

步加大股权激励力度的可能性？ 

答：公司根据当时的实际情况制定并实施了员工持股计划，目前采取的激励

措施能够满足当前生产经营及人力资源管理的需要。后续公司将结合业务拓展情

况、员工激励需求等实际情况适时研究包括股权激励在内的多种中长期激励方

式，以激发相关员工的积极性，加快公司发展。 

 

10.在新一轮国企改革背景下，公司在市值管理、提升股东回报率等方面有

何规划？ 

答：公司重视可持续发展及履行社会责任。后续将继续聚焦主营业务，规范

公司治理，推动公司持续增长，提升盈利水平，为股东创造更大价值。 

 

注： 

1.交流过程中公司严格遵照《信息披露管理制度》等规定，未出现未公开重

大信息泄露等情况； 

2.本次活动如涉及对行业的预测、公司发展战略规划等相关内容，不能视作

公司或管理层对行业、公司发展或业绩的承诺和保证，敬请广大投资者注意投资

风险。 

资料清单 无 

日期 2024 年 4 月 19 日 
 


