
 

 

上海振华重工（集团）股份有限公司 

2024 年 5 月投资者调研情况 
 

 

2024 年 5 月，振华重工与浙商证券、国金机械、东方机械等机

构就公司 2024 年一季度业绩及生产经营等情况进行了沟通和交流。

投资者活动主要问题及公司回复概要如下： 

问题 1：公司 2024 年第一季度营业收入、归母净利润等主要业

绩指标均呈增长态势，请问 2024 年全年业绩预期情况，是否较 2023

年继续保持增长？ 

回答：公司 2024 年第一季度业绩实现营业收入实现 84.45 亿元

人民币，同比增长 40.29%；归母净利润实现 1.7 亿元人民币，同比

增长 31.13%；基本每股收益 0.031 元/股，同比增长 2.17%。 

2024 年，公司将继续锚定“建设具有全球竞争力的科技型、管

理型、质量型世界一流装备制造企业”的发展目标，以高质量发展为

首要任务，坚持“1544”总体发展思路；坚持稳中求进、以进促稳、

先立后破；坚持以钢为纲、聚焦主业、专注专业。围绕做大做强做优

港机、海工、钢结构等核心主业，形成系列化的高端系类产品。加快

布局战略性新兴产业，拓展新业务，构建新优势，全力以赴向更高水

平更高质量迈进。 

问题 2：公司 2023 年年报数据显示，重型装备板块和钢结构板

块的毛利率偏低，请问公司将如何提高海工、钢结构的毛利率水平？ 

回答：（1）市场竞争激烈、用工成本上升等原因导致了重型装备



 

板块、钢结构板块毛利率偏低。 

未来，公司将多措并举，力争提高上述板块的毛利率水平。一是，

公司将密切跟进市场动态，持续做好市场信息的跟踪整合和分析，保

持与国际主流客户的沟通机制，根据产品的市场需求和竞争情况合理

定价，争取优异的销售价格；二是，公司将继续加强供应链管理、优

化采购模式降低采购成本；优化生产工艺、提高设计准确性和完整性

来控制和降低生产成本；三是，公司将加大科技创新力度，形成相关

拳头产品的核心市场竞争优势；四是，公司将持续做好内部生产能效

的挖掘提升，持续改进企业的专业化制造能力，不断提升公司履约能

力。五是，公司将持续提升数字化、信息化、智能化制造水平，努力

降低制造成本不断上涨带来的影响，持续提升公司合同履约质量。 

问题 3：公司智能制造推进情况？ 

回答：公司将加大智能制造升级的投入力度。目前，公司已结合

《智能制造总体规划》，编制完成公司《2024 年智能制造装备升级实

施方案》，明确了生产布局优化、制造技术创新、产业数字化转型和

装备智能化升级，共计划重点推进实施 23 个智能制造在建项目、26

个智能制造新建项目。后续相关项目正在按计划推进中。 

问题 4：请介绍一下公司股权激励事项的基本情况及推进计

划。 

回答：公司已分别于 2023 年 12 月 27 日、2024 年 3 月 23

日、3 月 29 日发布了《振华重工长期股权激励计划（草案）摘

要公告》；《振华重工关于实施股票期权激励计划获得国务院国资



 

委批复的公告》；《振华重工长期股权激励计划（草案修订稿）》

及相关公告。 

2023 年股权激励计划采用股票期权作为激励工具，股票来

源为公司向激励对象定向发行振华重工 A 股普通股股票。2023

年股票期权激励计划拟授予总计不超过 7,902.53 万份股票期

权，占公司股本总额的 1.5%；其中，首次授予 7573 万份，预留

授予 329.53 万份。首次授予的激励对象不超过 347 人。在业绩

考核方面，选取了净资产现金回报率、利润总额复合增长率和经

济增加值作为业绩考核指标。具体请以公司相关公告为准。 

问题 5：公司的岸桥业务已连续多年位居市占率第一的龙头

地位， 请问公司港机业务新的增长点来源于何处？ 

回答：公司将重点把握国家战略区域发展规划，抢抓自动化

码头建设机遇，发挥自动化码头技术与系统总承包优势，将自动

化码头建设产业打造成为中国智造新名片。 

目前，公司已先后在国内外参建多项重要自动化码头项目，

并持续推进码头的智能化建设。截至目前，振华重工参与建设国

内外近 60 个自动化码头项目，建设了全世界 70%以上的自动化

码头。 


