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1  资产管理计划产品概况 

资产管理计划合同生效日 2020年08月18日 

报告期末资产管理计划份额总额 3,002,203.53份 

风险收益特征 
本计划为固定收益类资产管理计划，属于中

等风险等级（R3）。 

资产管理人 富荣基金管理有限公司 

资产托管人 中国工商银行股份有限公司深圳市分行 

 

2  投资组合报告 

2.1 报告期末资产管理计划资产组合情况 

序号 项目 金额（元） 
占资产管理计划总资

产的比例（%） 

1 权益投资 - - 

 其中：股票 - - 

2 基金投资 2,626,888.78 74.89 

3 固定收益投资 845,797.02 24.11 

 其中：债券 845,797.02 24.11 

 资产支持证券 - - 

4 贵金属投资 - - 

5 金融衍生品投资 - - 

6 买入返售金融资产 - - 

 
其中：买断式回购的买

入返售金融资产 
- - 

7 
银行存款和结算备付金

合计 
32,991.54 0.94 

8 其他资产 1,865.27 0.05 

9 合计 3,507,542.61 100.00 

注：本报告期内“其他资产”为存出保证金与应收股利的合计数。由于四舍五入

原因，分项之和与合计有可能存在尾差。 

 

3 管理人报告 

3.1投资经理（或投资经理小组）简介 

姓名 职务 说明 
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过秀 投资经理 

硕士研究生学历，曾任职于招商基金、国海

证券、世纪证券、摩根士丹利华鑫基金，主

要从事债券研究及债券交易工作，在固收投

研方面有深入的理论研究及丰富的实战经

验；对产品头寸、流动性管理及风险控制有

较丰富的经验。现任富荣基金管理有限公司

专户投资经理。该投资经理已取得基金从业

资格，具有三年以上投资管理、投资研究、

投资咨询等相关业务经验,具备良好的诚信

记录及职业操守,且最近三年内未被监管机

构采取重大行政监管措施、行政处罚，无兼

职情况。 

 

3.2 公平交易专项说明 

3.2.1 公平交易制度的执行情况 

报告期内，本资产管理计划管理人严格执行了《证券投资基金管理公司公平

交易制度指导意见》和公司制定的公平交易相关制度。 

 

3.2.2 异常交易行为的专项说明 

报告期内，未发现本资产管理计划有可能导致不公平交易和利益输送的异常

交易。 

 

4 报告期内资产管理计划的投资表现 

截止本报告期末，该产品单位净值1.1631，净值季度增长率为0.3971%。 

 

5 产品运用杠杆情况 

无 

 

6 两费及业绩报酬说明 

1、资产管理人的管理费 

本计划的固定管理费按前一日本资产管理计划资产净值的0.6%年费率计提。

管理费的计算方法如下： 

H＝E×0.6%÷365 

H为每日应计提的管理费 

E为前一日本资产管理计划资产净值 

本计划的管理费自资产管理计划成立日起，按日计提，按季支付。由资产托

管人根据与管理人核对一致的财务数据，自动在计划成立后每季初的第三个工作
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日按照指定的账户路径一次性支付，管理人无需再出具资金划拨指令。费用自动

扣划后，管理人应进行核对，如发现数据不符，及时联系托管人协商解决。若委

托财产现金形式资产不足以支付的，则顺延至下一个工作日支付，以此类推。若

因战争、自然灾害等不可抗力致使无法按时支付的，则在不可抗力情形消除后的

首个工作日支付。计划终止后，依据清算程序支付管理人尚未支付的管理费。计

划展期的，管理费仍然按上述约定计提支付。 

2、资产托管人的托管费 

本计划的托管费按前一日本资产管理计划资产净值的0.02%年费率计提。托

管费的计算方法如下： 

H＝E×0.02%÷365 

H为每日应计提的托管费 

E为前一日本资产管理计划资产净值 

本计划的托管费自资产管理计划成立日起，每日计提，按季支付。由资产托

管人根据与管理人核对一致的财务数据，自动在计划成立后每季初的第三个工作

日按照指定的账户路径一次性支付，管理人无需再出具资金划拨指令。费用自动

扣划后，管理人应进行核对，如发现数据不符，及时联系托管人协商解决。若委

托财产现金形式资产不足以支付的，则顺延至下一个工作日支付，以此类推。若

因战争、自然灾害等不可抗力致使无法按时支付的，则在不可抗力情形消除后的

首个工作日支付。计划终止后，依据清算程序支付管理人尚未支付的托管费。计

划展期的，托管费仍然按上述约定计提支付。 

3、资产管理人业绩报酬 

3.1在本计划分红日、终止日（含提前终止日）及投资者退出日，若持有期

年化收益率大于业绩报酬计提基准，则管理人对超出部分提取20%作为超额业绩

报酬； 

3.2具体计算方法： 

1）r为本计划业绩报酬计提基准,本计划成立时的业绩报酬计提基准初始值

为6.3%，根据市场情况的变化，管理人有权发布公告后续调整业绩报酬计提基准，

管理人需要至少提前一个工作日发布公告并及时通知托管人及相关服务机构；业

绩报酬计提基准的调整频率不得高于本计划的开放频率。 

2）按投资者每笔参与份额分别计算实际年化收益率并计提业绩报酬； 

3）符合业绩报酬计提条件时，在业绩报酬计提基准日（本计划分红日、终

止日及投资者退出日）计提业绩报酬； 

4）分红日提取业绩报酬的，业绩报酬从分红资金中扣除； 

5）在投资者退出或计划终止时提取业绩报酬的，业绩报酬从退出资金中扣

除。业绩报酬计提份额采取先进先出法，最早申购的份额，在赎回时最先退出，

计提业绩报酬根据相应份额的实际年化收益率提取； 
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6）在单个业绩报酬计算期间内，若相应份额的实际年化收益率高于或等于r，

则超过部分提取20%作为业绩报酬； 

7）业绩报酬提取频率不得超过每6个月一次。因投资者退出集合计划或本计

划终止的，按照合同约定提取业绩报酬的，不受前述提取频率的限制。 

8）每笔份额对应的实际年化收益率的计算方法如下： 

R＝（A-M）÷N÷T×365×100% 

R为实际年化收益率 

A为本次业绩报酬计提基准日的累计单位净值 

M为上一个业绩报酬计提基准日的累计单位净值 

N为上一个业绩报酬计提基准日的单位净值 

T为该计划份额持有人上一个业绩报酬计提基准日（含）至本次业绩报酬计

提基准日（不含）之间的实际天数 

9）每笔份额的业绩报酬的计算公式如下： 

年化收益率 计提比例 业绩报酬计算公式 

R<r 0 E=O 

R≥r 20% E=（R-r）×C×T÷365×20% 

E为业绩报酬，R为年化收益率，C为投资者当日某笔退出份额数量或业绩报

酬计提基准日持有的某笔份额数量×上一个业绩报酬计提基准日该笔份额的单

位净值，T为投资者持有该笔份额自上一个业绩报酬计提基准日至本次业绩报酬

计提基准日之间的实际天数。若投资者在当日退出份额或业绩报酬计提基准日需

计提业绩报酬的份额包含多笔参与份额的，则各笔参与份额按前述公式分别计算

应计提的业绩报酬，合并计提。  

由资产管理人在投资者分红、退出或资产管理计划终止时，根据业绩报酬计

算规则，经管理人注册登记系统处理后，扣除应计提业绩报酬（如有），并划拨

至合同指定的投资顾问收款账户。就业绩报酬，由管理人计算、复核，托管人以

管理人划款指令数额为准进行划付。 

 

7 报告期内资产管理计划投资收益分配情况 

本资产管理计划本报告期内未进行收益分配。 

 

8 投资经理变更、关联交易等涉及投资者权益的重大事项 

本资产管理计划本报告期内无关联交易等涉及投资者权益的重大事项。 

 

9 托管人履职报告 

本报告期内，托管人在对富荣基金睿选2号集合资产管理计划的托管过程中，

严格遵守《证券投资基金法》及其他法律法规和资产管理合同的有关规定，不存
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在任何损害资产管理计划份额持有人利益的行为，完全尽职尽责地履行了托管人

应尽的义务。 

本报告期内，托管人根据《证券投资基金法》及其他有关法律法规、资产管

理合同和托管协议的规定，对本资产管理计划管理人的投资运作进行了必要的监

督，对资产净值的计算、份额参与与退出价格计算、以及费用开支等方面进行了

认真地复核，未发现本计划管理人存在损害份额持有人利益的行为。 

本报告期内，托管人对管理人编制和披露的富荣基金睿选2号集合资产管理

计划管理报告中财务指标、净值表现、利润分配情况、财务会计报告、投资组合

报告等内容进行了核查，以上内容真实、准确和完整。 

 

 

 

 

富荣基金管理有限公司 

2024年01月22日 


