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 事件: 

      2018年 8月 22日，北京市教育委员会印发了《北京市深化高等学校考

试招生制度综合改革实施方案》，我们点评如下： 

《方案》精选内容： 

1、基本原则：育人为本、公平公正、科学选才。（1）把促进学生健康成

长成才作为改革的出发点和落脚点，坚持正确育人导向，深入推进素质教育；

（2）把促进公平公正作为高考综合改革的基本价值取向，健全体制机制，完

善规章制度，切实保障考试招生机会公平、程序公开、结果公正；（3）提升

高校人才选拔水平，引导高校办学模式和人才培养模式改革；增加学生选择权，

促进学生全面发展和个性发展。 

2、改革目标：2020年在北京初步建立现代高考制度。2017 年启动北京

高等学校考试招生综合改革，建立普通高中学业水平考试制度，完善高中学生

综合素质评价制度；到 2020年，初步建立符合首都教育实际的现代高等学校

考试招生制度，形成分类考试、综合评价、多元录取、公平公正的高等学校考

试招生模式。 

3、统一高考招生改革：取消文理分科，改为 3门统考科目+3门选考科目，

统考科目英语听力给予 2次考试机会，选考科目引入等级赋分制；2019年起

本科一批、二批合并。（1）统考科目。从 2020 年起，北京市统一高考科目

调整为语文、数学、外语 3门,不分文理科，每门科目满分 150分，总分 450

分。（2）英语考试。英语听力分值保持 30 分不变，与统考笔试分离，一年

两次考试；取听力最高成绩与笔试成绩一同组成英语科目成绩计入高考总分。

从 2021 年起，英语增加口语考试，口语加听力考试共计 50 分，总成绩分值

不变。（3）成绩构成。从 2020 年起，参加本科院校招生录取的考生的总成

绩由语文、数学、外语 3门统一高考成绩和考生选考的 3门普通高中学业水平

考试等级性考试科目成绩构成，其中选考科目每门满分 100 分（按照考生原

始成绩划定 A、B、C、D、E 五等，分别占各科目考试人数的 15%、40%、

30%、14%和 1%，在五等基础上，进一步细化为 21 级，按最接近的累计比

例划定，每级分差为 3分，起点赋分 40分，满分 100分），即高校招生录取

总分满分值为 750分。（4）录取方式。实行高考志愿考后知分填报，普通批

次按照“分数优先、遵循志愿”的原则进行平行志愿投档。在总结本科二批与

本科三批合并为本科二批经验基础上，2019 年将本科一批与本科二批合并为

本科普通批。 

4、高职院校分类考试招生改革：高职分类考试招生成为招生主渠道。高

职院校分类考试招生包括高职自主招生、单考单招等形式，逐步使高职分类考

试招生成为高职招生的主渠道。高职院校对普通高中生和中职生分别制定测试

办法，普通高中学生综合考虑学业水平考试成绩、高中生的职业适应性测试情

况和综合素质评价信息；中职生在文化课笔试基础上，充分考虑学生的职业技

能水平。 
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5、综合评价录取改革：部分高校试点，参考高考成绩、学业水平考试

成绩、面试成绩、综合素质评价等，高考成绩占比原则上不低于 60%。综合

素质评价指的是在每个学期的期末或每个学年的期末，全国各地的中等学校

组织的一次对全体在校学生全面的综合素质和能力评价的测评任务。一般分

为七个维度，分别是“道德品质”、“公民素养”、“学习能力”、“交流

合作与实践创新”、“运动与健康”、“审美”、“表现能力”，打分方式

为 50%学生互评和 50%教师评分。北京将充分借鉴其他省份的经验，在部

分高校探索综合评价录取模式改革试点，综合评价录取依据统一高考成绩、

学业水平考试成绩、面试成绩、普通高中综合素质评价等，高考成绩占比原

则上不低于总成绩的 60%。在总结经验的基础上，逐步扩大试点院校范围。 

 

点评： 

《北京市深化高等学校考试招生制度综合改革实施方案》提升了学生的

选择权。《方案》提升了学生的选择权，主要体现在：（1）考试科目，学

生可在除语文、数学、外语三门统一高考科目外，从物理、化学、生物、政

治、历史、地理六门等级性考试科目中选择三门作为高考科目；（2）考试

时间，学业水平合格性考试分散在高中三年，学生可根据实际情况选择时间；

（3）考试次数，统一高考科目中英语听力可有两次考试机会，取最高成绩

计入总分。 

《方案》提升了高校的选择权。部分高校将开展综合评价录取试点，从

原来单一参考高考成绩，变为参考高考成绩、学业水平合格性考试成绩、面

试成绩、综合素质评价等，参考标准更为多元。高校能够结合自身的专业设

置和培养方案，对学生进行更为全面的选拔。 

《方案》对于综合评价录取改革尚未制定细则。《方案》明确提出将进

行综合评价录取改革，但尚未公布首批试点高校名单、具体录取依据、高考

成绩具体占比等细则。预计综合评价录取改革细则将符合“育人为本、公平

公正、科学选才”的基本原则。 

表 1：2018年北京统一招生考试各批次录取最低控制分数线 

 文科 理科 

本科一批录取控制分数线 576 532 

本科二批录取控制分数线 488 432 

艺术类本科录取控制分数线 340 300 

体育教育、社会体育和休闲体

育专业（体育分数线 60分） 
340 300 

专科提前批面试参考线（三科

总分） 
150 150 

一本率 25.19% 48.44% 

考生人数 15890 34952 

资料来源：北京市招生考试委员会、光大证券研究所整理 
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图 1：新高考改革后分数构成  图 2：选考科目等级赋分办法 

 

 

 

资料来源：高三网  资料来源：北京市教委、高三网 

投资建议。我们认为新高考改革将深刻影响培训、教育信息化、在线教

育等细分赛道。推荐教育信息化龙头视源股份（002841.SZ），建议关注收

购中文未来布局大语文培训，旗下百年英才提供在线自主招生及志愿填报的

立思辰（300010.SZ）、探索新高考赛道的科斯伍德（300192.SZ）。 

表 2：重点公司估值情况 

证券代码 公司名称 
股价 

（元） 

EPS（元） PE（X） 投资 

评级 17A 18E 19E 17A 18E 19E 

002841.SZ 视源股份 55.55 1.06 1.47 1.99 52 38 28 买入 

300010.SZ 立思辰 8.23 0.23 0.24 0.26 36 34 32 增持 

300192.SZ 科斯伍德 8.92 0.02 0.52 0.44 446 17 20 买入 

资料来源：Wind，光大证券研究所预测 注：股价时间为 2018年 8月 24日 

 

风险因素。（1）政策变化的风险。新高考教改正处在启动推进阶段，

大部分省份尚未出台新高考改革后的考试细则，存在由于新高考政策调整，

导致新高考改革内容变化，改革节奏调整的风险。（2）竞争激烈导致盈利

能力下降的风险。培训、教育信息化、在线教育领域的企业数量呈现上升趋

势，存在由于企业抢占市场份额，降低产品及服务价格，导致企业盈利能力

下降的风险。（3）教育经费不足的风险。K12 阶段的教育信息化设备及软

件的采购主要依赖中央及地方财政经费，存在由于财政经费不足导致教育信

息化经费缺乏，进而影响企业盈利能力的风险。 
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表 3：2018年北京统一招生考试各批次录取最低控制分数线 

 文科 理科 

本科一批录取控制分数线 576 532 

本科二批录取控制分数线 488 432 

艺术类本科录取控制分数线 340 300 

体育教育、社会体育和休闲体

育专业（体育分数线 60分） 
340 300 

专科提前批面试参考线（三科

总分） 
150 150 

一本率 25.19% 48.44% 

考生人数 15890 34952 

资料来源：北京市招生考试委员会、光大证券研究所整理 

 

图 3：新高考改革后分数构成  图 4：选考科目等级赋分办法 

 

 

 

资料来源：高三网  资料来源：北京市教委、高三网 
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行

业
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公

司

评
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买入 未来 6-12个月的投资收益率领先市场基准指数 15%以上； 

增持 未来 6-12个月的投资收益率领先市场基准指数 5%至 15%； 

中性 未来 6-12个月的投资收益率与市场基准指数的变动幅度相差-5%至 5%； 

减持 未来 6-12个月的投资收益率落后市场基准指数 5%至 15%； 

卖出 未来 6-12个月的投资收益率落后市场基准指数 15%以上； 

无评级 
因无法获取必要的资料，或者公司面临无法预见结果的重大不确定性事件，或者其他原因，致使无法给出明确的

投资评级。 

基准指数说明：A股主板基准为沪深 300 指数；中小盘基准为中小板指；创业板基准为创业板指；新三板基准为新三板指数；港

股基准指数为恒生指数。 
 

分析、估值方法的局限性说明 

本报告所包含的分析基于各种假设，不同假设可能导致分析结果出现重大不同。本报告采用的各种估值方法及模型均有其局限性，

估值结果不保证所涉及证券能够在该价格交易。 
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分析师或工作人员在此保证，本研究报告中关于任何发行商或证券所发表的观点均如实反映分析人员的个人观点。负责准备本报告的

分析师获取报酬的评判因素包括研究的质量和准确性、客户的反馈、竞争性因素以及光大证券股份有限公司的整体收益。所有研究分
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特别声明 
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