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本次评级结果：AA＋级 

本次评级得分：8.9 分 

要素 得分 权重 综合 

股东与其他利益相关者权利 9.0 40% 3.6 

董事会、监事会与经理层 9.0 40% 3.6 

信息披露与审计 8.5 20% 1.7 

合计   100% 8.9 
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评级日期 

2006 年 6月 

评级结论： 

鹏元对中兴通讯股份有限公司（以下简称“中兴通讯”）的治理评级为 AA+级。该级别反映了

中兴通讯公司治理程序和实际运作“优秀”。 中兴通讯由于同时在深圳交易所及香港联交所

上市，需要同时根据国内上市公司治理准则及香港联交所的相关规定完善其公司治理水平，

因此在董事会运作方面要高于国家法律法规对公司治理提出的要求，在信息披露方面亦优于



国内大部分上市公司。总体上，中兴通讯在治理的各主要方面几乎不存在问题，但由于控股

股东以上层面的信息披露不充分，影响公司治理稳定的因素变化存在一定不确定性。 

 

中兴通讯股东大会的召开程序和执行情况符合法律法规和公司章程的要求。中兴通讯近几年

来发展迅速，盈利能力在行业中处于较高水平，A 股市值稳定增长，给股东提供了良好的回

报。中兴通讯关联交易合理，不存在关联方资金占用情况，不存在违规担保情况，公司及中

小股东的权益得到了保障。 

 

中兴通讯董事会构成合理，职责明确，运作良好，专业委员会能发挥较大作用。控股股东在

董事会所占的席位数符合其持股比例。中兴通讯公司章程规定了董事会结构中管理层所占比

例的下限，这可以充分发挥经理层的作用。控股股东、管理层、独立董事在董事会结构中的

比例相对比较均衡，有助于提高董事会的效率。中兴通讯经理层的任免已经采用市场化机制，

经理层的年度薪金与其绩效挂钩。但中兴通讯尚未采用长期激励机制。 

 

中兴通讯在信息披露的所有重大方面是符合监督部门的要求的。由于需要同时按照香港信息

披露的要求公开披露信息，中兴通讯信息披露的质量要高于国内其它上市公司。惟在披露股

权结构方面，中兴通讯虽达到相关法规要求，但对控股股东以上层面的股东信息披露不足，

而这方面的信息对投资者理解判断各种利益相当重要的。 

 


