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蓝星安迪苏股份有限公司 

2024 年一季报投资者沟通会议记录 

 

一、会议时间 

2024 年 5 月 6 日-2024 年 5 月 10 日 

二、参与单位名称及人员姓名 

部分参会机构名单详见附件清单。 

重要提示：参会机构名单由组织机构提供并经整理后展示。公司无法保证

参会机构单位名称的完整性、准确性，敬请投资者注意。 

 

三、公司接待人员 

董事长兼总经理（CEO）：郝志刚先生 

首席运营官兼副总经理：Frederic Jacquin 先生 

首席财务官：Virginie Cayatte 女士 

董事会秘书：蔡昀女士 

四、会议地点 

Teams 线上会议。 

五、主要内容 

投资者交流会以线上交流互动形式召开，公司高管团队围绕经营成果、

业务发展和未来展望等方面，向投资者介绍了公司 2024 年一季度业绩情况，

并在信息披露允许的范围内就投资者普遍关注的问题进行回答。公司与投

资者主要沟通内容如下： 

 

1. 公司蛋氨酸业务的成本与同行的比较，我们自身欧洲和国内工厂的比较？ 

从液体蛋氨酸产品来说，目前我们在中国和欧洲拥有两个液体蛋氨酸生产

平台，它们使用相同的生产工艺，通过内部对标，生产平台间可以相互借

鉴好经验、好做法，持续提质增效。另外，从端到端成本角度来看，即考

虑供应链成本，关税成本及摊销折旧等各个因素，两个生产平台的竞争力

水平均处于行业领先水平。从固体蛋氨酸产品来说，位于泉州的新固体蛋

氨酸工厂将应用最新的技术，以确保其卓越的制造能力，同时将充分利用

隶属中化集团的协同效应所带来的成本优势。2024 年初，公司决定永久关

闭法国科芒特里的固体蛋氨酸生产线，以提升公司在固体蛋氨酸业务的整

体成本竞争力。我们相信，研发与创新将推动我们的竞争力不断增强，并

将支持我们的成本领先地位。我们有信心在市场竞争中稳固市场地位。  

 

2. 2024 年二季度，市场上如安迪苏的工厂检修、部分供应商暂停生产计划，

相比于一季度，2024 年二季度在蛋氨酸的供应方面是否有根本性的改变？  
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在蛋氨酸供应方面，不同的供应商在经历了过去两年的行业挑战后，采取

了不同的竞争策略。就目前的市场状况而言，未发现供应方面根本性的变

化。就安迪苏而言，公司已在四月顺利高效地完成了当年的大修任务。我

们的战略是成为全球第一蛋氨酸业务领导者，将通过产能扩张、创新优化

来巩固其蛋氨酸的领导地位并实现这一目标。 

 

3. 经历了 2021 年蛋氨酸需求的增长及过往两年的低迷，公司如何看待蛋氨酸

未来几年需求趋势？ 

蛋氨酸市场是一个不断增长的市场，过去几十年一直非常稳定。这得益于

非常强大的基本面：人口增长、人均肉类消费增长以及饲料行业工业化进

程带来的添加量的增长。长期来看，蛋氨酸的基本面仍然存在，即经济可

持续动物蛋白的需求将持续增长,到 2050 年全球将超过 97 亿人口。作为动

物营养与健康行业的全球领军企业，安迪苏始终坚持以可持续方式为全人

类提供健康、安全、高性价比和高质量的食品。人口增长、人均肉类消费

量的增长促进了饲料需求的增长，而蛋氨酸本身的增长率更高，这要归功

于人类对经济健康肉类—鸡肉(首选肉类) 需求的持续增长以及添加比率的

提高。此外，得益于南京二期的高效运营，液体蛋氨酸渗透率得以持续提

高，推动了安迪苏在 2023年全年和 2024年第一季度连续实现了销量的双位

数增长，优于市场平均水平。  

  

4. 面对维生素生产商今年出现的一些生产问题，今年维生素价格逐渐稳定，

公司如何看待二季度维生素市场的发展情况？  

维生素业务 2024 年一季度表现良好，对未来维生素 A 的价格趋势持谨慎态

度。总体来看，维生素 A 市场处于产能过剩状态。因此，稳定利润及快速

周转是维生素业务的关键。在行业周期底部，帝斯曼剥离动物营养与保健

业务将对整个行业的格局将带来显著影响。公司正在密切关注这一进程并

将持续实施各项管理成本压降和运营效率提升举措以维护盈利水平。 公司

维生素业务的主要竞争优势在于强大的“麦可维”品牌以及面向客户的一站

式服务。 

 

5. 蛋氨酸价格回暖，公司液体蛋氨酸销量显现双位数增长的态势，与 2022 年

一季度相比，公司 2024 年一季度的营业收入及利润，未大幅度提升的原因？  

相比于 2022 年第一季度，2024 年一季度蛋氨酸价格未能恢复至 2022 年同

期水平, 公司凭借液体蛋氨酸销量的大幅增长以及生产成本的下降，实现了

蛋氨酸业务利润水平的大幅提升。然而，维生素 A 业务的利润水平受到同

比大幅下降的维生素 A 价格水平的影响。此外，自南京二期项目在 2022 年

第三季度顺利投产之后，摊销折旧费用也随之增加。 

2024年一季度，公司营业收入实现双位数同比增长（+11%）达人民币 35亿

元，毛利率同比增长+11 个百分点至 32%，归功于：液体蛋氨酸渗透率的持

续提升拉动销量强劲增长；特种产品业务销售持续增长，尤其是单胃动物

产品和水产品，抵消了美国奶业市场低迷的不利影响；原材料和能源成本

下降、产量提高和委外加工条款的优化帮助毛利率得到提升；对全球供应

链、分销渠道和关税的有效管理对业绩产生积极影响。2024 年一季度
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EBITDA 率为 22%，扣除非经常性损益的 EBITDA 率为 25%，相较 2022 年

一季度 24%的 EBITDA 率水平已处于相近水平。 

 

6. 公司现金流较好，是否能够提高分红比例? 

自 2016 年起，安迪苏始终严格遵循现金股息分配政策，期间平均派息率达

到 37%。公司致力于在保障股东可持续收益的基础上，持续推动公司的成

长和未来投资。尽管公司计划开展大规模的资本支出，2023 年年度董事会

仍提议派发约 1.6 亿元人民币的现金股息，派息率超过了 300%。这一议案

将提交至即将召开的年度股东大会审议。除此之外，对于长期现金分红比

率，公司也于 2024 年一季度董事会中提出如下建议：公司在当年盈利且累

计未分配利润为正且公司净负债不超过公司息税折旧摊销前利润 2倍的情况

下，除特殊情况外，每年以现金方式分配的利润不少于合并报表可供分配

利润的百分之四十。这一调整反映了公司对未来业务健康发展的信心，以

及对股东长期价值增长的承诺。 

 

7. 2024 年全年业绩展望？ 

随着全球经济逐渐复苏，饲料添加剂市场预计将保持稳定增长的趋势，市

场需求将逐步恢复。安迪苏在 2024 年第一季度的经营状况已经出现改善，

预计 2024 年二季度将延续一季度良好的经营势头。安迪苏将把握机会，全

力以赴支持业务增长，提升盈利水平，并为实现未来增长持续投入，其中

包括：持续推行卓越运营以加强成本领先优势的同时提高可持续性水平；

加速蛋氨酸和特种产品的销量和销售增长；持续提升研发创新实力，增强

成本竞争力的同时为客户提供技术支持以及创新的产品或解决方案；推进

战略投资项目以支持公司业务实现可持续、有盈利的增长。 
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附件清单（排名不分先后）： 

序号 机构名称 

1 宁泉资产  

2 民生证券  

3 中金公司  

4 国联证券  

5 太平洋证券股份有限公司  

6 光大证券  

7 金山湖投资  

8 东兴证券  

9 中泰证券  

10 瑞银证券  

11 中国电子投资控股有限公司  

12 中信建投证券  

13 长城证券  

14 浙商证券 

15 华安证券 

16 兴业证券 

17 申万宏源 

18 上海磐稳投资管理有限公司 

19 Jefferies  

20 Goldman Sachs  

21 Lombard Odier Asset Management 

 


