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陕西斯瑞新材料股份有限公司 

投资者关系活动记录表 

编号：2025-013 

投资者关系 

活动类别 

特定对象调研 ☐分析师会议 

 

☐媒体采访 ☐业绩说明会 

 

☐新闻发布会 ☐路演活动 

 

现场参观 

 

☐其他（请文字说明其他活动内容） 

形式 现场     ☐网上    ☐电话会议 

参与单位名称

及人员姓名 

序号 机构名称 姓名 

1 国联民生证券 贾瑞琪 

2 浦泓投资 彭聪 

3 民生证券 李佳 

4 海通资管 蔡骏临 

5 长江证券 张晨晨 

6 鹏扬基金 邢皓 
 

时间 2025年6月20日 

地点 公司会议室 

上市公司接 

待人员姓名 
董事、董事会秘书：徐润升 

投资者关系活

动主要内容介

绍 

1、今天蓝箭自主研制的朱雀三号可重复使用火箭一级动力系统试车成功，

是否用的公司的发动机推力室内壁等相关产品？ 

答：卫星发射是火箭的主要应用场景,推力室内壁是火箭发动机的重要

组成部分,随着频繁的航天发射活动,该产品需求量也随之越来越多。对于

推力室内壁产品而言,具有市场准入条件高、工艺技术成熟、质量性能可靠、

供应链的稳定保证、可持续发展等基本特点,推力室内壁加工工艺主要由耐



高温高导热铜合金材料设计、制备、3D打印或锻造旋压、精密加工及组装

焊接等产业环节构成,同时也是技术壁垒较高的关键环节。  

公司凭借在高强高导铜合金材料领域的核心技术、关键装备和领先地

位，成功开发并持续为客户提供高性能的推力室内壁产品。这些产品已成

功助力包括蓝箭航天、九州云箭、星际荣耀等在内的客户完成多次试车、

发射和回收。面向未来，公司将战略聚焦于推力室内壁行业，与现有核心

客户深化合作，共同持续开发新产品。 

 

2、公司光模块芯片基座/壳体这块的业务情况怎么样？ 

答：光模块是进行光电和电光转换的光电子器件，是支撑算力中心和

数据中心的关键一环。400G以上光模块芯片对散热要求大幅提高，需要具

有低膨胀更高导热特性的新材料来满足要求，不同成份的钨铜合金可以满

足400G、800G、1.6T光模块需求，大于1.6T的光模块需要更优异性能的铜

金刚石材料才能满足要求。用于光模块芯片基座的钨铜材料主要技术要求

是超细钨粉均匀弥散分布在铜相中，并且材料要求高洁净度、高致密度，

不允许有任何气孔、夹杂、钨颗粒团聚，这些缺陷都会严重影响光模块组

件焊接和使用性能。公司采用3D打印骨架、真空熔渗定向凝固、微精密加

工、自建专用镀金线满足了这一细分市场的特殊需求。在此基础上，公司

正在研发低成本批量生产金刚石铜工艺，为1.6T以上光模块大批量应用储

备能力，以支撑未来更高性能GPU的快速发展需求。 

钨铜热沉积材料具有低膨胀和高导热特性，在高速率光模块行业具有

很高的应用价值。公司提供光模块基座原材料制造及产成品加工的整体解

决方案，具备高精密零件加工的基础和自动化生产线。公司的主要客户有

菲尼萨、天孚通信、环球广电、东莞讯滔等。 

 

3、请介绍一下公司的金属铬粉在高温合金的应用情况？ 

答：公司的高性能金属铬粉产品系列包括高纯低气铬粉、真空级高纯铬、

球形铬粉、片层状铬粉和超细铬粉等,公司是国内首家成功应用低温液氮技

术,批量制造并向全球批量供应低氧、低氮、低硫、低酸不溶物高性能金属

铬粉的企业,被广泛应用于中高压电接触材料、高端高温合金、高端靶材、

表面喷涂、电子行业等领域,主要客户有GFE、西门子、西部超导等知名企业。 

 

4、公司在电网中的应用场景有哪些？未来的业绩增长点有哪些？ 

答：公司的中高压电接触材料及制品，主要是在中压和高压开关设备中



承担接通、断开电路及负载电流的功能。铜铬触头产品应用的范围

12KV-126KV，铜钨触头产品的应用范围为126KV以上。 

随着人工智能、高速铁路、新能源汽车等行业的蓬勃发展，全球用电需

求不断攀升，中国、美国、欧洲及中东等主要经济体纷纷加大对电网的投资

力度。在“双碳”目标驱动的能源革命浪潮中，全球风电、光伏、水电、核

电等清洁可再生能源装机量持续增长，推动电力设备需求快速上升。在此背

景下，公司中高压电接触材料及制品业务迎来了新的增长机遇。 

2024年度，公司在行业内技术领先地位得到进一步巩固，除公司原有业

务外，全面配合国内、外客户进行35kV/72.5kV/126kV环保充气柜用新一代

铜钨、铜铬触头材料的研发，使中高压电接触材料及制品业务增加了新的经

济增长点。 

 

附件清单 

（如有） 
无 

日期 2025年6月20日 

备注 

公司与投资者进行了充分的交流与沟通，并严格按照公司《信息披

露管理制度》等规定，保证信息披露的真实、准确、完整、及时、

公平，没有出现未公开重大信息披露等情况。 
 


