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证券代码：605151                                      证券简称：西上海 

西上海汽车服务股份有限公司 

投资者关系活动记录表 

编号：2025-005 

投资者关系活动 

类别 

 

■特定对象调研        □分析师会议 

□媒体采访            □业绩说明会 

□新闻发布会          □路演活动 

□现场参观□电话会议 

□其他 （请文字说明其他活动内容） 

参与单位名称及人

员姓名 

1、浙商证券：詹静 

2、中国民生银行：任宪义 

3、上市公司俱乐部：韩世奇 

会议时间 2025年7月9日14:00-15:30 

会议地点 西上海大厦2210会议室 

上市公司接待人员

姓名 

董事会秘书李加宝、证券事务与投资者关系专员缪雨婷 

投资者关系活动主

要内容介绍 

1. 问：请介绍一下公司主营业务。 

答：公司的主营业务是汽车零部件的研发、生产和销售以

及为汽车行业提供综合物流服务。汽车零部件制造业务的主要

产品为包覆件、涂装件和安全件，汽车物流业务主要包括整车

仓储及运营服务、汽车零部件仓储及运营服务、零部件运输服

务和整车运输服务。 

2. 问：当前汽车市场竞争加剧，公司在业务发展中形成了

哪些独特的竞争优势？ 

答：公司作为国家 AAAA 级物流企业，核心竞争力主要体现

在：（1）公司区位优势和客户资源优势——总部位于上海国际
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汽车城（安亭），该区域已形成覆盖汽车研发、制造、贸易、金

融、后市场及文化的全产业链格局；（2）运营基地全国布局及服

务优势——公司在上海、广州、宁波、合肥等地设立零部件生产

基地，在北京、上海、广州等城市建立物流运营基地，实现近距

离供应与高效服务；（3）创新及同步开发能力优势——在汽车

内饰件领域具备与整车厂同步开发能力；（4）独立的第三方汽

车物流优势——形成物流共享平台，降低物流成本；（5）精益专

注的业务能力和品牌优势——深耕汽车包覆件、涂装件及安全

件精益生产，积累深厚经验与客户资源。 

3. 问：公司斥资 7,720.24 万元实施员工持股计划，该机

制对核心团队稳定性及项目推进效率产生了哪些积极影响？ 

答：公司始终将人才视为企业发展的核心驱动力，实施员

工持股计划旨在构建长效激励机制，有效提升核心团队归属感

与责任感。该计划通过深度绑定骨干员工与企业长期利益，显

著增强了人才稳定性，同时激发团队在重大项目推进中展现更

高执行力与创新动能，促进关键战略布局稳步落地。未来公司

将持续完善治理体系，打造股东、企业与员工利益共享的可持

续发展生态。 

4. 问：请问如何看待汽车零部件行业的发展前景？ 

答：在当前产业变革背景下，汽车零部件行业正迎来电动

化、智能化驱动的战略机遇期。市场需求持续扩容的同时，技术

创新与产业链协同成为竞争核心。公司将积极把握产业升级趋

势，通过智能化升级与资源整合提升核心竞争力，为行业高质

量发展提供支撑。 

附件清单（如有） 无 

日期 2025年 7月 10日 

备注 

接待过程中，公司严格按照相关法律法规、公司《信息披露管理

制度》等规定接待投资者进行调研活动，保证信息披露的真实、

准确、完整、及时、公平，没有出现未公开重大信息泄露等情
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况。 

风险提示：本次调研信息中如涉及对外部环境判断、公司发展

战略、未来计划等描述，不构成公司对投资者的实质承诺。敬请

广大投资者理性投资，注意投资风险。 

 


