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证券代码：601567                                   证券简称：三星医疗 

宁波三星医疗电气股份有限公司 

投资者关系活动记录表 

投资者关系 

活动类别 

 特定对象调研    分析师会议 

媒体采访          业绩说明会 

新闻发布会        路演活动 

现场参观          电话会议 

参与单位名称 

（排名不分先后） 

M&G Investment、新华资产、南方基金、淡水泉、华安基金、禾永投资、

中欧基金、博时基金、海创基金、大成基金、Pzena、华泰柏瑞、交银

基金、华宝基金、国投瑞银、易方达基金、民生证券、国盛证券、PSP 

Investment、鹏华基金等 

时间 11 月 3 日、11 月 10 日、11 月 13-14 日、11 月 17-21 日、11 月 25-27 日 

地点 公司会议室/线上 

上市公司 

接待人员 

董事长沈国英女士 

董事会秘书郭粟女士 

财务负责人葛瑜斌先生 

独立董事段逸超先生 

投资者关系活动 

主要内容介绍 

1、财报中提到净利润下滑主要受国内配电招标价格波动和医保政

策深化影响。面对行业政策不确定性，公司是否已制定应对策略？例

如，在智能配用电领域，是否通过新市场、新模式等策略进一步谋求

发展？在医疗服务板块，是否考虑拓展非医保依赖的业务（如高端体

检、健康管理）以降低政策风险？ 

答：公司密切关注国内行业变化，积极落实国家各项政策要求，

同步建立健全政策预判与应对机制，主动防范潜在政策风险。同时，

重点围绕海外战略，积极开拓全球市场。 

在智能配用电板块，公司持续聚焦全球化战略，深耕海外市场。

今年以来，公司海外配电重点突破欧洲、中东、拉美优势市场，继前

期在沙特、墨西哥、希腊、巴西取得首单后，上半年又在匈牙利、罗
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马尼亚、吉尔吉斯斯坦取得首单突破；海外用电深耕高端、发力新兴，

加强布局北美、非洲潜力市场。同时，公司持续深耕本地化经营，继

上半年新设匈牙利销司后，7 月又新设肯尼亚生产基地，进一步布局支

撑海外业务拓展。 

在医疗服务板块，公司积极通过新技术、新诊疗等方式丰富诊疗

手段满足患者更加多样化的康复需求；提供多样服务，如设置 VIP 病

房、改善软硬件设施，增加高质量特需医疗服务，为患者提供多层次、

个性化、差异化的服务。同时，在支付方式上寻求多元化，扩大可服

务人群，如公司下属部分医院，已申报为工伤、商业保险、长期护理

保险等定点单位。 

2、经营活动现金流净额同比下降 55.50%，主要因应收账款增加。

公司如何加强应收账款管理？例如，是否与客户协商缩短账期，或采

用保理等金融工具加速回款？ 

答：截至 25 年三季度末，公司应收账款增加主要系客户、产品及

项目结构有所不同，合同约定的履约周期及回款账期亦存在一定差异，

季度间会存在一定正常波动。公司一贯重视应收账款管理，针对客户

授信、应收账款的回款等均有管理制度，严格管控货款回收风险。 

3、如何看待公司海外市场的战略机遇和扩张带来的潜在风险？是

否建议公司增加风险对冲工具（如外汇套期保值）？此外，前湾基地

产能投产后，若市场需求不及预期，是否存在产能过剩风险？公司如

何评估并应对？ 

答：根据行业研报，受新能源消纳压力、用电负荷激增以及老旧

电网改造需求驱动，全球电网投资规模持续增长。同时，海外数据中

心带动用能质量要求显著提升，叠加海外制造业投资回暖，拉动配用

电投资需求增长。多个国家和地区均出台了相关政策，推动智能配用

电产品的应用和普及，加快电网智能化改造，以适应多场景应用的电

网运行环境。据 IEA 测算，2025 年全球电网投资将首次超过 4000 亿

美元。 

海外拓展方面，公司经过多年布局，在海外已建立起较为成熟的
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销售体系和丰富的客户资源，海外已拥有巴西、印尼、波兰、德国、

墨西哥 5 大生产基地，25 年新建肯尼亚生产基地，为海外业务拓展提

供支撑。在全球化布局过程中，公司通过标准化的流程建设、数字化

的体系支撑，有效防范海外扩张带来的潜在不确定性，持续支撑海外

业务更加扎实稳健落地。 

汇率风险应对方面，公司于 2025 年 4 月审议通过了《关于 2025

年度期货与衍生品业务额度预计的议案》。报告期内，公司严格根据

年度预计实施期货与衍生品的套期保值业务。 

产能方面，基于公司海外配电业务的快速发展，宁波前湾基地已

于 2025 年 3 月竣工，并逐步投入使用，该基地主要生产研发配电新能

源产品，可以有效缓解目前公司配电新能源业务产能紧缺的瓶颈问题。

该园区自动化率可达 80%以上，通过数字化、智能化管理，持续提升

园区的智能制造水平及生产效率。 

4、中小股东关注公司的分红政策。2025 年前三季度经营现金流

净额仅 4.58 亿元且同比下降 55.50%，若未来分红比例维持现状，是

否会影响股东回报？公司如何平衡现金储备、资本支出与分红政策？ 

答：公司始终将股东利益与长期发展相结合，持续提升经营管理

水平与核心竞争力，致力于为股东创造稳定、可持续的投资回报。公

司积极响应监管部门倡导，于 2024 年年度股东会审议通过了《宁波三

星医疗电气股份有限公司未来三年股东分红回报规划（2025-2027 年

度）》，在综合考虑行业发展、自身经营模式、盈利水平以及重大资

金支出安排等因素的基础上，公司 2025-2027 年每年现金分红比例拟

不低于 45%，与股东共享公司发展成果。 

5、公司如何看待当前智能配用电与医疗服务两大主业的定位，未

来会如何通过数字化智能化持续提升主业的行业竞争力及抗风险能

力？  

答：基于公司发展战略的要求，公司于 2015 年进入医疗服务领域，

目前已形成智能配用电、医疗服务两大业务板块。 

在智能配用电领域，近年来，全球电网投资规模持续增长，一方



 4 / 4 
 

面，全球新能源装机规模持续攀升，新能源并网项目积累；另一方面，

多数国家电网基础设施面临智能化水平不足，设备老化的问题，老旧

电网改造需求迫切；同时，海外的数据中心带动用能质量要求显著提

升，拉动配用电投资需求高增。 

在医疗服务领域，在国内老龄化趋势下，从长远看康复行业仍存

在较大需求缺口，我国康复行业尚处于发展早期，未被满足的康复需

求依然较大，公司是国内较早进入康复医疗领域的医疗集团，在康复

医疗连锁专科布局上已形成了一定的先发优势与规模效应。 

公司目前聚焦上述两主业进行深耕，同时持续通过数字化管理升

级和标准化体系建设，不断提升公司的竞争力。如智能配用电板块，

公司持续推进“智能制造”战略。公司拥有业内首个数字化工厂，申

请专利 14 项，近 3 年荣获省智能工厂、数字化示范工厂荣誉，工信部

新一代信息技术与制造业融合发展试点示范；同样，在医疗服务板块，

公司坚定不移地推进数字化转型战略，以“病案质控系统”、“康复

治疗系统”、“临床路径系统”、“互联网医疗服务”为基础，重点

落地就诊全流程 AI 应用，规划打造一体化患者服务小程序，推动院内

诊疗服务智能化升级和等级评审信息化建设，全面构建智慧、高效、

安全的医疗服务新生态。 

附件清单（如有） 无 

 


