
 

 

证券代码：600365                                    证券简称：ST 通葡 

通化葡萄酒股份有限公司投资者关系活动记录表 

                                                      

投资者关系活动

类别 

 

□特定对象调研         □ 分析师会议 

□ 媒体采访            √ 业绩说明会 

□ 新闻发布会          □ 路演活动 

□ 现场参观  

□ 其他 （请文字说明其他活动内容） 

参与投资者及机

构名称 

投资者网上提问 

时间 2026 年 5 月 19 日 (周二) 下午 15:00~16:30 

地点 公司通过全景网“投资者关系互动平台”（https://ir.p5w.net）

采用网络远程的方式召开业绩说明会 

上市公司参与人

员姓名 

1、董事长吴玉华 

2、财务负责人贾旭 

3、董事会秘书、副总经理黄立凡 

4、独立董事魏良淑 

投资者关系活动

主要内容介绍 

 

1、尊敬的吴董事长，您好，之前我买过喝过公司的葡萄酒，

在同等价位上相比于长城，我认为公司的葡萄酒还是非常有竞争

力的，但是距离我们自酿的纯葡萄酒在口感上还是有点差距，建

议公司重视产品的研发和市场调研，造好人民群众需要的葡萄

酒。 

尊敬的投资者您好！感谢您购买公司的产品，并对公司提出

良好建议。 

2、尊敬的贾旭先生，您好，您做为财务负责人，再您看来

目前公司现金流紧张，经营困难，请问您从财务的角度介绍公司

采取哪些措施来推动公司发现，实现自我造血功能，实现公司高

质量发展的呢。 

尊敬的投资者您好！感谢您对公司的关注。2026 年公司立

足新发展阶段，贯彻新发展理念，推动经营业绩整体平稳健康发



 

 

展、继续扩大自产葡萄酒业务占比，恪守合规经营、全力化解历

史遗留事项，克服复杂的内外环境的影响，确保完成全年各项目

标任务。 

3、董事长您好，目前葡萄酒营收和利润持续向好，而电商

业务持续亏损，请问公司有没有计划剥离亏损的电商业务，聚焦

葡萄酒业务做大做强，稳定盈利 

尊敬的投资者您好！感谢您对公司的关注。葡萄酒业务与电

子商务业务均为公司主营业务，夯实公司主营业务是公司既定发

展目标。目前，电子商务业务仅是短期阶段性调整，公司努力采

取各种措施克服上述阶段性调整，没有剥离电子商务业务的计

划。 

4、尊敬的吴董事长，您好，首先谢谢您的回复，回复中您

提到 2026 年的目标任务，请问 2026 年我们是否有具体的指标，

营收目标多少，利润目标减亏多少，扣非减亏多少？有具体量化

嘛？谢谢。 

尊敬的投资者您好！感谢您对公司的关注，请持续关注公司

信息披露。 

5、公司领导你好，我想问下：公司带 ST帽子 5年半之久，

迟迟无法摘帽，核心一直卡在历史违规担保上，想请问公司管理

层，这件事迟迟无法解决的真实卡点是什么，对比同类企业解决

进度缓慢太多，接下来有没有实打实的解决方案，其他上市公司

没条件摘帽创造条件摘帽，通葡二审迟迟不能开庭，到底卡在哪

里？ 

尊敬的投资者您好！感谢您对公司的关注！公司因为历史遗

留的违规担保事项没有解除，被实施其他风险警示“st”。近年，

公司努力化解历史遗留的违规担保，取得了一定的成效。目前，

公司还剩余一宗历史违规担保即“大连鼎华”相关事项。目前，

公司起诉尹兵的案件尚处于二审阶段。未来，公司将继续采取各

项措施力争全面化解公司历史违规担保，请持续关注公司信息披

露。 



 

 

6、尊敬的吴董事长，您好，截止今日通葡 ST 戴帽子已经 5

年多差不多 6年了，违规担保问题解决是否有时间表？公司管理

层是否有推动和解的可能，如果公司确实有错过是不是可以谈谈

双飞都妥协一下解决好问题，做企业是不是要大格局去打开大空

间呢，把问题妥善处理对公司的声誉也是好事，有时候太在乎眼

前反而失去长远，相信管理层有智慧妥善化解好公司的各项历史

遗留问题。 

尊敬的投资者您好！感谢您对公司的关注！近年，公司努力

化解历史遗留的违规担保，取得了一定的成效。目前，公司还剩

余一宗历史违规担保即“大连鼎华”相关事项。未来，公司将继

续采取各项措施力争全面化解公司历史违规担保，请持续关注公

司信息披露。 

7、公司戴帽达 6 年之久，有没有确定的时间，申请摘帽，

或者说是申请摘帽还差什么条件 

尊敬的投资者您好！感谢您对公司的关注！公司因为历史遗

留的违规担保事项没有解除，被实施其他风险警示“st”。近年，

公司努力化解历史遗留的违规担保，取得了一定的成效。目前，

公司还剩余一宗历史违规担保即“大连鼎华”相关事项。未来，

公司将继续采取各项措施力争全面化解公司历史违规担保，请持

续关注公司信息披露。 

8、尊敬的吴董事长，您好，首先在此对您近年来公司经营

所付出的努力表示感谢，2022 年 8 月 25日，原来实控制人尹兵

将“吉祥嘉德”，将其持有 4,309.32 万股股份（占上市公司总

股本的 10.13%的股东所享有的表决权委托给您，您享受公司表

决权为 14.85%，您作为实际控制人是否有进一步强化公司控制

权计划？尹兵持有 10.13%背后的债务是否已经处理完毕，近期

是否实现过户？ 

尊敬的投资者您好！感谢您对公司的关注，请持续关注公司

信息披露。 

9、尊敬的吴董事长，您好，近年以来公司营收和利润逐年



 

 

下降，请问公司采取什么经营策略扭转困局，在宏观方面葡萄酒

生产销售未筑底反弹加上整个电商行业竞争激烈，毛利率下滑严

重，请问公司是否有推动饮料葡萄等产品开拓市场，在电商方面

是否有计划扩张除酒类以外产品的销售？ 

尊敬的投资者您好！感谢您对公司的关注！我们也非常感谢

您对公司经营提出的良好建议。2026 年公司立足新发展阶段，

贯彻新发展理念，推动经营业绩整体平稳健康发展、继续扩大自

产葡萄酒业务占比，恪守合规经营、全力化解历史遗留事项，克

服复杂的内外环境的影响，确保完成全年各项目标任务。 

10、请问目前通葡业绩提振乏力的症结什么？是否与目前前

大股东股权及违规担保相关。是否只能等上述问题清晰后才能集

中精力经营提振业绩走向正轨 

尊敬的投资者您好！感谢您对公司的关注！2025 年，面对

复杂环境，公司紧密围绕发展战略和本年发展目标，努力克服不

利影响，积极开展各项业务。但 2025 年受复杂环境影响，公司

电商业务收入出现调整，导致公司电商板块毛利出现下滑，致使

公司出现亏损。近年来，公司全力推进主营业务发展，不断提升

公司内部治理，逐步化解历史违规担保。未来，公司将继续采取

各项措施推进公司各项业务健康发展，力争全面化解公司历史违

规担保，努力回报广大投资者。 

11、尊敬的吴董事长，您好，截止今日通葡 ST 戴帽子已经

5 年多差不多 6年了，违规担保问题解决是否有时间表？公司管

理层是否有推动和解的可能，如果公司确实有错过是不是可以谈

谈双飞都妥协一下解决好问题，做企业是不是要大格局去打开大

空间呢，把问题妥善处理对公司的声誉也是好事，有时候太在乎

眼前反而失去长远，相信管理层有智慧妥善化解好公司的各项历

史遗留问题。 

尊敬的投资者您好！感谢您对公司的关注！近年，公司努力

化解历史遗留的违规担保，取得了一定的成效。目前，公司还剩

余一宗历史违规担保即“大连鼎华”相关事项。未来，公司将继



 

 

续采取各项措施力争全面化解公司历史违规担保，请持续关注公

司信息披露。 

12、请问公司近期是否有并购重组计划，靠目前的业务，如

果不注入优良资产，公司已经难以摆脱困局！ 

尊敬的投资者您好！感谢您对公司的建议！ 

13、你好，吴董，看得出来上市公司在努力回归聚焦葡萄酒

主业，也切实采取了一系列措施，但是目前看不到业绩反馈，希

望二季度能够扭亏。 

尊敬的投资者您好！感谢您对公司的关注！近年来，公司通

过深化产品创新与技术研发、强化品牌建设与全渠道布局、加速

产品优势与电商渠道深度融合等措施，突破发展瓶颈、抵御市场

风险，推动葡萄酒业务在产品竞争力、品牌影响力及市场渗透率

等方面实现提升，葡萄酒业务发展基础得到夯实与加固。2026

年 1-3月，公司自产葡萄酒销售收入为 4990万元，较 2025年同

期增长 149.11%。关于公司经营业绩，请持续关注公司定期报告。 

14、董事长你好，公司今年聚焦葡萄酒主业确实采取了很多

动作，一方面获奖不少，另一方面线下签约经销商和参加营销活

动不少，线上也卖的不错，请问这些会让二季度扭亏为盈吗？ 

尊敬的投资者您好！感谢您对公司的关注！近年来，公司通

过深化产品创新与技术研发、强化品牌建设与全渠道布局、加速

产品优势与电商渠道深度融合等措施，突破发展瓶颈、抵御市场

风险，推动葡萄酒业务在产品竞争力、品牌影响力及市场渗透率

等方面实现提升，葡萄酒业务发展基础得到夯实与加固。2026

年 1-3月，公司自产葡萄酒销售收入为 4990万元，较 2025年同

期增长 149.11%。关于公司经营业绩，请持续关注公司定期报告。 

15、董秘你好，请问今年 9月 18 日解禁的 1200 万股高管股

权激励是否已经达到解禁要求！ 

尊敬的投资者您好！感谢您对公司的关注！请持续关注公司

后续信息披露。 

 



 

 

 

 

关于本次活动是

否涉及应当披露

重大信息的说明 

本次活动，公司严格按照相关规定交流沟通，不存在未公开重大

信息泄露等情形。 

附件清单（如有） 无 

日期 2026-05-20 

 


