
证券代码：603040                                    证券简称：新坐标 

杭州新坐标科技股份有限公司 

投资者关系活动记录表 

                                                       编号：2026-008 

投资者关系活动

类别 

 特定对象调研       分析师会议 

□媒体采访            □业绩说明会 

□新闻发布会          □路演活动 

□现场参观 

□其他        

参与单位名称 

详见附件：机构调研名单。 

重要提示：参会人员名单由协办机构提供，公司无法保证所有

参会人员及其单位名称的完整性和准确性，敬请投资者注意。 

时间 2026 年 5 月 18 日—2026 年 5 月 29 日 

上市公司接待 

人员姓名 
证券事务代表 孟宇婷 

相关情况说明 

风险提示 

投资者关系活动不涉及应当披露而未披露的重大信息。

投资者关系活动涉及公司未来发展展望、预计及目标等均不

构成本公司的实质承诺，投资者及相关人士等均应对此保持

足够的风险认识。 

公司于 2025 年 4 月公告设立控股子公司研发、生产和

销售滚柱丝杠、滚珠丝杠等精密传动零部件，拓展公司技术

在不同行业的运用，从而提升公司的综合竞争力。新行业、

新产品的成长通常会经历相对较长的发展周期，尚面临较大

的不确定性，存在较大的投资风险。 

特此提醒广大投资者注意投资风险 

投资者关系活动

主要内容介绍 

先做公司介绍，后进行问答环节。 

公司以高质量发展为首要任务，聚力培育具备高科技、高



 效能、高质量特征的先进生产力，积极推进业务向高端化、智

能化方向演进。同时，公司坚持从实际出发，立足现有资源禀

赋与创新基础，主动应对市场变化，持续巩固业绩稳定增长的

良好态势。2025 年，公司实现营业收入 80,414.59 万元，较上

年同期增长 18.21%，实现归属于上市公司股东的净利润

26,685.41 万元，同比增长 26.11%。2026 年第一季度，公司实

现营业收入 20,075.02 万元，同比增长 12.16%；实现归属于上

市公司股东的净利润 6,612.91 万元，同比下降 1.03%。 

1．公司境外收入持续增长的原因？ 

答：公司于 2017 年和 2018 年出海设立境外子公司新坐

标（欧洲）、新坐标（墨西哥）两个子公司，海外子公司自 2021

年和 2022 年通过海外客户现场审核后逐步量产，近几年随着

多个项目的量产爬坡，境外收入持续增长。同时，随着规模效

应的显现，加上境外员工的熟练度不断提升，良品率、合格率

及效率也明显提高，产能利用率也有所提高，单位成本有所下

降，汇率波动也有一定影响，境外子公司的盈利水平也逐步提

升。目前公司已构建全球化的制造、销售服务体系，商用车、

乘用车海外市场同步发力，更为未来的业绩增长打下坚实的

基础。 

2．公司冷成形技术的优势在哪里？ 

答：公司的主要工艺是精密冷成形工艺，包含冷锻、冷冲、

冷轧、冷拉、滚压和滚轧等多种加工工艺。相较于一般切削加

工，精密冷成形工艺所生产的零部件质量稳定、精度高、一致

性好，常用于制造综合性能要求较高且外形较为复杂的零件。

公司具备材料表面处理、产品设计开发、模具设计与加工、冷

成形工艺研发、专用工装与设备设计等全产业链研发能力。整

体上，公司不断强化精益管理，深化内部挖潜，持续优化成本

结构。 

3．公司年降的压力？ 



答：公司主营业务的客户多为整车厂，整体客户结构较为

优质，持续量产后合作关系稳定，竞争格局相对稳定，年降压

力可控。 

4．公司丝杠产品的进展？对接客户有哪些？ 

答：公司以精密制造为核心竞争力，同时整合行业优质资

源，成立玖月捌传动控股子公司，专注丝杠产品的研发生产，

持续优化产品性能和生产工艺，为客户提供高精度、高可靠性

的传动解决方案。在大承载反向式行星滚柱丝杠、微型循环

式、微型反向式行星滚柱丝杠、微型梯形丝杠等领域，公司完

成了从产品设计、工艺开发到内部试验验证的全流程开发工

作。2025 年，公司积极配合客户完成丝杠产品的定制化研发、

迭代与送样，获得客户高度评价。后续，公司将持续加大开发

力度，紧密对接客户需求，快速响应市场变化，致力与客户实

现长期共赢。具体的客户名称涉及保密协议，公司不方便透

露。项目进展也请持续关注公司公告，感谢理解。 

5．公司对于丝杠的运用市场怎么看？ 

答：公司目前研发的滚珠丝杠和滚柱丝杠的运用领域和

场景很多，包括新能源汽车线控制动系统，数控机床，医疗器

械，自动化设备，机器人线性执行关节等等。新行业、新产品

的成长通常会经历相对较长的发展周期，尚面临较大的不确

定性，特此提醒广大投资者注意投资风险。 

6．公司今年是否有股权激励计划？ 

答：公司会结合实际情况实施股权激励和员工持股计划，

吸引和留住优秀人才，充分调动公司（含子公司）任职的董事、

高级管理人员、中层管理人员、关键人才以及其他员工的积极

性，有效地将股东利益、公司和核心团队个人利益结合在一

起，使各方共同关注公司的长远发展。目前公司 2024 年限制

性股票激励计划和 2024 年员工持股计划第二期尚未解锁，请

持续关注公司公告。 



附件清单（如有）  机构调研名单 

 

  



 

机构调研名单： 

广发证券 光大保德信基金 

3W Fund 上海名禹资产 

Polar Capital 玖歌投资 

广发基金 鹏扬基金 

国联民生证券 中信保诚基金 

华泰保兴基金  

宁银理财  

 


