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无锡奥特维科技股份有限公司投资者关系活动记录表 

投资者

关系活

动类别 

□特定对象调研     □分析师会议    □媒体采访     ☑业绩说明会 

□新闻发布会       □路演活动      □现场参观   □电话会议 

参与单

位名称 
线上参会投资者 

时间 2026年 5月 28日 

地点 上证路演中心 

上市公

司接待

人员姓

名 

联合创始人、董事、副总经理李文先生、董事、董事会秘书周永秀女士、锂电/储能业务

负责人张波先生、半导体业务负责人吴文聪先生、证券部张秋仪、缪子健 

投资者关系活动主要内容 

 

 

Q: 光伏组件多分片技术的后续推广节奏如何？ 

A: 多分片技术目前是光伏提效的主要手段，目前公司已在客户端实现量产应用并获得批量

订单，未来多分片技术的应用面将逐步拓展。 

 

Q: 从龙头光伏设备公司角度判断，光伏行业目前处于什么阶段，预计何时能看到拐点或

复苏节奏？ 

A: 光伏行业作为制造业必然存在周期。从公司视角看，目前产能出清尚未彻底完成，仍需

一定时间。此次行业调整系生产端产能过剩导致的出清，与此前需求端冲击不同，过程会更

为漫长。 

 

Q: 面对 2025 年及 2026Q1 光伏业务收入下滑，公司在光伏新技术（如多分片、BC）设

备的研发投入与市场拓展计划如何，预计何时能贡献显著收入增长？ 

A: 公司正积极通过技术创新持续布局多分片、0BB 串焊机及 BC 铜浆印刷等设备，0BB 技

术已在行业实现规模化量产应用，多分片已获客户批量订单。随着 0BB、多分片及 BC等技术

升级推进，预计相关设备有望受益于技术迭代，为收入增长提供新动能。 

 

Q: 公司对锂电储能客户订单增加需求的持续性如何判断？ 

A: 今年储能行业实现大幅增长，在算力需求和电力需求拉动下，储能电芯一度供不应求。

奥特维凭借前期在储能领域的领先布局，储能模组 PACK市占率稳步提升。随着全球电力需求

和储能需求持续增长，预计行业高景气度将持续至明年甚至后年，公司将凭借整体解决方案

和领先产品把握这一轮增长机遇。 

 

Q: 公司在固态电池上的产品储备和开拓情况如何，能否分产品品类介绍？ 

A: 公司固态电池产品布局分为材料端和制造工艺端两大板块。材料端：硫化物电解质方面，

公司产品可覆盖从制粉到干燥的全流程；硅碳负极方面，CVD 沉积设备、氧化亚硅气相沉积

炉等已交付客户端试用。电池制造工艺端：干法电极方面，公司已推出精密辊压成膜设备；



叠片方面，公司的叠片机设备可实现高精度叠片；软包封装方面，公司已具备相应封装设备；

高压模组方面，公司正与客户联合开发高压模组 PACK设备。 

 

Q: 固态电池技术与公司原有业务如何实现关联协同？ 

A: 在材料端，硅碳前驱体、CVD沉积、真空炉等技术与公司光伏单晶炉设备的底层技术相

通，仅需针对锂电工艺的要求进行二次应用开发。在电池制造工艺端，固态电池的叠片、封

装等工艺与当前电池基本相同，仅在环境适应性和精度要求上有所提升，同属于在原有技术

基础上的升级开发。高压模组 PACK线的技术本质上与现有技术一致，仅在环境特殊性和产品

要求上存在差异。 

 

Q: 公司在半导体行业的整体布局思路是什么，未来 2-3年业务增长潜力如何？ 

A: 公司半导体业务布局聚焦三大方向：一是深耕功率器件封装领域，电力需求旺盛带动功

率器件需求爆发，铝线键合机等设备订单充足；二是持续拓展光通信领域，目前公司光模块

AOI 检测设备已收获客户端批量订单，正规划其他新的产品；三是先进封装领域，公司已围

绕 AI 领域启动多项产品规划。业务增长潜力方面，公司功率器件、AI 光通信、先进封装三

大领域的设备未来增量较大，叠加公司已有多款产品出货，在业内已形成品牌效应和价值优

势，预计未来 2-3年公司半导体业务有望实现大幅增长。 

 

Q: 公司海外订单情况及对今明两年的展望如何？ 

A: 公司海外订单占比逐年提升，2024-2025年占比均达 30%以上，2025年海外订单接近 20

亿元，其中纯海外客户占比达 70%以上。 

 

Q: 公司通过怎样的体系化技术和人才布局实现跨领域快速拓展？ 

A: 公司的技术团队体系主要分为三个部分：（1）研发团队：公司每个事业部均配备机电光

软的全方位人才，积累不同领域自动化设备经验；（2）技术研究团队：负责通用底层技术研

究，为研发提供底层技术支撑；（3）现场服务团队：负责客户端技术调试和信息收集。 

此外，公司建立了完善的技术人才任职资格评定和配套培训体系，并设有人才发展中心保

障技术人才的培训与成长。公司认为不同行业积累的知识与技术沉淀是公司竞争力的基础，

也是实现跨领域技术拓展的根本保障。 

 

日期 2026年 6月 1日 

 


