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投资者关系活动类别 

√特定对象调研 □分析师会议 

□媒体采访 □业绩说明会 

□新闻发布会 □路演活动 

□现场参观 

□其他（请文字说明其他活动内容） 

活动参与人员 国金证券、新华基金、固禾资产、姚泾河、趣时资产、遂玖资

产、金蟾蜍投资、永安国富、柏乔投资、博衍基金 

时间 2026.6.2下午3：00 

地点 格林达会议室 

上市公司接待人员 总经理              方伟华       

财务总监          何婷茹     

董事会秘书      章琪           

证券事务专员  王责宇       

交流内容及具体问答 

记录 

1、公司产品在半导体客户的测试情况 

A：公司作为国内湿电子化学品主要生产厂商之一，凭借先发优

势，积累了非常丰富的行业经验，具备从原料提纯、杂质控

制、工艺优化到包装运输的技术优势和产业经验。随着集成电

路制造工艺变得越来越复杂，对湿法工艺的技术要求不断提

高，新结构、新器件和新材料的不断引入，主流芯片制造企业

间的差异性也越来越大，对于功能性化学品来说，满足客户的

定制化需求是未来发展的重要趋势。公司始终紧跟行业发展，

不断提升、改进生产工艺，优秀可靠的技术团队具备领先的产

品设计开发能力，能够根据客户的工艺需求，开展针对性产品

开发与优化，以适配不同客户的产线要求，提供定制化解决方

案。目前，公司积极把握市场机遇和测试导入机会，推动产品

在半导体集成电路企业及其他领域的产线验证工作，未来也将

持续深化与产业链上下游的协同合作，致力于实现中高端集成

电路产线的产业化规模应用，增强产业链自主可控性。 

 

2、公司如何看待下游市场的发展 

A：中国数字经济的发展引领新型显示产业和集成电路产业规模

持续扩大，并呈现高质量发展的态势，对相关产业链的专用材



料和设备企业而言将是巨大的市场机遇。在下游市场的带动

下，公司所处的电子材料领域呈现较好的发展前景，以湿电子

化学品为核心的系列产品也将迎来进一步市场机遇。随着下游

领域快速发展、国家加大支持力度以及各大内资企业进一步加

大投入，我国高端湿电子化学品配套能力有望快速提升，替代

进口的趋势也会更加明显。近年来，随着显示面板、半导体、

太阳能电池等领域的发展，湿电子化学品用量将进一步扩大，

显示出极为广阔的发展前景。公司作为国内湿电子化学品主要

生产厂商之一，凭借先发优势，目前已积累了非常丰富的行业

经验，建立了较为完善的采购和生产体系，具备领先的产品设

计开发能力，拥有稳定的客户群体并将不断扩大。 

自2009年公司显影液项目被国家发改委列入“国家彩电产

业战略转型产业化专项”以来，我们始终与国家显示面板产业

同频共振，见证了并深度参与国内面板企业的成长壮大。近年

来，公司又先后承接国家科技部、工信部多项重点研发任务，

聚焦集成电路用关键材料的研发与验证，持续核心技术攻关。

一路走来，公司始终紧跟国家战略方向，将自身发展融入国家

产业规划蓝图。面向未来，公司将坚定依托持续的研发创新和

前瞻性的产能布局，巩固并扩大在细分领域的领先优势，为提

升产业链的自主可控能力、培育和发展新质生产力，持续贡献

格林达的专业力量。 

 

3、公司产品的市占率和公司行业地位 

A：公司于2021年11月获评国家级制造业单项冠军示范企业，

2025年12月又成功通过国家级制造业单项冠军企业复核，通过

产品为“TMAH显影液”。制造业单项冠军企业，是指长期专注

于制造业某一细分产品市场，生产技术或工艺国际领先，单项

产品市场占有率位居全球或国内前列的企业。单项冠军企业是

制造业创新发展的重要支柱，也是衡量制造业竞争实力的关键

标志。公司通过国家级制造业单项冠军示范企业的复核，是公

司行业地位、技术水平及市场占有率等综合实力的体现。公司

也将继续立足主业，持续研发创新，不断提高公司的核心竞争

力和市场影响力，以保持在行业领域技术和市场的领先地位。 

 

4、公司是否有投资并购的计划 



A：公司管理层积极关注产业链的发展趋势及潜在机会，将根据

公司战略发展的需要，通过投资并购等多种资本运作方式选择

优质标的,丰富产品结构以及下游应用领域，进一步增强技术储

备和创新能力。未来若有相关计划，公司将严格按照监管要

求，及时履行信息披露义务。 

 

5、公司管理团队情况 

A：公司管理层均具备十年以上湿电子化学品行业经验，在产品

开发、市场布局与客户服务方面拥有深厚积淀。中层管理团队

间接持有公司股份，结构稳定、风格稳健，执行力与凝聚力突

出。公司也非常注重人才培养与梯队建设，自主培养了专业技

术研发队伍，为公司的持续发展提供了坚实的人才保障。 

 

 

 

活动过程中所使用的

演示文稿、提供的文

档等附件（如有，可 

作为附件） 

无 

 


