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實惠集團有限公司  －  公佈

二零零三年九月十六日

PRICERITE GROUP LIMITED
實惠集團有限公司 *

（於百慕達註冊成立之有限公司）

中期業績
截至二零零三年六月三十日止六個月

中期業績

Pricerite Group Limited （實惠集團有限公司） （「本公司」或「實惠」） 及其附屬公司

（「本集團」） 截至二零零三年六月三十日止六個月之未經審核綜合業績，連同去年同

期之比較數字如下：

未經審核

截至六月三十日止六個月

二零零三年 二零零二年

附註 千港元 千港元

營業額 3 388,316 465,991

銷售成本 (242,379) (292,133)

毛利 145,937 173,858

買賣證券之虧損 (3,861) (3,878)

其他收益 2,361 1,311

銷售及分銷開支 (138,634) (133,814)

行政開支 (6,695) (21,585)

折舊及攤銷 (14,399) (14,574)

財務成本 (1,402) (315)

除稅前（虧損）溢利 (16,693) 1,003

稅項 4 – –

股東應佔（虧損）溢利 (16,693) 1,003

* 僅供識別
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每股（虧損）盈利 5

－  基本 (16.08) 仙 0.97 仙

－  攤薄 (16.08) 仙 0.96 仙

附註：

(1) 編製基準

未經審核中期財務報表乃根據香港會計師公會頒佈之香港會計實務準則  （「會計

實務準則」） 第25號「中期財務報告」，以及香港聯合交易所有限公司  （「聯交所」）

證券上市規則中附錄十六之適用披露規定而編製。

(2) 所採用之會計實務準則及會計政策變更

除以下所述外，本未經審核綜合中期財務報表所採用之會計政策及計算方法與截

至二零零二年十二月三十一日止年度之經審核財務報表一致。

所得稅

本期間內，本集團首次採納會計實務準則第12號（經修訂）「所得稅」。根據會計實

務準則第12號（經修訂），主要影響遞延稅項。往年，遞延稅項乃按「損益表負債法」

作部份撥備。據此方法，除一些不會於可預見將來回撥之時間差距外，由於時間差

距所產生之稅項都會被確認為負債。會計實務準則第12號（經修訂）要求企業採用

「資產負債表負債法」，即將財務報表內所有資產及負債之帳面值及其用作計算稅

基之短期差距（除極少數例子外）確認為遞延稅項。

採納會計實務準則第12號（經修訂）並沒有對本會計期間或過往會計期間之業績有

任何重大影響，故此無須作出過往會計期間之調整。

(3) 按業務及地域劃分之分類收益表

本集團兩個期間之經營額及業績大部份來自香港之零售業務，因此並無呈列按業

務或經營地區劃分之分析。
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(4) 稅項

由於本集團於上述兩個期間均產生稅務虧損，故並無為香港利得稅作出撥備。

由於未能預測未來的可課稅溢利，遞延稅項資產淨值並無於財務報表內確認。

(5) 每股（虧損）盈利

截至二零零三年六月三十日止六個月之每股基本及攤薄（虧損）盈利之數字與二零

零二年之比較數字乃基於以下數據計算：

未經審核

截至六月三十日止六個月

二零零三年 二零零二年

千港元 千港元

（虧損）盈利

用以計算每股基本及攤薄（虧損）

盈利之股東應佔（虧損）溢利 (16,693) 1,003

股份數目

用以計算每股基本（虧損）盈利

之期內已發行股份之加權平均數 103,838,850 103,838,850

股份之加權平均數假設期內所有

尚未行使之認股權視為以

無償方式行使而發行 不適用 536,166

股份之加權平均數用以計算每股攤薄

（虧損）盈利之股份加權平均數 103,838,850 104,375,016

因本公司尚未行使之購股權之行使價高於截至二零零三年六月三十日止六個月期

間之股份平均市價，故此，該期間內之每股攤薄（虧損）盈利計算並未考慮該等購股

權行使之影響。

截至二零零二年六月三十日止六個月用以計算每股基本（虧損）盈利之普通股加權

平均數已就二零零三年五月六日之股份合併事項作調整。
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股息

董事會並不建議派付截至二零零三年六月三十日止六個月之中期股息  （二零零二年：

無）。

回顧及展望

財務回顧

於截至二零零三年六月三十日止六個月內，本集團之營業額較去年同期減少16.7%至

388,300,000港元。營業額之減少反映整個零售業艱鉅之經營環境，長期以來受到屢創新

高之失業率及本土經濟經年之通縮壓力所侵蝕。由三月下旬至六月下旬，爆發持續超逾

三個月的非典型肺炎（「SARS」），由於為高傳染疾病，令消費者對擠迫之購物分銷店及

娛樂場所望而卻步，更加劇已低迷之消費市場。為減少SARS對銷售之不利影響，本集團

於期內減低毛利率以施行減價策略，刺激更多顧客流量。本港有史以來首次爆發的SARS

更令本集團欠佳之業績進一步惡化，及本集團期內錄得16,700,000港元之股東應佔虧損。

本集團於二零零三年六月三十日之股本總額為195,600,000港元，去年底則為212,300,000

港元。期內公佈之虧損為股本減少之直接原因。

於二零零三年六月三十日，現金及銀行結存合共為134,800,000港元，而於二零零二年十

二月三十一日則為147,100,000港元，現金溫和減少反映期內減少之銷售收入。然而，本集

團的流動資產負債比率於二零零三年六月三十日為1.4倍，與於二零零二年十二月三十

一日的1.2倍比較，表現仍然健康。

本集團於二零零三年六月三十日之銀行借款為78,700,000港元，而於二零零二年十二月

三十一日則為58,900,000港元。額外之銀行借貸用於裝修本集團數間旗盤店及加快向本

集團供應商付款，以換取於SARS期間更大之購貨折扣。所有本集團之借款為港元或美元，

利率與銀行提供資金之成本相若。由於已使用有效之方法以抵消利率變動，本集團所承

受外幣及利率波動之風險並不重大。儘管於第二季之高峰期，本集團仍有足夠之銀行信

貸以運作。於二零零三年六月三十日，本集團持有之投資證券價值16,600,000港元及期內

錄得4,000,000港元之投資虧損，反映SARS爆發期間飽受沖擊的證券市場之極低迷投資

意慾。於二零零三年六月三十日，銀行借款與股東權益之比率為40.2%，對比於二零零二

年十二月三十一日之27.7%，仍處於健康水平。

於二零零三年六月三十日，我們就授予一間附屬公司之銀行定期貸款及一般銀行信貸而

向銀行提供賬面值約為30,900,000港元之租賃物業抵押及17,000,000港元之存款抵押。除

以上所述外，本集團於期終概無任何重大之或然負債。
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於二零零三年四月，本集團訂立協議，據此，本集團一間主要業務為零售及銷售品牌護

膚及化妝品之全資附屬公司出售予由本集團主要股東擁有之同系附屬公司，售價相等於

該公司之資產淨值。除以上所述，本集團於截至二零零三年六月三十日止六個月內，並

無任何重大的收購及出售交易。

回顧期內，本集團並無持有重大投資。我們亦沒有重大的未來投資或資產購置計劃。

行業回顧

香港經濟的持續不景氣於二零零三年上半年持續疲弱。SARS和美伊戰爭的爆發進一步

削弱消費意慾，並加深了全球和地區性的不景氣。種種因素均令零售業的環境出現空前

的困難。二零零三年上半年的零售業總銷貨價值下跌6.7%，而總銷貨數量則下跌4.2%，

以二零零三年六月份為例，零售業總銷貨價值則較二零零二年六月份下跌6.4%。

二零零三年四至六月間創歷史新高的8.6%失業率、持續減薪及就業空缺的萎縮，進一步

惡化日見疲弱的消費意慾。二零零三年上半年的個人破產個案達到15,665宗，與去年同

期比較升幅幾達54%。二零零三年上半年的綜合消費物價指數下降2.2%，並以耐用物品

指數在本年六月份錄得歷來最大的按年跌幅，約7.9%，加劇了本土經濟的下調壓力。

業務回顧

雖然面對種種困難，我們堅持加強集團的業務優勢，為顧客提供物超所值及優質的生活

方式與及基本的家居生活改善方案。

迅速回應顧客需求

在SARS爆發的初期，我們已預期網上購物能避免顧客涉足人多擠迫地方的重要性，所以

集團已適時加強我們網上購物網站www.pricerite.com.hk的宣傳以進行促銷，這令二零零

三年上半年集團網上銷售額較去年同期比較增長55%。

鑒於SARS的爆發及行將出現的登革熱威脅，我們加強了集團的清潔及消毒用品的選擇，

以配合顧客不斷提高的健康及衛生意識，及由此而對該等產品的需求。我們在瞬間已能

彈性地將清潔、消毒及防蚊產品的種類增加了超過20%，單以四月份為例，該等產品的銷

量較去年同期增長逾倍。由此証明我們除了提供基本貨品外，更能靈活地為顧客提供各

種具生活品味的購物方案，踏上成功之路。
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豐富產品組合

在二零零三年上半年瞬息萬變的境況下，實惠以滿足顧客所需作為我們最根本的管理目

標。期內我們進一步擴闊產品組合以迎合顧客不同的需要。各個商品類別均已引進新的

產品，為顧客提供物超所值的貨品，以滿足他們家居及各家庭成員不同層面的需要。

我們亦預期貨品專門化的趨勢將不斷加劇，故此除了在原來旗艦店設有SOHO（小型及

家居辦公室）產品專區外，再新增了資訊科技產品專區及兒童用品專區。藉著於每個專

區增聘資深的員工，提供專業及度身訂造的意見予顧客，為挑選該等產品的顧客提供貼

身的服務。除照顧顧客的基本需要外，我們更不斷探討其他領域產品的專門化，務求為

顧客提供具生活品味的貨品和服務。

鞏固集團品牌與顧客的關係

為使我們的品牌與「以客為本」的座右銘更相銜接，集團堅持「產品宣傳」的策略，定期

為顧客提供優質的貨品以滿足其需要。除此以外，我們亦會於不同節日為忠實顧客送上

各種免費禮品以酬謝顧客，例如，於國際婦女節送花、復活節假日送贈糖果予小朋友、電

影贈券、電訊盈科現金券及免費本地遊等等，所有的禮品均深受顧客的歡迎，更擴闊了

我們的顧客基礎。

由於經濟情況的持續不景氣，我們與其他商戶及信用卡公司墪手合作提供更多優惠予顧

客，藉此剌激消費。二零零三年上半年的合作伙伴包括中國銀行、渣打銀行、大新銀行、

Epson、麥當奴及肯德基等著名商戶及信用卡公司。

為集團的「物超所值」貨品注入更多「生活品味」的原素，我們於二零零三年六月施行了

新的企業形象定位，以便進一步增強我們品牌的力量。

加強顧客服務

為配合持續加強顧客服務的目標，我們於二零零三年四月引進了互動語音紀錄系統

（IVRS)，顧客能透過音頻電話致電該系統以獲悉集團的貨品與服務情況。

為進一步裝備我們的員工及增強其士氣，集團繼續投資於「用心服務」訓練計劃。每月約

有一百個工時用於改善員工的技能及增強他們對集團品牌的意識，當中包括貨品知識、

溝通技巧、建立團隊精神、投訴處理、認識公司及電腦程式應用的技巧等。

為鞏固與忠實顧客的關係，我們已完成顧客回饋的資料搜集及所有系統的微調工作，並

計劃於二零零三年下半年推行新的「顧客關係管理」（「CRM」）計劃。
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改善顧客購物體驗

回顧期內，我們朝著更便利顧客的方向進一步提升我們的運作系統。

二零零三年上半年，我們開始檢討集團的分店網絡，以期建立旗艦店與社區店的互補組

合型式。我們關閉了七間未能達致表現標準的分店。我們亦在不同的地區進行定期的調

查，研究人口分佈、家庭收入、租金趨勢及顧客流量等各項變動因素，因此我們在屯門景

峰花園新增一家分店以捕捉香港西北部日益發展的市場。

我們繼續在集團旗艦店中沿用「示範單位」擺設的視覺推銷策略，而旺角分店已經利用

更多的室內設計概念，為顧客展示我們的傢俬及家居產品。

我們定期檢討及提升我們的貨品展示及方向標誌以更方便顧客尋獲所需貨品。我們的規

劃方案（Planogram）已完成各種規範及計劃，該種方案將有利於進行銷售位置使用的視

覺策劃，從而最終提升其效率。我們於二零零三上半年已成功完成若干個規劃方案的試

驗，並計劃於下半年正式施行。

在SARS疫症期間，我們進一步改善了分店的衛生情況，並自此作為公司的政策，除於每

天營業時間後為分店進行消毒工作外，我們亦於營業時間內為所有分店進行定時消毒。

在SARS疫症期間所有前線員工均配帶口罩，以強化衛生水平及維持顧客的信心。

回顧期內，我們與八達通卡有限公司合作於全線的分店安裝八達通繳費系統，以方便顧

客進行結賬付款。我們亦進行了一系列的內部系統提升，以暢順日常之運作。我們將繼

續推行更多的操作改進，務求令顧客有更佳之購物體驗。

實惠中國

集團在中國廣州的首家分店於二零零三年上半年錄得令人滿意的成績，與其他廣州市的

零售商一樣，該分店在本年的首季度中受到SARS爆發的負面影響，尤幸影響只是暫時性

的，隨著SARS疫情受到控制，我們分店的業務已瞬即回復正常。整體而言，交易宗數在不

斷的上升及顧客基礎在不斷的擴展。

集團持續地收集資料以微調我們在中國內地的經營模式，務求為顧客提供最佳的貨品、

價格及服務。我們已檢討貨品組合及在購物環境方面實施改進，有關的變動均獲得顧客

正面的回應。
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展望

香港

有分析員預測香港將會在SARS事件後緩慢復甦，並於二零零三年底或二零零四年初回

復至SARS事件前的經濟環境。我們將透過改進業務運作以不斷增強集團的競爭力，務求

緊貼潛在的經濟復甦。

我們相信網上購物將會是未來的趨勢，所以集團於二零零三年下半年推出全新面貌的電

子商貿平台，藉此進一步推動網上購物。

於回顧期後，集團經仔細考慮，增添了四間社區分店，該等分店位於荃灣、天水圍、朂魚

涌及藍田之高人流據點。集團並將陸續為現行的旗艦店換上煥然一新的形象及實施視覺

推銷策略。

集團計劃於二零零三年下半年推行規劃方案(Planogram)，相信會進一步增強我們的運作

效益。配合規劃方案施行的資料搜集及儲存工作將進一步提升我們的後勤實力。我們相

信此等基礎設施的改進將令貨品傳輸更有效率，並為我們的顧客帶來更舒暢的購物經驗。

中國

我們相信，隨著中國和香港簽署更緊密經貿關係安排(CEPA)，將更有利於我們在中國內

地的發展。集團於中港兩地的管理隊伍正建立新的規劃，以迎接日漸增加的內地來港旅

客潮及隨之而來的商機。集團於中國內地的中長線發展承諾仍維持不變。我們將透過香

港業已建立的物流管理架構來延續發揮在中國內地的運作優勢。

僱員資料

於二零零三年六月三十日，本集團有918人。我們的員工是基於其工作表現、工作經驗及

市場情況而制訂薪酬，除了基本月薪及強積金計劃外，我們亦提供員工福利，包括醫療

保障計劃、認股權、績效獎勵花紅及銷售佣金。於回顧之六個月期間，本集團之員工工資

成本總額約為45,115,000港元。我們持續為僱員提供相關的培訓，範圍包括產品知識、語

言訓練、客戶服務、銷售技巧、疑難處理、時間管理、導師培訓課程及工作教授技巧課程

等。
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二零零三年九月十六日

在聯交所網站刊登財務資料

本公司將盡快向聯交所提交唯讀光碟，載有聯交所證券上市規則附錄十六第46(1) 至  46

(6) 所規定於聯交所網站發表之全部資料。

代表董事會

主席及行政總裁

關百豪

香港，二零零三年九月十六日

請同時參閱本公佈於香港經濟日報的內容。


