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证券代码：870051        证券简称：拓峰科技         主办券商：财通证券 

 

浙江拓峰科技股份有限公司 

关于股票期权激励计划新增激励对象的公告 

 

为了进一步建立、健全公司长效激励机制，吸引和留住优秀人才，

充分调动公司管理层及员工的积极性，有效地将股东利益、公司利益

和管理层、员工个人利益结合在一起，使各方共同关注公司的长远发

展，公司于 2018年 5月 17日召开第一届董事会第九次会议，审议通

过《关于<股票期权激励计划新增激励对象>的议案》，新增 13 人为

《浙江拓峰科技股份有限公司股票期权激励计划》（公告编号：2017-

002）的期权激励对象，股票期权数量共计 329,000 股，行权价格为

2.5元/股。具体如下： 

序

号 
姓名 身份证号码 

拟授予期权

数量（股） 

占授予股票

期权总数的

比例（%） 

占总股本比

例（%） 

1 杨舟 51102719811111**** 35,000 1.49  0.12 

2 全华正 21020419780624**** 35,000 1.49  0.12 

3 朱长华 36010219740901**** 35,000 1.49  0.12 

4 邵华 37012319780219**** 35,000 1.49  0.12 

5 钟梁 33062119851001**** 21,000 0.89  0.07 

6 陶新立 32058219820511**** 21,000 0.89  0.07 

7 陈涛 33042119811021**** 21,000 0.89  0.07 

8 俞巧丹 33072419871006**** 21,000 0.89  0.07 

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假

记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承

担个别及连带法律责任。 

董事卜琰因缺席会议不能保证公告内容真实、准确、完整。 
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9 潘杭 33010619811221**** 21,000 0.89  0.07 

10 程萱 33012419821116**** 21,000 0.89  0.07 

11 朱卫华 36012119810620**** 21,000 0.89  0.07 

12 周荣格 33032619920821**** 21,000 0.89  0.07 

13 叶军 33252719810610**** 21,000 0.89  0.07 

合计 329,000 14.01 1.10 

一、行权期 

新增激励对象可参与期权激励计划的第二次、第三次行权，对

应行权期如下： 

行权期 行权时间 

第二个行权期 2018年度指标条件考核结果公布之日起 30日内 

第三个行权期 2019年度指标条件考核结果公布之日起 30日内 

二、行权条件 

为保证新增激励对象与原激励对象在满足相同的指标条件后，可

行权的期权数量相同，其在对应行权期可行权的期权比例如下表所示： 

行权期 公司业绩指标 个人考评指标 
可行权数量占获授期权数

量比例 

第二个行权期 

A 
a 6/14 

b 4/14 

B 
a 5/14 

b 3/14 

第三个行权期 

A 
a 8/14 

b 6/14 

B 
a 7/14 

b 5/14 

 

行权价格、行权申请等其他事宜均按照《股票期权激励计划》相
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关规定执行。 

三、备查文件目录 

（一）《浙江拓峰科技股份有限公司第一届董事会第九次会议决议》 

（二）《浙江拓峰科技股份有限公司股票期权激励计划》 

 

浙江拓峰科技股份有限公司 

董事会 

2018年 5月 21日 


