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证券代码：832227        证券简称：太悦健康         主办券商：财通证券 

 

浙江太悦健康管理股份有限公司 

董事会关于带强调事项段落 2018 年度财务审计报告

的专项说明 

   华普天健会计师事务所（特殊普通合伙）接受浙江太悦健康管理

股份有限公司（以下简称“太悦健康”或“公司”）的委托，对公司

2018年度财务报表进行审计，并出具了带强调事项段落的无保留意见

的《审计报告》（会审字[2019]3465号）。根据《全国中小企业股份

转让系统挂牌公司信息披露细则(试行)》和《关于做好挂牌公司2017

年年度报告披露相关工作的通知》及相关规定，现将有关情况说明。 

 

一、 审计报告中强调事项内容  

我们提醒财务报表使用者关注，如财务报表附注二、2所述，截

至2018年12月31日止，太悦健康公司累计亏损37,875,946.11元, 

2018年发生净亏损16,328,318.44元，已连续三年亏损。且于2018年

12 月31日，太悦健康公司流动负债高于资产总额9,908,113.40元。

这些事项或情况表明存在可能导致对太悦健康公司持续经营能力产

生重大疑虑的重大不确定性。该事项不影响已发表的审计意见。 

如财务报表附注五、10 所述，2015年太悦健康子公司租入位于

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记

载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担

个别及连带法律责任。 
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杭州市拱墅区小河路运河天地大河造船厂11#楼并进行了装修，共发

生装修费用15,574,425.53元，租赁到期日2019年10月，截止审计报

告日尚未与出租单位达成续租协议，装修费用在确定的租赁期间进行

摊销，本期摊销金额5,015,434.75元。本段内容不影响已发表的审计

意见。 

 

二、对审计报告中强调事项的说明  

经第二届董事会第十三次会议审议，现对上述事项段作出以下说

明: 

（一）董事会对公司连续亏损的说明： 

1. 2016至2017年度，受LED行业全球竞争加剧，公司出现连续亏

损；2017年12月，公司转让所持有的宁波千亚照明有限公司100%股权，

自此，公司完全剥离了LED商业照明业务，专注于大健康产业，努力

打造成为高端健康服务品牌。但由于大健康业务尚处于前期阶段，导

致公司2018年度依然亏损。 

2.针对上述审计报告涉及事项，为保证公司持续经营能力，缓解

经营资金紧张压力，公司预采取以下改善措施: 

（1）业务层面：公司将通过一定的促销手段来稳定现有客户，

同时挖掘潜在客户，同时，通过产品与服务的不断推陈出新，加强与

客户粘度，提高公司可持续经营能力。 

（2）资本层面：实行开源节流。内部节流。公司将进一步提高

管理水平，通过全流程的网络化和智能化，建立营运现场管理人员的
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标准化作业模式，通过内部节流来缓解营运资金压力；外部开源。在

可控资金成本前提下，公司将通过多渠道融资方式增强公司现金流，

同时，配合高效、针对性的内控管理，实现资产负债结构的优化，整

体竞争力的提升，最终形成良性循环，保证公司的可持续发展。同时，

为了给公司营造更宽裕的资金环境，公司将视自身资金情况及后续产

业发展情况向母公司寻求资金支持，进一步提升企业持续发展能力。 

（3）配合高效、针对性的内控管理，创新发展的业务模式，公

司力争实现资产负债结构的优化，整体业务竞争力的提升，完成从

LED 商业照明企业到高端健康管理服务品牌的转型，保证公司的可持

续发展。 

（二）董事会对装修事项的说明：2015 年太悦健康子公司租入位于

杭州市拱墅区小河路运河天地大河造船厂 11#楼并进行了装修，共发

生装修费用 15,574,425.53 元，租赁到期日 2019 年 10 月，装修费用

在确定的租赁期间进行摊销，本期摊销金额 5,015,434.75 元。公司

现已积极与出租方沟通，力争尽快达成续租协议。 

 

三、 董事会意见  

公司董事会认为:华普天健会计师事务所(特殊普通合伙)本着严

格、谨慎的原则，对上述事项出具的带强调事项段落的无保留审计意

见，董事会表示理解，该报告客观公正地反映了公司2018年度财务状

况及经营成果。 

董事会将组织公司董事、监事、高级管理人员等相关人员积极采
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取有效措施，消除审计报告中所涉及事项对公司的影响。 

 

 

特此公告。 

 

 

浙江太悦健康管理股份有限公司 

董事会 

2019 年 4月 19 日 


