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	一、2019年半年度财务报表存在错漏的情况
	二、挂牌公司计提大额坏账准备导致2019年半年末净资产为负的情况
	三、挂牌公司未能提供2019年半年度报告相应备查材料的情况
	四、挂牌公司公司治理机制有效性存在不确定性的情况
	挂牌公司总经理、财务总监、董事会秘书、董事长已分别于2018年11月21日、2019年5月20日、2019年7月1日相继离职。截至本报告披露之日，挂牌公司尚未聘任新任总经理、财务总监、董事会秘书、董事长。鉴于融信租赁公司治理关键岗位人员长期空缺，公司治理结构的有效性存在不确定性，内控机制存在较大缺陷。

