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	问题1、你公司2018年度财务报告被出具保留意见的审计报告，主要原因为会计师无法确定是否有必要对商誉减值准备科目做出调整，此外，公司与业绩承诺方尚未就业绩补偿事宜达成一致意见，会计师无法取得充分适当的证据预计该等应收的业绩补偿款，也无法合理确定是否有必要对勤上股份公司2018年度财务报表的相关科目做出调整。请说明董事会针对保留审计意见所涉事项采取相关措施的实际执行情况，目前消除进展及预计消除时间。
	回复：瑞华会计师事务所（特殊普通合伙）于2019年4月29日对公司2018年度财务报告出具了保留意见的审计报告，为消除保留意见的不利影响，公司已另行聘请第三方评估机构对包含并购广州龙文教育科技有限公司（以下简称“龙文教育”）所形成商誉的相关资产组的可回收价值等进行再次评估，并就相关评估情况与会计师事务所持续沟通，由会计师事务所对消除保留意见相关事项进行审核。目前相关评估及审核工作尚在进行中，按现有计划，公司2018年度财务报告保留意见的消除工作预计在2019年11月底前完成。后续公司将积极推进相关...

