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上海紫越网络科技股份有限公司 

关于拟修订《公司章程》公告 

 

一、 修订内容 

根据公司管理和经营需要及《全国中小企业股份转让系统挂

牌公司治理规则》等相关规定，公司拟修订 《公司章程》的部分

条款，修订对照如下： 

原规定 修订后 

第一百一十八条 公司设经理 1

名，视公司经营需要可设副经理

若干名，均由董事会聘任或解聘。 

 

第一百二十一条 公司 CEO 首席

执行官 1 名，总经理 1 名，视公

司经营需要可设副总经理若干

名，均由董事会聘任或解聘。 

公司首席执行官、总经理、

首席技术官（CTO）、首席财务官

（CFO）、首席信息官（CIO）、首

席运营官（COO）、副总经理、董

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假

记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承

担个别及连带法律责任。 
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事会秘书为公司高级管理人员。 

第一百二十一条 经理每届任期

三年，经理连聘可以连任。 

第一百二十四条 总经理每届任

期三年，总经理连聘可以连任。 

第一百二十二条 经理对董事会

负责，行使下列职权：  

（一）主持公司的生产经营

管理工作，组织实施董事会决议，

并向董事会报告工作；  

（二）组织实施公司年度经

营计划和投资方案；  

（三）拟订公司内部管理机

构设置方案；  

（四）拟订公司的基本管理

制度；  

（五）制定公司的具体规章；  

（六）提请董事会聘任或者

解聘公司副经理、财务负责人；  

（七）决定聘任或者解聘除

应由董事会决定聘任或者解聘以

外的负责管理人员；  

（八）本章程或董事会授予的其

他职权。 

第一百二十五条 总经理对董事

会负责，行使下列职权：  

（一）主持公司的生产经营

管理工作，组织实施董事会决议，

并向董事会报告工作；  

（二）组织实施公司年度经

营计划和投资方案；  

（三）拟订公司内部管理机

构设置方案；  

（四）拟订公司的基本管理

制度；  

（五）制定公司的具体规章；  

（六）提请董事会聘任或者

解聘公司副总经理、财务负责人；  

（七）决定聘任或者解聘除

应由董事会决定聘任或者解聘以

外的负责管理人员；  

（八）本章程或董事会授予

的其他职权。 
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第一百二十三条 经理应制订经

理工作细则，报董事会批准后实

施。 

第一百二十六条 总经理应制订

总经理工作细则，报董事会批准

后实施。 

一百二十四条 经理工作细则包

括下列内容： 

（一）经理会议召开的条件、

程序和参加的人员；  

（二）经理及其他高级管理

人员各自具体的职责及其分工；  

（三）公司资金、资产运用，

签订重大合同的权限，以及向董

事会、监事会的报告制度；  

（四）董事会认为必要的其

他事项。 

第一百二十七条 总经理工作细

则包括下列内容： 

（一）总经理会议召开的条

件、程序和参加的人员；  

（二）总经理及其他高级管

理人员各自具体的职责及其分

工；  

（三）公司资金、资产运用，

签订重大合同的权限，以及向董

事会、监事会的报告制度；  

（四）董事会认为必要的其

他事项。 

第一百二十七条 本章程第八十

六条关于不得担任董事的情形同

时适用于监事。  

董事、经理和其他高级管理

人员不得兼任监事。 

第一百三十条 本章程第八十九

条关于不得担任董事的情形同时

适用于监事。  

董事、总经理和其他高级管

理人员不得兼任监事。 

 

是否涉及到公司注册地址的变更：否 
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除上述修订外，原《公司章程》其他条款内容保持不变，前

述内容尚需提交公司股东大会审议，具体以工商行政管理部门登

记为准。 

 

二、 修订原因 

为进一步完善公司治理结构，根据公司实际经营和管理需要，对

《公司章程》进行修订。 

 

三、 备查文件 

《上海紫越网络科技股份有限第二届董事会第七次会议决议》。 

 

上海紫越网络科技股份有限公司 

董事会 

2020年 5 月 22日 

 

 

 


