
深圳市宝明科技股份有限公司 2020 年半年度报告摘要 

1 

证券代码：002992                               证券简称：宝明科技                         公告编号：2020-020 

深圳市宝明科技股份有限公司 2020 年半年度报告摘要 

一、重要提示 

本半年度报告摘要来自半年度报告全文，为全面了解本公司的经营成果、财务状况及未来发展规划，投资者应当到证监会指

定媒体仔细阅读半年度报告全文。 

除下列董事外，其他董事亲自出席了审议本次半年报的董事会会议 

未亲自出席董事姓名 未亲自出席董事职务 未亲自出席会议原因 被委托人姓名 

非标准审计意见提示 

□ 适用 √ 不适用  

董事会审议的报告期普通股利润分配预案或公积金转增股本预案 

□ 适用 √ 不适用  

公司计划不派发现金红利，不送红股，不以公积金转增股本。 

董事会决议通过的本报告期优先股利润分配预案 

□ 适用 √ 不适用  

二、公司基本情况 

1、公司简介 

股票简称 宝明科技 股票代码 002992 

股票上市交易所 深圳证券交易所 

联系人和联系方式 董事会秘书 证券事务代表 

姓名 张国宏 蒋林 

办公地址 惠州市大亚湾石化大道西宝明科技园 惠州市大亚湾石化大道西宝明科技园 

电话 0755-29841816 0755-29841816 

电子信箱 bm@bmseiko.com bm@bmseiko.com 

2、主要会计数据和财务指标 

公司是否需追溯调整或重述以前年度会计数据 

□ 是 √ 否  

 本报告期 上年同期 本报告期比上年同期增减 

营业收入（元） 619,380,725.53 947,478,418.95 -34.63% 

归属于上市公司股东的净利润（元） 45,912,547.53 72,676,437.79 -36.83% 

归属于上市公司股东的扣除非经常性损

益的净利润（元） 
39,611,347.31 70,030,785.81 -43.44% 

经营活动产生的现金流量净额（元） 74,600,930.37 -145,541,539.83 151.26% 

基本每股收益（元/股） 0.440 0.700 -37.14% 

稀释每股收益（元/股） 0.440 0.700 -37.14% 



深圳市宝明科技股份有限公司 2020 年半年度报告摘要 

2 

加权平均净资产收益率 3.88% 10.46% -6.58% 

 本报告期末 上年度末 
本报告期末比上年度末增

减 

总资产（元） 1,898,762,571.32 1,884,609,439.40 0.75% 

归属于上市公司股东的净资产（元） 825,838,921.72 779,926,374.19 5.89% 

3、公司股东数量及持股情况 

单位：股 

报告期末普通股股东总数 27 
报告期末表决权恢复的优先

股股东总数（如有） 
0 

前 10 名股东持股情况 

股东名称 股东性质 持股比例 持股数量 持有有限售条件的股份数量 
质押或冻结情况 

股份状态 数量 

深圳市宝明投

资有限公司 

境内非国有法

人 
40.94% 42,360,000    

李军 境内自然人 15.85% 16,400,000    

李云龙 境内自然人 5.06% 5,240,000    

安徽安元投资

基金有限公司 

境内非国有法

人 
4.83% 5,000,000    

甘翠 境内自然人 4.64% 4,800,000    

深圳市汇利投

资有限公司 

境内非国有法

人 
4.61% 4,766,311    

刘刚 境内自然人 4.25% 4,399,839    

深圳市惠明投

资有限公司 

境内非国有法

人 
3.13% 3,233,689    

黄聿 境内自然人 3.09% 3,200,000    

天津年利丰创

业投资合伙企

业（有限合伙） 

境内非国有法

人 
2.85% 2,950,033    

上述股东关联关系或一致行动

的说明 

（1）李军系公司实际控制人； 

（2）深圳市宝明投资有限公司、深圳市汇利投资有限公司系公司实际控制人李军控制的 

企业； 

（3）深圳市惠明投资有限公司系李方正控制的企业，李方正系公司实际控制人李军的兄 

弟； 

（4）李云龙系公司实际控制人李军的兄弟； 

（5）甘翠系公司实际控制人李军的兄弟的配偶； 

（6）除前述内容外，公司未知上述股东之间是否存在关联关系或一致行动关系。 

4、控股股东或实际控制人变更情况 

控股股东报告期内变更 

□ 适用 √ 不适用  

公司报告期控股股东未发生变更。 

实际控制人报告期内变更 

□ 适用 √ 不适用  

公司报告期实际控制人未发生变更。 
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5、公司优先股股东总数及前 10 名优先股股东持股情况表 

□ 适用 √ 不适用  

公司报告期无优先股股东持股情况。 

6、公司债券情况 

公司是否存在公开发行并在证券交易所上市，且在半年度报告批准报出日未到期或到期未能全额兑付的公司债券 

否 

三、经营情况讨论与分析 

1、报告期经营情况简介 

公司是否需要遵守特殊行业的披露要求 

 ( 1）公司发展战略 

公司为国内领先的新型平板显示器件制造商，专注于新型平板显示器件的研发、设计、生产和销售。公司未来将继续聚

焦于新型平板显示器件领域，以市场和客户需求为导向，不断扩大公司LED背光源、电容式触摸屏产品的市场占有率，保持

行业领先地位，并以自主创新为源动力，打造规模化、集成化、自动化、技术领先的新型平板显示器件行业一流企业。 

（2）公司发展规划 

根据上述发展战略，未来三年内公司将扩大LED背光源、电容式触摸屏生产规模，保持公司的优势地位；加大LED背光

源和电容式触摸屏细分行业技术和产品研发创新力度，丰富产品结构，满足客户定制化需求；完善客户渠道建设，拓展国内

外新客户，提升公司的市场地位；培养、引进技术和管理人才，提升公司管理水平和增强公司研发实力。 

 具体来说，公司将继续保持背光源业务优势地位。在健康护眼、高饱和色彩、异形背光、屏下指纹等背光源技术形成

突破，顺应行业技术发展趋势，更好满足下游客户需求；同时，加大自动化设备投入以及工艺流程改造，扩大产能，提升品

质，满足客户需求。 

公司将进一步提升触摸屏加工业务能力，保持ITO镀膜及高阻膜加工优势，继续扩大生产规模，满足市场需求。此外，

公司正在研究开发柔性AMOLED电容式触摸屏产品，积极开拓OLED市场。 

 未来三年，公司持续发展背光源业务和触摸屏加工业务，开发柔性AMOLED电容式触摸屏产品，丰富公司产品结构，

完善在新型平板显示行业中的布局，有力保障公司业绩持续增长。 

（3）技术研发计划 

 在背光源业务方面，公司制定了详细的技术研发计划，并将继续加大研发投入。公司将紧跟终端客户需求，致力于发

展更高端的背光源产品，不断提升产品技术水平。具体研发方向包括健康护眼背光技术、高饱和色彩背光技术、LED侧窄边

框、带缺口凹口挖孔等异形背光技术、曲面柔性背光技术、屏下指纹背光源开发、自动化生产技术等。 

在触摸屏业务方面，公司投入研发人员在动态和静态柔性触摸屏技术方面进行深入研究，紧跟终端市场潮流，利用现有

的技术优势，持续拓展产品种类。 

（4）产品开发计划 

 A、背光源产品开发 

在中小尺寸平板上实现高精度与轻薄的显示功能比在大尺寸平板上达到同样的效果更难，尤其是在智能手机领域。公司

目前专注于智能手机领域LED背光源研发与生产，积累了丰富的经验，拥有一定的技术积累，未来公司将继续发挥自身优势，

深耕智能手机背光源领域。同时，公司将加大车载，工控医疗，智能数码，VR类背光等专显类背光源开发投入，加强曲面

车载背光，边角异形类车载背光开发，同时储备侧发光大尺寸背光源开发技术，使公司在背光源产品上实现多元化，增强公

司竞争力。 

 B、触摸屏产品开发 

目前，市场开发的AMOLED On-Cell产品主要是基于硬性基板（玻璃）实现平面显示和触控。随着曲面和折叠显示概念

逐渐成为现实，华为、小米、OPPO、vivo和三星等品牌相继发布了搭配曲面显示屏的手机。曲面显示屏采用柔性AMOLED

与3D曲面保护盖板玻璃贴合，视觉体验更加美观，科技感更强。公司根据市场发展趋势和客户需求正在开发柔性AMOLED

电容式触摸屏产品，进一步扩大产品种类。 

（5）市场开发计划 

 公司已与国内众多知名消费电子品牌厂商和平板显示生产商建立了长期稳定的合作关系，公司将根据技术和产能储备

情况，适时开拓国内外其他客户。公司由销售部门负责订单获取、产品销售、客户关系维护及市场开拓等工作。同时，研发

部门也将紧跟下游消费电子厂商和平板显示生产商的发展方向，不断与客户进行技术交流，推进公司新材料、新工艺产品在

客户产品中的应用，持续扩大公司与客户的产品合作领域，提高客户与公司协同发展的合作意愿，增强公司的品牌竞争力。 

（6）管理水平提升计划 

 随着公司业务的持续发展，公司的经营规模将不断扩大。人员规模的扩张、客户和市场的拓展、产销规模的扩大都对

公司的管理能力和管理水平提出更高的要求，针对公司的发展战略和发展目标，公司将进一步以科学化、制度化为原则建立
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高效的运营管理模式，不断健全和完善决策、执行、监督等相互制衡的管理体系；继续加强优秀管理人才的培养和引进，通

过培训、提拔、引进等多种方式优化、提升公司管理队伍的素质，同时进行中层干部储备，为公司的持续发展提供必要的人

才保障。 

（7）人力资源计划 

人才是公司可持续发展的重要保障，公司将对现有人员进行系统的培训，提高员工的综合素质，并建立相配套的员工

培养机制。通过内部交流课程、外聘专家授课等培训形式，提升研发人员的创新开拓能力、生产型人员的技术水准和业务型

人员的业务能力。公司将建立合理的录用制度，聘请业内优秀人才，随着公司规模的扩大、业务的发展，公司更加迫切地需

要聘请一些具有丰富行业经验的高级管理人员和技术人员加盟。 

（8）公司内部治理计划 

公司将继续推进制度建设，实施管理提升工程，以岗位规范化和业务流程标准化为重点，形成规范化、标准化的管理

体系；完善目标管理和绩效考核，建立按岗位、技能、业绩、效益决定薪酬的分配制度和多元化的员工价值评价体系。公司

将进一步完善法人治理结构，规范股东大会、董事会、监事会的运作，按照现代企业制度要求，着力构建规范、高效的公司

治理模式。 

（9）融资计划 

 公司将根据不同发展阶段的需要，不断拓展新的融资渠道，优化资本结构，降低筹资成本。在与银行保持长期良好合作

关系的同时，积极利用资本市场直接融资的功能，为公司长远发展提供资金支持，提高资金使用效率，实现股东利益的最大

化。 

（10）公司经营情况说明 

 报告期内，公司主营业务因受COVID-19疫情影响，业绩较上年同期有所下降，叠加研发投入及运营费用等刚性支出，主

营业务盈利较上年同期有较大下降。 

报告期内，公司实现营业收入61,938.07万元，较上年同期下降34.63%；实现营业利润5,032.69万元，较上年同期下降

37.95%；实现利润总额5,047.63 万元，较上年同期下降37.62%；实现净利润4,569.63万元，较上年同期下降37.05%；实现归

属于上市公司股东的净利润4,591.25万元，较上年同期下降36.83%；归属于上市公司股东的扣除非经常性损益的净利润

3,961.13万元，较上年同期下降43.44%。 

本报告期内，在COVID-19疫情全球陆续爆发背景下，公司营业收入较上年同期有所下降，但公司克服各种困难，整体

经营继续保持了良好状态。报告期内营业收入和盈利下降的主要原因是： 

 一方面，受COVID-19疫情因素影响，国内智能手机终端出货量大幅下降，市场竞争加剧，导致公司主营业务业绩较上

年同期有较大下降； 

另一方面，公司为提升竞争力，加大产品技术研发投入、工艺流程优化、生产线自动化应用，对产品技术及工艺流程

研发投入保持较高水平。 

  报告期内，公司基本每股收益0.44元，较上年同期下降37.14%；加权平均净资产收益率3.88%，较上年同期下降6.58% （绝

对数值变动），主要是由于归属于上市公司股东的净利润同比下降36.83%。本报告期末，公司总资产189,876.26万元，归属

于上市公司股东的所有者权益82,583.89万元，股本10,346.0950万元，归属于上市公司股东的每股净资产7.93元。 

2、涉及财务报告的相关事项 

（1）与上一会计期间财务报告相比，会计政策、会计估计和核算方法发生变化的情况说明 

□ 适用 √ 不适用  

公司报告期无会计政策、会计估计和核算方法发生变化的情况。 

（2）报告期内发生重大会计差错更正需追溯重述的情况说明 

□ 适用 √ 不适用  

公司报告期无重大会计差错更正需追溯重述的情况。 

（3）与上一会计期间财务报告相比，合并报表范围发生变化的情况说明 

□ 适用 √ 不适用  

公司报告期无合并报表范围发生变化的情况。 
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